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1 Gemeindeversammlung, Wahlen und Abstimmungen 

1.1 Abstimmungen und Wahlen 

1.1.1 Eidgenössische Volksabstimmungen  

Ergebnisse Stadt Grenchen  Stimmberechtigte  Stimmende  Ja  Nein 

13. Februar 2022 9’797  3’258  33.3 %   
Volksinitiative vom 18. März 2019 «Ja zum 
Tier- und Menschenversuchsverbot – Ja zu 
Forschungswegen mit Impulsen für Sicher-
heit und Fortschritt» 

  759 2’451 

Volksinitiative vom 12. September 2019 «Ja 
zum Schutz der Kinder und Jugendlichen 
vor Tabakwerbung (Kinder und Jugendliche 
ohne Tabakwerbung)» 

  1’542 1’686 

Änderung vom 18. Juni 2021 des Bundes-
gesetzes über die Stempelabgaben (StG)   1’138 2’041 

Bundesgesetz vom 18. Juni 2021 über ein 
Massnahmenpaket zugunsten der Medien   1’192 1’998 

 
15. Mai 2022 9’766  2’920  30.0 %   
Änderung vom 1. Oktober 2021 des Bun- 
desgesetzes über Filmproduktion und Film- 
kultur (Filmgesetz, FiG)  

  1’401 1’442 

Änderung vom 1. Oktober 2021 des Bun- 
desgesetzes über die Transplantation von 
Organen, Geweben und Zellen (Transplan- 
tationsgesetz) 

  1’352 1’307 

Bundesbeschluss vom 1. Oktober 2021 über  
die Genehmigung und die Umsetzung des 
Notenaustausches zwischen der Schweiz 
und der EU betreffend die Übernahme der 
Verordnung (EU) 2019/1896 über die 
Europäische Grenz- und Küstenwache und 
zur Aufhebung der Verordnungen (EU) Nr. 
1052/2013 und (EU) 2016/1624 (Weiter- 
entwicklung des Schengen-Besitzstands) 

  2’114 707 

 
25. September 2022 9’757  4’010  41.1 %   
Volksinitiative vom 17. September 2019 
«Keine Massentierhaltung in der Schweiz 
(Massentierhaltungsinitiative)» 

  1’473 2’507 

Bundesbeschluss vom 17. Dezember 2021 
über die Zusatzfinanzierung der AHV durch 
eine Erhöhung der Mehrwertsteuer 

  2’086 1’887 

Änderung vom 17. Dezember 2021 des 
Bundesgesetzes über die Alters- und Hin-
terlassenenversicherung (AHVG) (AHV 21) 

  1’959 1’930 

Änderung vom 17. Dezember 2021 des 
Bundesgesetzes über die Verrechnungs-
steuer (Verrechnungssteuergesetz, VStG) 
(Stärkung des Fremdkapitalmarkt) 

  1’730 2’110 

 

1.1.2 Kantonale Volksabstimmungen 

Ergebnisse Stadt Grenchen  Stimmberechtigte  Stimmende  Ja  Nein 

13. Februar 2022 9’797 3’258 33.3 %   

Abgeltung der Ertragsausfälle und Mehr-
kosten an die Solothurner Spitäler und 
Kliniken aufgrund der Covid-19-Pandemie; 
Definitive Schlusszahlung 2020 

 1’857 1’161 

 
15. Mai 2022 9’766 2’920 30.0 %   

Änderung Verfassung des Kantons Solo- 
thurn; Öffentliche Schulen    2’215 415 

Gesetzesinitiative «Weniger Sozialhilfe für 
Scheinflüchtlinge»    1’440 1’336 

Volksinitiative «Jetz si mir draa», Für eine 
Senkung der Steuern für mittlere und tiefe 
Einkommen  

  1’419 1’285 

- Gegenvorschlag Volksinitiative «Jetz si 
mir draa», Für eine Senkung der Steuern 
für mittlere und tiefe Einkommen 

  1’254 1’296 

- Stichfrage   1’234 1’277 

1.1.3 Kommunale Abstimmung 

Ergebnisse Stadt Grenchen  Stimmberechtigte  Stimmende  Ja  Nein 

27. November 2022 9’576 2’275 23.8 %   

Schulhaus Kastels: Schulraumerweiterung 
und Neubau Doppelturnhalle   1’731 527 

1.2 Gemeindeversammlungen 
 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Anzahl Sitzungen 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 
Anzahl Geschäfte * 6 7 6 10 12 5 12 7 5 6 
Eingereichte Vor-
stösse ** 

 -  - 3  - 5 4 7 2 0 1 

Stimmberechtigte 
Juni 
August *** 
September **** 
Dezember 

 
38 

 
 

84 

 
30 

 
 

127 

 
41 

 
 

169 

 
55 

 
 

298 

 
71 

 
 

146 

 
251 

 
 

92 

 
70 

 
 

216 

 
-- 

 
307 

54 

 
-- 

 
72 

105 

 
63 
60 

 
143 

*   ohne Jahresschlusswort/Mitteilungen/Verschiedenes/Einreichung von Vorstössen 
** Motion, Postulat, Interpellation 
*** a.o. GV am 23. August 2022 
**** wegen COVID-19 GV ausnahmsweise am 22. September 2020 resp. 28. September 2021 
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21. Juni 2022: 63 Stimmberechtigte 

Traktanden: 
1. Jahresrechnung 2021 der Einwohnergemeinde Grenchen 
2. SWG: Jahresrechnung 2021 
3. Postulat Christian Schlup „Konzept und Finanzierung der Fussballzone in Bezug auf Infra- 

struktur im Stadion Brühl“ 
4. Verschiedenes 

 
23. August 2022: 60 Stimmberechtigte 

Traktanden: 
1. Schulhaus Kastels, Schulraumerweiterung und Neubau Doppelturnhalle: Genehmigung 

Projekt und Ausführungskredit 
2. Verschiedenes 

 
7. Dezember 2022: 143 Stimmberechtigte 
Traktanden: 

1. Doppelturn- und Schwimmhalle: Sanierung Beckenbereich Schwimmhalle, Kreditbewilli- 
gung 

2. Budget 2023: Genehmigung des Budgets sowie Festsetzung des Steuerfusses, der 
Personalsteuer und der Feuerwehrdienstpflicht-Ersatzabgabe 

3. Motion Petra Schwaller: lm Budget der Gemeinde Grenchen ist auch jeweils der aktuelle 
fünfjährige Finanzplan aufzuführen: Einreichung 

4. Verschiedenes und Schlusswort des Stadtpräsidenten 2022 

1.3 Geschäftsprüfungskommission (GPK) 
Die Gemeindeversammlung ergänzte am 4. Dezember 2019 mit Beschluss Nr. 1127 die Gemein-
deordnung mit einer fünfköpfigen Geschäftsprüfungskommission (GPK). Gegenstand der 
Geschäftsprüfung ist die ordnungsgemässe Geschäftsführung nach den Kriterien der Recht-
mässigkeit, der Zweckmässigkeit, der Effektivität und der Zielkonformität. Mit einzelnen 
Geschäftsvorfällen befasst sich die Kommission nur, um daraus allgemeine Erkenntnisse zu 
gewinnen. 
Nach öffentlichem Ausschreibungsverfahren und Vorschlag durch einen gemeinderätlichen 
Wahlausschuss wurden die Mitglieder am 5. April 2022 vom Gemeinderat gewählt und am 23. 
Juni 2022 vom Stadtpräsidenten vereidigt. 
2022 war hauptsächlich dadurch geprägt, die Kommission in Milizstrukturen "arbeitsfähig" zu 
machen. Die GPK nahm ihre Tätigkeit formell am 9. August 2022 auf, entschied sich, den Akten-
verkehr weitgehend digital über Microsoft SharePoint zu führen, regelte den Datenverkehr und -
austausch, erstellte eine Ablageordnung und liess sich von der Stadtarchivarin über die korrekte 
Archivierung orientieren. Die GPK koordinierte ihre Arbeit mit der externen Rechnungsprüfung 
der BDO AG.  
Die Arbeitsweise wurde sowohl dem Stadtpräsidenten, den Abteilungsleitenden und der Ge-
meinderatskommission vorgestellt. Der Fokus liegt auf der Unabhängigkeit der Kommission, die 
sich auch allfälligem politischem Druck nicht beugen wird. Allerdings wird es den politischen 
Behörden obliegen, die Empfehlungen der GPK zu übernehmen oder nicht.  
Im Rahmen von jährlichen Prüfplänen entschied sich die GPK, im verbliebenen Jahr 2022 und im 
neuen Jahr 2023 die Querschnittsaufgaben "Allgemeine Verwaltung" näher zu prüfen.  

 

Da die GPK in einem Jahr nicht alle Abteilungen und Bereiche der Stadtverwaltung und 
Behördenorganisation prüfen kann, wurde eine jährliche Grunderhebung von Zielsetzung und 
Erledigung der Aufgaben über eine Selbstdeklaration erarbeitet.  
Die GPK führt eine Beobachtungs- und Ideenliste, in der gewichtige Themen geführt werden und 
die in der Öffentlichkeit politisch brisant werden könnten. 
Gestartet wurde 2022 mit einem Audit der Personalpolitik, des Personalwesens und des 
Personalamtes. Die Resultate und Empfehlungen werden im 1. Quartal 2023 vorliegen.  
Gleichzeitig wurden die Vorarbeiten für ein Audit der Informatik aufgenommen.  
Die GPK klärte auch in kleineren Verfahren die Herausgabe von Akten (Aktennotizen), mit 
Hinweis auf Klärung durch die Informationsbeauftragte des Kantons sowie die korrekte 
Abrechnung von Autospesen mit Hinweis auf die Klärung durch die Finanzverwaltung. 
Die GPK führte 2022 6 Sitzungen durch und verfasste 3 Medienmitteilungen. 

2 Gemeinderat 
 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Anzahl Sitzungen 12 12 11 12 11 11 12 12 12 11 
Anzahl Beschlüsse 92 138 121 133 120 102 140 123 118 115 

 

Der Januar-Gemeinderat wurde vom Gemeinderat abgesagt. Dazu kamen noch eine a.o. GR-
Sitzung mit der Einwohnergemeinde Bettlach und der zweite GR-Workshop zur Kompass-Mass-
nahme B2 Die Positionierung Grenchens in der städtischen Kommunikation wird auf den Schwer-
punkt «Leben und Wohnen» ausgerichtet. 
Übersicht Anwesenheit Gemeinderätinnen und -räte  

Ordentliche Mitglieder Anzahl teil-
genommene 
Sitzungen 

Ersatzmitglieder Anzahl teilge-
nommene 
Sitzungen 

    
Affolter Fabian 11 Altermatt Noemi 0 
Arnold Nicole 10 Dysli Andreas 1 
Aschberger Richard 11 Fluri Nadine 0 
Bill Remo 10 Hartmann Roland 1 
Brotschi Peter 9 Klaus Simon 1 
Crausaz Patrick 
(Wahlfeststellung GRB 2931/20.09.22) 

6 Mehr Markus 3 

Gerber Robert 11 Neuhaus Tobias 0 
Hafner Daniel 10 Rumy Farah 1 
Kaufmann Alexander 11 Schleiss Konrad 1 
Kohli Alexander 9 Schlup Michael 2 
Kummer Angela 10 Sieber Sandra 1 
Meier-Moreno Matthias 11   
Scheidegger François 10   
von Büren Ivo 11   
Willemin Marc 11   
Patrick Zberg 
(Demission GRB 2931/20.09.22) 

5   

2.1 Gemeinderatskommission 
 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Anzahl Sitzungen 12 14 14 14 15 14 14 15 15 17 
Anzahl Beschlüsse 141 143 155 160 155 158 129 149 141 162 
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21. Juni 2022: 63 Stimmberechtigte 

Traktanden: 
1. Jahresrechnung 2021 der Einwohnergemeinde Grenchen 
2. SWG: Jahresrechnung 2021 
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2.2 Vorstösse aus Gemeindeversammlung (GVB) und Gemeinderat (GRB)  

2.2.1 Vorstösse aus Gemeindeversammlung (GVB) (Motionen, Postulate und Inter-
pellationen): 
Stand der hängigen Vorstösse aus Gemeindeversammlung (GVB): 

GVB 1094 
20.06.2017 
(M 389) 

GV-Motion Peter 
Brotschi: Änderung des 
Reglements über die Ab-
fallentsorgung 

Der Gemeinderat beantragte der GV, die Motion nicht erheblich zu 
erklären (GRB 2279/19.09.2017). Die GV erklärte die Motion als 
erheblich (GVB 1099/07.12.2017). Der Gemeinderat wurde am 
5. Juni 2018 über den Status und das weitere Vorgehen in Sachen 
Glassammlung und Glassammelstellen orientiert und war mit dem 
pragmatischen Vorgehen einverstanden (GRB 2375/05.06.2018). 
Die Standorte für Glassammelstellen wurden dem Gemeinderat am 
27. August 2019 präsentiert. Die Glassammelstellen im Monbijou, 
an der Centralstrasse, an der Allerheiligenstrasse und beim Migros 
und bei der Entsorgungsstelle Schlunegger sind mittlerweile in 
Betrieb. 

GVB 1141 
22.09.2020 
(P 481) 

Postulat (ehem. Motion) 
Christian Schlup: Konzept 
und Finanzierung der 
Fussballzone in Bezug 
auf Infrastruktur im 
Stadion Brühl 

Der Motionär Christian Schlup erklärte mit Schreiben vom 22. 
Oktober 2021, seine Motion in ein Postulat umzuwandeln. Der Ge-
meinderat beantragte der Gemeindeversammlung, das Postulat er-
heblich zu erklären (GRB 2817/26.10.2021). Die Gemeinde-
versammlung erklärte das Postulat am 21. Juni 2022 erheblich 
(GVB 1156/21.06.2022). Am 16. März 2022 genehmigte die 
Gemeinderatskommission einen Kredit für eine Machbarkeits-
studie. Am 28. September 2022 nahm die Gemeinderats-
kommission die Machbarkeitsstudie zur Kenntnis und genehmigte 
einen Projektierungskredit. Ein Vorprojekt für eine erweiterte 
Nutzung und Sanierung des Stadion Brühl ist in Arbeit. 

GVB 1162 
07.12.2022 
(M 525) 

Motion Petra Schwaller: 
lm Budget der Gemeinde 
Grenchen ist auch jeweils 
der aktuelle fünfjährige 
Finanzplan aufzuführen. 

Behandlung im 2023. 

 

2.2.2 Vorstösse aus Gemeinderat (GRB) (Motionen und Postulate, Interpellationen, 
Kleine Anfragen): 
Im Jahre 2022 erledigte Motionen und Postulate aus Gemeinderat (GRB) 

GRB 2372 15.05.2018 
(P 412) 

Postulat (ehem. Motion) Angela 
Kummer (SP): Musikschule für 
die Zukunft fit machen 

Die Motion wurde als Postulat erheblich er-
klärt (GRB 2387/28.08.2018). Der Gemeinde-
rat am 1. Februar 2022 vom Reglement über 
die Musikschule der Stadt Grenchen und vom 
Pflichtenheft der Lehrpersonen der Musik-
schule Stadt Grenchen Kenntnis genommen 
und das Postulat als erledigt abgeschrieben 
(GRB 2847/01.02.2022). 

GRB 2444 14.12.2010 
(P 256) 

Überparteiliches Postulat 
(ehem. Motion) der Fraktionen 
CVP, FDP und SVP: Privatisie-
rung der städtischen Kinder-
krippen 

abgeschrieben (2858/08.03.2022). 

GRB 2855 01.02.2022 
(M 509) 

Motion Patrick Zberg (glp): 
Volksentscheid zur Aufhebung 
Polizeikorps Stadt Grenchen 

Die Motion wurde ungültig erklärt (GRB 
2866/08.03.2022). 

GRB 2867 08.03.2022 
(M 511) 

Dringliche Motion Patrick Zberg 
(glp): Ergänzung der Gemeinde-
ordnung, § 65 Abs. 5 (neu) 

Die dringliche Motion wurde erheblich erklärt 
(GRB 2867/08.03.2022). Der Gemeinderat ist 
an seiner Sitzung vom 5. April 2022 nicht auf 
das Geschäft nicht eingetreten (GRB 
2875/05.04.2022). 

 

GRB 2326 30.01.2018 
(M 403) 

Überparteiliche Motion (CVP, 
FDP, SVP): Glassammlung 

abgeschrieben (GRB 2889/17.05.2022). 

GRB 2726 09.03.2021 
(P 491) 

Postulat Alexander Kaufmann 
(SP): Finanzielle Unter-
stützung für akute Härtefälle in 
Gewerbe- und Gastronomie-
betrieben 

abgeschrieben (GRB 2889/17.05.2022). 

GRB 2731 09.03.2021 
(P 492) 

Postulat Fraktion CVP: Neu-/ Er-
satzbeschaffung gemeinde-
eigene Fahrzeuge nur noch mit 
alternativer Antriebstechnik 

abgeschrieben (GRB 2889/17.05.2022). 

GRB 2869 08.03.2022 
(M 512) 

Motion Fraktion FDP: Grenchen, 
die fahrradfreundliche Stadt 
(VeIo-Auto-Bahn-Knoten) 

Die Motion wurde nicht erheblich erklärt 
(GRB 2916/30.08.2022). 

GRB 2895 17.05.2022 
(M 514) 

Motion Fraktion SP: Grenchen 
überstrahlt seine Nachbarn? 
Weniger Lichtverschmutzung für 
mehr Lebensqualität 

Die Motion wurde erheblich erklärt und als 
erledigt abgeschrieben (GRB 
2918/30.08.2022). 

GRB 2826 16.11.2021 
(P 505) 

Postulat Alexander Kaufmann 
(SP): Erweiterung Infrastruktur 
Pumptrack-Anlage 

Das Postulat wurde erheblich erklärt und als 
erledigt abgeschrieben (GRB 
2928/20.09.2022). 

GRB 2896 17.05.2022 
(P 515) 

Postulat Fraktion SP: Aufwer-
tung Stadtpark durch Umgestal-
tung zu einem Naturerlebnis- 
und Erholungsraum 

Das Postulat wurde nicht erheblich erklärt 
(GRB 2929/20.09.2022). 

GRB 2404 07.06.2022 
(M 516) 

Motion Remo Bill (SP): Einset-
zung eines Gestaltungsbeirats 

Die Motion wurde nicht erheblich erklärt 
(GRB 2944/25.10.2022). 

GRB 2823 16.11.2021 
(M 502) 

Überparteiliche Motion: 
Schaffung einer Arbeitsgruppe 
„Umwelt und Energie“ 

Die Motion wurde nicht erheblich erklärt 
(GRB 2945/25.10.2022). 

 
Stand der hängigen Motionen und Postulate aus Gemeinderat (GRB) aus früheren Jahren: 

GRB 2140 
18.11.2008 
(P 218) 

Postulat (ehem. Motion) 
Urs Wirth, SP: „Es wird 
Zyt“ 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2144/09.12.2008). Es wurden in den vergangenen Jahren schon 
diverse Ideen für eine «Zeitinstallation» erwogen, z.T. auch mit der 
Swatch AG, bislang wurde nichts Überzeugendes gefunden (Krite-
rien u.a. Robustheit, weitere Nutzbarkeit des Platzes, Originali-
tät…). 2022 wurde die Idee einer grossen Kugelbahn geprüft. 
Möglicherweise gibt es Synergien mit dem Postulat P 251 (siehe 
GRB 2403/06.07.2010 (P 251): Postulat Remo Bill (SP): Be-
nennung eines Platzes oder einer Strasse im öffentlichen Raum der 
Stadt Grenchen zu Ehren von Nicolas G. Hayek).  

GRB 2329 
19.01.2010 
(P 241) 

Überparteiliches Postulat 
(CVP, FDP, SVP, SP): 
Entschärfung der Löwen-
kreuzung 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2335/23.02.2010). Die 
Diskussionen am runden Tisch zu Verkehrsthemen 2015 führten zu 
keiner Einigung und Strategie zum weiteren Vorgehen. Die Gefähr-
dungen (Unfälle) an der Löwenkreuzung sind im Vergleich mit 
anderen Knoten und in Anbetracht der Verkehrsmenge zu relativie-
ren. Ein Projekt für eine Kreisellösung wurde von der Politik auch 
aus Kostengründen zurückgestellt. Die Situation wurde in einer 
Arbeitsgruppe und mit Beizug einer Resonanzgruppe diskutiert. 
Eine Überprüfung im Rahmen der laufenden Ortsplanungsrevision 
(Erschliessungsplanung) ist sinnvoll. 

GRB 2403 
06.07.2010 
(P 251) 
 

Postulat Remo Bill (SP): 
Benennung eines Platzes 
oder einer Strasse im öf-
fentlichen Raum der 
Stadt Grenchen zu Ehren 
von Nicolas G. Hayek 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2414/14.09.2010). Zum 
Status siehe unter GRB 2140/18.11.2008 (P 218): Motion Urs 
Wirth, SP: „Es wird Zyt“. 
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GRB 2444 
14.12.2010 
(P 256) 

Überparteiliches Postulat 
(ehem. Motion) der Frak-
tionen CVP, FDP und 
SVP: Privatisierung der 
städtischen Kinderkrippen 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2478/26.04.2011). Der Auftrag wurde 2018 mit dem Projekt KOM-
PASS wieder aufgenommen. Im 2020 hat Gemeinderat das Projekt 
„Optimierung der familienergänzenden Kinderbetreuung in der 
Stadt Grenchen (Kompass Q4 und F3)“ unter Leitung von Kurt 
Boner mit Unterstützung der ‘improve consulting AG’ lanciert (GRB 
2646/30.06.2020). Die Projektgruppe hat nach Konsultation Ein-
bezug der Leistungserbringer und Wirtschaftsvertretungen dem 
Gemeinderat im Frühling 2021 dem GR einen Ampelentscheid zur 
Verselbständigung der städtischen KiTas und zur Einführung von 
Betreuungsgutscheinen vorgelegt (GRB 2646/30.06.2020). Die 
juristischen Voraussetzungen konnten in der Schulordnung bereits 
angepasst werden. Im Frühling 2022 wurden die nötigen 
Beschlüsse und das neue Reglement vom Gemeinderat und die 
Ausführungsbestimmungen von der Gemeinderatskommission ver-
abschiedet. Die neuen Regelungen konnten auf 1.1.23 in Kraft ge-
setzt werden. Die Umsetzungsphase sollte im Jahr 2023 abge-
schlossen sein und in den Regelbetrieb übergehen. Das Postulat 
kann abgeschrieben werden. 

GRB 2457 
18.01.2011 
(P 258) 

Postulat (ehem. Motion) 
Richard Aschberger 
(SVP): Verbot Doppel-
mandate 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2480/26.04.2011). Das Postulat wurde in den letzten 11 Jahre aus 
politischen Gründen nicht bearbeitet. Es kann jederzeit ein neuer 
Vorstoss mit gleicher Stossrichtung eingereicht werden. Das 
Postulat kann abgeschrieben werden. 

GRB 2464 
22.02.2011 
(P 261) 

Postulat Fraktion CVP: 
Kostenbeteiligung der 
umliegenden Gemeinden 
am Rettungsdienst 
Grenchen 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2465/29.04.2011). 
Durch die neuen Tarifverträge, die der Kanton mit den Kranken-
kassen vereinbarte, kann der Ambulanz- und Rettungsdienst der 
Stadt Grenchen die Einsätze zu kostendeckenden Tarifen abrech-
nen. Er deckt im Rahmen des Leistungsauftrages der Solothurner 
Spitäler in einem definierten Einsatzgebiet die präklinische, medizi-
nische Erstversorgung ab. Dafür erhält er nun den Teil der kanto-
nalen Vorhalteleistung für die Abdeckung des Einsatzgebietes via 
der Solothurner Spitäler (Fr. 80'000/J.). Gemeinden im Einsatz-
gebiet des ARD beteiligen sich so quasi via Kanton an der Vor-
halteleistung des ARD.  
Ungedeckt bleiben vereinzelte Rechnungen, wenn sie z.B. von den 
zahlungspflichtigen Personen trotz Betreibungen nicht bezahlt wer-
den (können) oder die Zahlungspflichtigen nicht identifiziert, resp. 
lokalisiert werden können. Diese Ausfälle können aber i.d.R. durch 
die Erträge aus den ordentlichen Einsätzen und die Vorhalte-
leistung getragen werden. Nicht jede betreute, resp. transportierte 
Person ist ein Einwohner einer umliegenden Gemeinde. Durch die 
neuen, kostendeckenden Tarife hat sich die Situation wesentlich 
entschärft. Eine Beteiligung anderer Gemeinden ist nicht mehr so 
bedeutsam und schwierig umzusetzen. Das Postulat kann abge-
schrieben werden. 

GRB 2564 
28.02.2012 
(P 274) 

Überparteiliches Postulat 
(SVP, CVP, FDP): Rück-
bau von T30 Zonen auf 
T50 Zonen, Streichung 
weiterer T30 Zonen 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2644/13.11.2012). Die 
Diskussionen am runden Tisch zu T30 im 2015 führten zu keiner 
Einigung. Kompromisslösungen wurden seitens der betroffenen 
Bevölkerung in der Zone Kastels bekämpft. Eine Besprechung mit 
Anwohnern vor Ort und Geschwindigkeitssimulationen sprechen für 
die Beibehaltung der Geschwindigkeitsreduktion. Im Rahmen der 
laufenden Ortsplanungsrevision werden alle Erschliessungs-
aspekte überprüft. Bericht 2022 ?!?! 

GRB 2670 
19.02.2013 
(P 293) 

Postulat Fraktion SP: 
Rückbau von Parkplätzen 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2701/02.07.2013). Die 
Bau-, Planungs- und Umweltkommission lehnte eine Sanierung 
und Umgestaltung des Strassenraums im Bereich zwischen Quar-
tierstrasse, Schild Rust-Strasse und Centralstrasse ab. Beim Fuss-
gängerstreifen vor dem Gebäude Centralstrasse 27 wurden Siche-
rungsmassnahmen realisiert und die maximale Parkzeit der Park-
plätze auf der gegenüberliegenden Strassenseite wurde auf 30 
Minuten festgelegt. Seither hat es meistens genügend freie Park-
plätze. Die Situation soll im Rahmen der laufenden Ortsplanungs-
revision überprüft werden. 

 

GRB 2834 
01.07.2014 
(P 320) 

Postulat Fraktion CVP: 
Aufwertung Minigolf-
anlage 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2856/16.09.2014). Die 
Gemeinderatskommission genehmigte am 20. März 2019 einen 
Nachtragskredit von CHF 99’000.00 zur Sanierung der Minigolf-
anlage. Die 18 Minigolfbahnen wurden noch vor Saisonstart 2019 
saniert. Die für den Herbst 2019 geplante Sanierung der Gebäu-
lichkeiten wurde aufgrund der unklaren Pächtersituation verscho-
ben. Die Sanierung wurde per Ende April 2022 abgeschlossen. Das 
Postulat kann abgeschrieben werden.  

GRB 2172 
22.11.2016 
(P 378) 

Postulat Fraktion CVP: 
Unterführung für den 
Langsamverkehr beim 
Bahnhof Süd 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2200/14.03.2017). Das 
Anliegen wurde im neuen Leitbild der Stadt Grenchen aufgenom-
men. Im Rahmen der laufenden Ortsplanungsrevision sind die ent-
sprechenden planungsrechtlichen Voraussetzungen zu schaffen. 
Vorgängig sollte eine Machbarkeitsstudie in Auftrag gegeben wer-
den (inkl. Perronzugang). Der Platz für eine allfällige Unterführung 
wird im Projekt Bahnhof Süd sichergestellt. Am 25. August 2020 
wurde der Gemeinderat über die Machbarkeitsstudie Langsam-
verkehrsverbindung Girardstrasse-Brühlstrasse orientiert (GRB 
2662/25.08.2020). Sie wurde im Aggloprogramm (4. Generation) 
als B-Massnahme aufgenommen. Das ARE hat die neue Langsam-
verkehrsquerung in eine C-Massnahme umgestuft. Im Zusammen-
hang mit der Erneuerung der Personenunterführung der SBB hat 
die Gemeinderatskommission am 9. November 2022 beschlossen, 
eine erweiterte Machbarkeitsstudie in Auftrag zu geben. 

GRB 2290 
19.09.2017 
(P 397) 

Postulat (ehem. Motion) 
Fraktion CVP: Sichere 
Girard-Strasse für 
Velofahrer  

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2302/21.11.2017). Die Situation soll im Rahmen der laufenden 
Ortsplanungsrevision überprüft werden. 

GRB 2328 
30.01.2018 
(P 405) 

Postulat Nicole Hirt (glp): 
Schulcampus mit immer-
sivem Unterricht 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2331/27.02.2018). Die 
Grundlagen für den Aufbau einer ‘Zweisprachigen Klasse’ sind 
erarbeitet – 80 % der befragten Eltern sprachen sich dafür aus. Das 
Projekt wurde aufgrund offener Fragen und der bevorstehenden 
Pensionierung des Gesamtschulleiters bis dahin nicht weiter-ver-
folgt. Aufgrund der Umsetzungsprobleme und der besonderen 
Lage von Grenchen soll alternativ der Austausch mit den Schulen 
in Moutier angegangen werden. Für das Schuljahr 2023/24 sollen 
niederschwellige Möglichkeiten der Zusammenarbeit und des Aus-
tausches von Lehrpersonen und Schülerinnen und Schülern 
geprüft werden. 

GRB 2344 
13.03.2018 
(P 408) 

Postulat (ehem. Motion) 
Nicole Hirt (glp): Abstell-
plätze (Parkplätze) bei 
neuen Industrie- und Ge-
werbebauten in der 
Arbeitszone  

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2376/05.06.2018). Das Postulat wird im Rahmen der laufenden 
Ortsplanungsrevision geprüft. 

GRB 2362 
03.04.2018 
(P 411) 

Postulat Angela Kummer 
(SP): Informations- und 
Kommunikationskonzept 
für die Stadt 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2395/18.09.2018). Das 
Postulat wird bearbeitet im Rahmen ders Kompass-Strategie von 
28.10.18 und die dort definierte Massnahme „B2 Die Positionierung 
Grenchens in der städtischen Kommunikation wird auf den Schwer-
punkt „Leben und Wohnen“ ausgerichtet“. Die Gemeinderats-
kommission bewilligte am 7. Juli 2021 einen Nachtragskredit von 
CHF 52'000.00 für ein Marktbearbeitungs-Konzept. Die Augen-
weide GmbH wurde mit dem Projekt für die erste Phase beauftragt 
(Positionierungs- und Marktbearbeitungs-Workshops, Vorgehens-
konzept und Massnahme-Empfehlungen.  

GRB 2418 
20.11.2018 
(P 420) 

Postulat Remo Bill (SP): 
Einführung eines papier-
losen Gemeinderats-
betriebs im 2019 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2452/26.02.2019). Die 
betroffenen Prozesse wurden im 2019 eruiert. Anforderungen der 
Beteiligten wurden aufgenommen und mit einem Handbuch der 
Prozesse wurde begonnen. Im 2020 wurde eine einfache techni-
sche Grundlage geschaffen und konnte getestet werden. Aufgrund 
der gesammelten Erfahrungen wurde im Jahr 2021 eine allgemeine 
Lösung für den Gemeinderat umgesetzt, welche dem Gemeinderat 
seit 2022 zur Verfügung steht.  
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GRB 2444 
14.12.2010 
(P 256) 

Überparteiliches Postulat 
(ehem. Motion) der Frak-
tionen CVP, FDP und 
SVP: Privatisierung der 
städtischen Kinderkrippen 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2478/26.04.2011). Der Auftrag wurde 2018 mit dem Projekt KOM-
PASS wieder aufgenommen. Im 2020 hat Gemeinderat das Projekt 
„Optimierung der familienergänzenden Kinderbetreuung in der 
Stadt Grenchen (Kompass Q4 und F3)“ unter Leitung von Kurt 
Boner mit Unterstützung der ‘improve consulting AG’ lanciert (GRB 
2646/30.06.2020). Die Projektgruppe hat nach Konsultation Ein-
bezug der Leistungserbringer und Wirtschaftsvertretungen dem 
Gemeinderat im Frühling 2021 dem GR einen Ampelentscheid zur 
Verselbständigung der städtischen KiTas und zur Einführung von 
Betreuungsgutscheinen vorgelegt (GRB 2646/30.06.2020). Die 
juristischen Voraussetzungen konnten in der Schulordnung bereits 
angepasst werden. Im Frühling 2022 wurden die nötigen 
Beschlüsse und das neue Reglement vom Gemeinderat und die 
Ausführungsbestimmungen von der Gemeinderatskommission ver-
abschiedet. Die neuen Regelungen konnten auf 1.1.23 in Kraft ge-
setzt werden. Die Umsetzungsphase sollte im Jahr 2023 abge-
schlossen sein und in den Regelbetrieb übergehen. Das Postulat 
kann abgeschrieben werden. 

GRB 2457 
18.01.2011 
(P 258) 

Postulat (ehem. Motion) 
Richard Aschberger 
(SVP): Verbot Doppel-
mandate 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2480/26.04.2011). Das Postulat wurde in den letzten 11 Jahre aus 
politischen Gründen nicht bearbeitet. Es kann jederzeit ein neuer 
Vorstoss mit gleicher Stossrichtung eingereicht werden. Das 
Postulat kann abgeschrieben werden. 

GRB 2464 
22.02.2011 
(P 261) 

Postulat Fraktion CVP: 
Kostenbeteiligung der 
umliegenden Gemeinden 
am Rettungsdienst 
Grenchen 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2465/29.04.2011). 
Durch die neuen Tarifverträge, die der Kanton mit den Kranken-
kassen vereinbarte, kann der Ambulanz- und Rettungsdienst der 
Stadt Grenchen die Einsätze zu kostendeckenden Tarifen abrech-
nen. Er deckt im Rahmen des Leistungsauftrages der Solothurner 
Spitäler in einem definierten Einsatzgebiet die präklinische, medizi-
nische Erstversorgung ab. Dafür erhält er nun den Teil der kanto-
nalen Vorhalteleistung für die Abdeckung des Einsatzgebietes via 
der Solothurner Spitäler (Fr. 80'000/J.). Gemeinden im Einsatz-
gebiet des ARD beteiligen sich so quasi via Kanton an der Vor-
halteleistung des ARD.  
Ungedeckt bleiben vereinzelte Rechnungen, wenn sie z.B. von den 
zahlungspflichtigen Personen trotz Betreibungen nicht bezahlt wer-
den (können) oder die Zahlungspflichtigen nicht identifiziert, resp. 
lokalisiert werden können. Diese Ausfälle können aber i.d.R. durch 
die Erträge aus den ordentlichen Einsätzen und die Vorhalte-
leistung getragen werden. Nicht jede betreute, resp. transportierte 
Person ist ein Einwohner einer umliegenden Gemeinde. Durch die 
neuen, kostendeckenden Tarife hat sich die Situation wesentlich 
entschärft. Eine Beteiligung anderer Gemeinden ist nicht mehr so 
bedeutsam und schwierig umzusetzen. Das Postulat kann abge-
schrieben werden. 

GRB 2564 
28.02.2012 
(P 274) 

Überparteiliches Postulat 
(SVP, CVP, FDP): Rück-
bau von T30 Zonen auf 
T50 Zonen, Streichung 
weiterer T30 Zonen 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2644/13.11.2012). Die 
Diskussionen am runden Tisch zu T30 im 2015 führten zu keiner 
Einigung. Kompromisslösungen wurden seitens der betroffenen 
Bevölkerung in der Zone Kastels bekämpft. Eine Besprechung mit 
Anwohnern vor Ort und Geschwindigkeitssimulationen sprechen für 
die Beibehaltung der Geschwindigkeitsreduktion. Im Rahmen der 
laufenden Ortsplanungsrevision werden alle Erschliessungs-
aspekte überprüft. Bericht 2022 ?!?! 

GRB 2670 
19.02.2013 
(P 293) 

Postulat Fraktion SP: 
Rückbau von Parkplätzen 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2701/02.07.2013). Die 
Bau-, Planungs- und Umweltkommission lehnte eine Sanierung 
und Umgestaltung des Strassenraums im Bereich zwischen Quar-
tierstrasse, Schild Rust-Strasse und Centralstrasse ab. Beim Fuss-
gängerstreifen vor dem Gebäude Centralstrasse 27 wurden Siche-
rungsmassnahmen realisiert und die maximale Parkzeit der Park-
plätze auf der gegenüberliegenden Strassenseite wurde auf 30 
Minuten festgelegt. Seither hat es meistens genügend freie Park-
plätze. Die Situation soll im Rahmen der laufenden Ortsplanungs-
revision überprüft werden. 

 

GRB 2834 
01.07.2014 
(P 320) 

Postulat Fraktion CVP: 
Aufwertung Minigolf-
anlage 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2856/16.09.2014). Die 
Gemeinderatskommission genehmigte am 20. März 2019 einen 
Nachtragskredit von CHF 99’000.00 zur Sanierung der Minigolf-
anlage. Die 18 Minigolfbahnen wurden noch vor Saisonstart 2019 
saniert. Die für den Herbst 2019 geplante Sanierung der Gebäu-
lichkeiten wurde aufgrund der unklaren Pächtersituation verscho-
ben. Die Sanierung wurde per Ende April 2022 abgeschlossen. Das 
Postulat kann abgeschrieben werden.  

GRB 2172 
22.11.2016 
(P 378) 

Postulat Fraktion CVP: 
Unterführung für den 
Langsamverkehr beim 
Bahnhof Süd 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2200/14.03.2017). Das 
Anliegen wurde im neuen Leitbild der Stadt Grenchen aufgenom-
men. Im Rahmen der laufenden Ortsplanungsrevision sind die ent-
sprechenden planungsrechtlichen Voraussetzungen zu schaffen. 
Vorgängig sollte eine Machbarkeitsstudie in Auftrag gegeben wer-
den (inkl. Perronzugang). Der Platz für eine allfällige Unterführung 
wird im Projekt Bahnhof Süd sichergestellt. Am 25. August 2020 
wurde der Gemeinderat über die Machbarkeitsstudie Langsam-
verkehrsverbindung Girardstrasse-Brühlstrasse orientiert (GRB 
2662/25.08.2020). Sie wurde im Aggloprogramm (4. Generation) 
als B-Massnahme aufgenommen. Das ARE hat die neue Langsam-
verkehrsquerung in eine C-Massnahme umgestuft. Im Zusammen-
hang mit der Erneuerung der Personenunterführung der SBB hat 
die Gemeinderatskommission am 9. November 2022 beschlossen, 
eine erweiterte Machbarkeitsstudie in Auftrag zu geben. 

GRB 2290 
19.09.2017 
(P 397) 

Postulat (ehem. Motion) 
Fraktion CVP: Sichere 
Girard-Strasse für 
Velofahrer  

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2302/21.11.2017). Die Situation soll im Rahmen der laufenden 
Ortsplanungsrevision überprüft werden. 

GRB 2328 
30.01.2018 
(P 405) 

Postulat Nicole Hirt (glp): 
Schulcampus mit immer-
sivem Unterricht 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2331/27.02.2018). Die 
Grundlagen für den Aufbau einer ‘Zweisprachigen Klasse’ sind 
erarbeitet – 80 % der befragten Eltern sprachen sich dafür aus. Das 
Projekt wurde aufgrund offener Fragen und der bevorstehenden 
Pensionierung des Gesamtschulleiters bis dahin nicht weiter-ver-
folgt. Aufgrund der Umsetzungsprobleme und der besonderen 
Lage von Grenchen soll alternativ der Austausch mit den Schulen 
in Moutier angegangen werden. Für das Schuljahr 2023/24 sollen 
niederschwellige Möglichkeiten der Zusammenarbeit und des Aus-
tausches von Lehrpersonen und Schülerinnen und Schülern 
geprüft werden. 

GRB 2344 
13.03.2018 
(P 408) 

Postulat (ehem. Motion) 
Nicole Hirt (glp): Abstell-
plätze (Parkplätze) bei 
neuen Industrie- und Ge-
werbebauten in der 
Arbeitszone  

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2376/05.06.2018). Das Postulat wird im Rahmen der laufenden 
Ortsplanungsrevision geprüft. 

GRB 2362 
03.04.2018 
(P 411) 

Postulat Angela Kummer 
(SP): Informations- und 
Kommunikationskonzept 
für die Stadt 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2395/18.09.2018). Das 
Postulat wird bearbeitet im Rahmen ders Kompass-Strategie von 
28.10.18 und die dort definierte Massnahme „B2 Die Positionierung 
Grenchens in der städtischen Kommunikation wird auf den Schwer-
punkt „Leben und Wohnen“ ausgerichtet“. Die Gemeinderats-
kommission bewilligte am 7. Juli 2021 einen Nachtragskredit von 
CHF 52'000.00 für ein Marktbearbeitungs-Konzept. Die Augen-
weide GmbH wurde mit dem Projekt für die erste Phase beauftragt 
(Positionierungs- und Marktbearbeitungs-Workshops, Vorgehens-
konzept und Massnahme-Empfehlungen.  

GRB 2418 
20.11.2018 
(P 420) 

Postulat Remo Bill (SP): 
Einführung eines papier-
losen Gemeinderats-
betriebs im 2019 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2452/26.02.2019). Die 
betroffenen Prozesse wurden im 2019 eruiert. Anforderungen der 
Beteiligten wurden aufgenommen und mit einem Handbuch der 
Prozesse wurde begonnen. Im 2020 wurde eine einfache techni-
sche Grundlage geschaffen und konnte getestet werden. Aufgrund 
der gesammelten Erfahrungen wurde im Jahr 2021 eine allgemeine 
Lösung für den Gemeinderat umgesetzt, welche dem Gemeinderat 
seit 2022 zur Verfügung steht.  
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GRB 2419 
20.11.2018 
(P 421) 

Postulat Angela Kummer 
(SP): Schwimmhalle für 
alle 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2434/22.01.2019). Die 
Schulverwaltung konnte eine Lösung finden, damit während der 
Monate, in denen das Freibad geschlossen bleibt, die Schul-
schwimmhalle für die Bevölkerung geöffnet werden kann. Somit 
kann der Bevölkerung ganzjährig eine Schwimmgelegenheit gebo-
ten werden. Das Kosten-Nutzenverhältnis der Lösung sollte Ende 
2022 beurteilt werden. Coronabedingt musste der Termin verscho-
ben werden. Die Schulverwaltung wird im Spätsommer 2023 die 
Kosten-Nutzenanalyse dem Gemeinderat vorlegen. 

GRB 2478 
02.04.2019 
(P 439) 

Postulat Fraktion SP: 
Senkung der Kosten der 
Eltern für die familien-
ergänzende Kinder-
betreuung 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2501/04.06.2019). Die 
Schulverwaltung hat im Sinne des Postulats die unterstützende 
Haltung der Stadt Grenchen gegenüber dem Kanton kundgetan, 
dass dieser Bundesgelder für die Subventionierung von Kinderbe-
treuungsangeboten beantragt. Im Frühling 2020 wurde vom Kanton 
bei den Gemeinden diesbezüglich eine Befragung durchgeführt. 
Der Kanton hat beim Bund Finanzierungshilfen beantragt, der Ent-
scheid steht noch aus. Das Postulat wurde zudem im Zusammen-
hang des Projektes „Optimierung der familienergänzenden Kinder-
betreuung im Bereich der Kitas und Tagesfamilien und Verselb-
ständigung der städtischen KiTas“ einbezogen (vgl. GRB 
2646/30.06.2020). Das Postulat kann abgeschrieben werden. 

GRB 2541 
17.09.2019 
(M 456) 

Motion Remo Bill (SP): 
Hitzeinseln meiden - 
Schottergärten mindern 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2548/29.10.2019). Die 
Situation soll im Rahmen der laufenden Ortsplanungsrevision über-
prüft werden. 

GRB 2572 
03.12.2019 
(P 459) 

Postulat (ehem. Motion) 
Fraktion SP: Kinder-
betreuung während 
Schulferien 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2601/03.03.2020). Das Postulat wurde im Zusammenhang des 
Projektes „Optimierung der familienergänzenden Kinderbetreuung 
im Bereich der Kitas und Tagesfamilien und Verselbständigung der 
städtischen KiTas“ bearbeitet (vgl. GRB 2646/30.06.2020). Die 
zwei bislang städtischen Kitas hatten relativ ausgedehnte Ferien 
und Feiertage. Die neue Trägerschaft Bachtelen hat diese wesent-
lich reduziert und damit elternfreundlicher gestaltet. Da dabei 
(ausser bei den Tagesfamilien und z.T. in den Kitas) kein schul-
ergänzendes Angebot in den Ferien besteht, prüft die Schulverwal-
tung (Pilot Frühlingsferien 2023), ob eine Ferienbetreuung in den 
Tagesstrukturen möglich wäre. 

GRB 2575 
03.12.2019 
(P 462) 

Postulat (ehem. Motion) 
Angela Kummer (SP): 
Littering - Sensibilisierung 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2604/03.03.2020). Die Schulen Grenchen beteiligen sich am Clean 
Up-Day und bei PUSCH. Zudem werden die Schülerinnen und 
Schüler im Unterricht neben der Verankerung der Thematik im 
Lehrplan 21 bei Gelegenheiten zusätzlich sensibilisiert. 

GRB 2590 
21.01.2020 
(P 466) 

Postulat (ehem. Motion) 
Matthias Meier-Moreno 
(CVP): Markthalle 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2650/09.06.2020). 

GRB 2591 
21.01.2020 
(P 467) 

Postulat (ehem. Motion) 
Remo Bill (SP): Energie-
stadt Gold bis 2024 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2625/12.05.2020). 

GRB 2606 
03.03.2020 
(M 469) 

Motion Fraktion SVP: 
Elternbeiträge jetzt über-
prüfen und anpassen 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2657/25.08.2020). Die 
Motion wurde im Zusammenhang des Projektes „Optimierung der 
familienergänzenden Kinderbetreuung im Bereich der Kitas und 
Tagesfamilien und Verselbständigung der städtischen KiTas“ bear-
beitet (vgl. GRB 2646/30.06.2020). Die Motion kann abgeschrieben 
werden. 

GRB 2632 
12.05.2020 
(M 476) 

Motion Matthias Meier-
Moreno (CVP): 
Spraywandverlängerung 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2659/25.08.2020). Am 
6. April 2022 bewilligte die Gemeinderatskommission für das 
Projekt «Spraywand Tennishalle» einen Nachtragskredit von CHF 
17'000.00. Aufgrund von Verzögerungen bei der Bewilligung von 
zwei Notausgangstüren seitens SGV konnte mit den Sprayarbeiten 
noch nicht begonnen werden. Es ist geplant, diese 2023 durchzu-
führen. Damit wäre dann auch die «öffentliche» Spraywand freige-
geben. 

 

GRB 2654 
30.06.2020 
(P 478) 

Postulat Peter Brotschi 
(CVP): Aufwertung der 
Lindenstrasse 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2672/15.09.2020). 

GRB 2667 
25.08.2020 
(P 479) 

Postulat (ehem. Motion) 
Robert Gerber (FDP.Die 
Liberalen): Realisierung 
des Ausbaus der Fuss-
gängerverbindung 
Eschenstrasse – 
Schlachthausstrasse und 
eine vernünftige Anbin-
dung des Gebietes 
Erlenstrasse, 
Eschenstrasse und 
Lötschbergweg ans Bus-
netz 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2700/01.12.2020). Das Projekt wurde in den Aufgaben- und 
Finanzplan aufgenommen. Am 25. Oktober 2022 lehnte der 
Gemeinderat den Ausführungskredit für die Verbindung ab (GRB 
2941/25.10.2022). Das Postulat kann abgeschrieben werden. 

GRB 2676 
15.09.2020 
(M 480) 

Postulat (ehem. Motion) 
Fraktion SP: Masterplan 
Aareufer 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2784/06.07.2021). Eine Begehung fand Ende Sommer 2021 statt. 

GRB 2715 
19.01.2021 
(P 487) 

Postulat Peter Brotschi 
(CVP): Grenchenberg 1 / 
Bergstrasse Grenchen 
und motorisierter Indivi-
dualverkehr: Wie weiter?  

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2758/18.05.2021). 

GRB 2716 
19.01.2021 
(P 488) 

Postulat Peter Brotschi 
(CVP): Grenchenberg 2 / 
Schutz des Naturraums 
auf dem Grenchenberg  

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2759/18.05.2021). 
Aktuell werden beim Kanton mögliche Lösungen analysiert. Ein 
Workshop zu diesem Thema fand im ersten Halbjahr 2022 mit 
Vertretern der kantonalen Polizei- und Umweltbehörden, der 
Fischerei- und Jagdorganisationen, dem VSEG, BWSO, WWF, Pro 
Natura und Solothurn Tourismus statt. In der Zwischenzeit wurde 
vom Amt für Wald, Jagd und Fischerei eine Analyse in Auftrag 
gegeben, welche in einem nächsten Schritt der kantonalen 
Regierung unterbreitet wird.  

GRB 2732 
09.03.2021 
(M 493) 

Motion Nicole Hirt (glp): 
Leistungsvereinbarung 
mit dem Regionalflugplatz 
Grenchen (RFP) 

Die Motion wurde erheblich erklärt und eine Arbeitsgruppe aus Ver-
tretern aller Gemeinderatsparteien zur Ausarbeitung der Leistungs-
vereinbarung eingesetzt (GRB 2808/21.09.2021). Am 6. Dezember 
2022 behandelte der Gemeinderat die Vorlage in erster Lesung 
(GRB 2957/06.12.2022). 

GRB 2750 
06.04.2021 
(M 494) 

Motion Remo Bill (SP): 
Einsetzung eines 
Informatikbeirats  

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2890 /17.05.2022). Am 
25. Oktober 2022 nahm der Gemeinderat die Vorlage in 1. Lesung 
zur Kenntnis (2942/25.10.2022). Es wurde entschieden, dass die 
für den Informatikbeirat vorgeschlagenen IT-Fachleute bei Erstel-
lung der neuen Webseite quasi alsPilotprojekt ad hoc eingesetzt 
werden. Diese haben ihre Stellungnahme erarbeitet und die Vor-
lage für die Webseite wird der zuständigen Behörde vorgelegt. 
Nach Behandlung der Vorlage Webseite wird eine 2. Lesung der 
Vorlage Informatikbeirat zuhanden des Gemeinderates vorbereitet. 

GRB 2751 
06.04.2021 
(P 495) 

Postulat (ehem. Motion) 
Robert Gerber (FDP): Ein 
sauberes und sicheres 
Grenchen - jetzt!  

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2783/06.07.2021). Es fanden diverse Gespräche statt und es 
wurden Massnahmen gegen Littering umgesetzt („Kippenfass“, 
verstärkte Kontrollen und Bussen gegen Abfallsünder im Rahmen 
der personellen Ressourcen des Werkhofs).  

GRB 2776 
08.06.2021 
(M 496) 

Motion: Einführung eines 
Stellenmoratoriums bzw. 
einer für die gesamte 
Stadtverwaltung gelten-
den Stellenplafonierung  

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2843/01.02.2022). Es ist 
geplant, nach der Genehmigung der neuen Personalordnung in den 
Ausführungsbestimmung die Abläufe über die Wiederbesetzung 
von Stellen zu diskutieren und Vorschläge z.H. der Behörden zu 
erarbeiten. 



Stadt Grenchen – Verwaltungsbericht 2022 15

 

GRB 2419 
20.11.2018 
(P 421) 

Postulat Angela Kummer 
(SP): Schwimmhalle für 
alle 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2434/22.01.2019). Die 
Schulverwaltung konnte eine Lösung finden, damit während der 
Monate, in denen das Freibad geschlossen bleibt, die Schul-
schwimmhalle für die Bevölkerung geöffnet werden kann. Somit 
kann der Bevölkerung ganzjährig eine Schwimmgelegenheit gebo-
ten werden. Das Kosten-Nutzenverhältnis der Lösung sollte Ende 
2022 beurteilt werden. Coronabedingt musste der Termin verscho-
ben werden. Die Schulverwaltung wird im Spätsommer 2023 die 
Kosten-Nutzenanalyse dem Gemeinderat vorlegen. 

GRB 2478 
02.04.2019 
(P 439) 

Postulat Fraktion SP: 
Senkung der Kosten der 
Eltern für die familien-
ergänzende Kinder-
betreuung 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2501/04.06.2019). Die 
Schulverwaltung hat im Sinne des Postulats die unterstützende 
Haltung der Stadt Grenchen gegenüber dem Kanton kundgetan, 
dass dieser Bundesgelder für die Subventionierung von Kinderbe-
treuungsangeboten beantragt. Im Frühling 2020 wurde vom Kanton 
bei den Gemeinden diesbezüglich eine Befragung durchgeführt. 
Der Kanton hat beim Bund Finanzierungshilfen beantragt, der Ent-
scheid steht noch aus. Das Postulat wurde zudem im Zusammen-
hang des Projektes „Optimierung der familienergänzenden Kinder-
betreuung im Bereich der Kitas und Tagesfamilien und Verselb-
ständigung der städtischen KiTas“ einbezogen (vgl. GRB 
2646/30.06.2020). Das Postulat kann abgeschrieben werden. 

GRB 2541 
17.09.2019 
(M 456) 

Motion Remo Bill (SP): 
Hitzeinseln meiden - 
Schottergärten mindern 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2548/29.10.2019). Die 
Situation soll im Rahmen der laufenden Ortsplanungsrevision über-
prüft werden. 

GRB 2572 
03.12.2019 
(P 459) 

Postulat (ehem. Motion) 
Fraktion SP: Kinder-
betreuung während 
Schulferien 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2601/03.03.2020). Das Postulat wurde im Zusammenhang des 
Projektes „Optimierung der familienergänzenden Kinderbetreuung 
im Bereich der Kitas und Tagesfamilien und Verselbständigung der 
städtischen KiTas“ bearbeitet (vgl. GRB 2646/30.06.2020). Die 
zwei bislang städtischen Kitas hatten relativ ausgedehnte Ferien 
und Feiertage. Die neue Trägerschaft Bachtelen hat diese wesent-
lich reduziert und damit elternfreundlicher gestaltet. Da dabei 
(ausser bei den Tagesfamilien und z.T. in den Kitas) kein schul-
ergänzendes Angebot in den Ferien besteht, prüft die Schulverwal-
tung (Pilot Frühlingsferien 2023), ob eine Ferienbetreuung in den 
Tagesstrukturen möglich wäre. 

GRB 2575 
03.12.2019 
(P 462) 

Postulat (ehem. Motion) 
Angela Kummer (SP): 
Littering - Sensibilisierung 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2604/03.03.2020). Die Schulen Grenchen beteiligen sich am Clean 
Up-Day und bei PUSCH. Zudem werden die Schülerinnen und 
Schüler im Unterricht neben der Verankerung der Thematik im 
Lehrplan 21 bei Gelegenheiten zusätzlich sensibilisiert. 

GRB 2590 
21.01.2020 
(P 466) 

Postulat (ehem. Motion) 
Matthias Meier-Moreno 
(CVP): Markthalle 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2650/09.06.2020). 

GRB 2591 
21.01.2020 
(P 467) 

Postulat (ehem. Motion) 
Remo Bill (SP): Energie-
stadt Gold bis 2024 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2625/12.05.2020). 

GRB 2606 
03.03.2020 
(M 469) 

Motion Fraktion SVP: 
Elternbeiträge jetzt über-
prüfen und anpassen 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2657/25.08.2020). Die 
Motion wurde im Zusammenhang des Projektes „Optimierung der 
familienergänzenden Kinderbetreuung im Bereich der Kitas und 
Tagesfamilien und Verselbständigung der städtischen KiTas“ bear-
beitet (vgl. GRB 2646/30.06.2020). Die Motion kann abgeschrieben 
werden. 

GRB 2632 
12.05.2020 
(M 476) 

Motion Matthias Meier-
Moreno (CVP): 
Spraywandverlängerung 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2659/25.08.2020). Am 
6. April 2022 bewilligte die Gemeinderatskommission für das 
Projekt «Spraywand Tennishalle» einen Nachtragskredit von CHF 
17'000.00. Aufgrund von Verzögerungen bei der Bewilligung von 
zwei Notausgangstüren seitens SGV konnte mit den Sprayarbeiten 
noch nicht begonnen werden. Es ist geplant, diese 2023 durchzu-
führen. Damit wäre dann auch die «öffentliche» Spraywand freige-
geben. 

 

GRB 2654 
30.06.2020 
(P 478) 

Postulat Peter Brotschi 
(CVP): Aufwertung der 
Lindenstrasse 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2672/15.09.2020). 

GRB 2667 
25.08.2020 
(P 479) 

Postulat (ehem. Motion) 
Robert Gerber (FDP.Die 
Liberalen): Realisierung 
des Ausbaus der Fuss-
gängerverbindung 
Eschenstrasse – 
Schlachthausstrasse und 
eine vernünftige Anbin-
dung des Gebietes 
Erlenstrasse, 
Eschenstrasse und 
Lötschbergweg ans Bus-
netz 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2700/01.12.2020). Das Projekt wurde in den Aufgaben- und 
Finanzplan aufgenommen. Am 25. Oktober 2022 lehnte der 
Gemeinderat den Ausführungskredit für die Verbindung ab (GRB 
2941/25.10.2022). Das Postulat kann abgeschrieben werden. 

GRB 2676 
15.09.2020 
(M 480) 

Postulat (ehem. Motion) 
Fraktion SP: Masterplan 
Aareufer 

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2784/06.07.2021). Eine Begehung fand Ende Sommer 2021 statt. 

GRB 2715 
19.01.2021 
(P 487) 

Postulat Peter Brotschi 
(CVP): Grenchenberg 1 / 
Bergstrasse Grenchen 
und motorisierter Indivi-
dualverkehr: Wie weiter?  

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2758/18.05.2021). 

GRB 2716 
19.01.2021 
(P 488) 

Postulat Peter Brotschi 
(CVP): Grenchenberg 2 / 
Schutz des Naturraums 
auf dem Grenchenberg  

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2759/18.05.2021). 
Aktuell werden beim Kanton mögliche Lösungen analysiert. Ein 
Workshop zu diesem Thema fand im ersten Halbjahr 2022 mit 
Vertretern der kantonalen Polizei- und Umweltbehörden, der 
Fischerei- und Jagdorganisationen, dem VSEG, BWSO, WWF, Pro 
Natura und Solothurn Tourismus statt. In der Zwischenzeit wurde 
vom Amt für Wald, Jagd und Fischerei eine Analyse in Auftrag 
gegeben, welche in einem nächsten Schritt der kantonalen 
Regierung unterbreitet wird.  

GRB 2732 
09.03.2021 
(M 493) 

Motion Nicole Hirt (glp): 
Leistungsvereinbarung 
mit dem Regionalflugplatz 
Grenchen (RFP) 

Die Motion wurde erheblich erklärt und eine Arbeitsgruppe aus Ver-
tretern aller Gemeinderatsparteien zur Ausarbeitung der Leistungs-
vereinbarung eingesetzt (GRB 2808/21.09.2021). Am 6. Dezember 
2022 behandelte der Gemeinderat die Vorlage in erster Lesung 
(GRB 2957/06.12.2022). 

GRB 2750 
06.04.2021 
(M 494) 

Motion Remo Bill (SP): 
Einsetzung eines 
Informatikbeirats  

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2890 /17.05.2022). Am 
25. Oktober 2022 nahm der Gemeinderat die Vorlage in 1. Lesung 
zur Kenntnis (2942/25.10.2022). Es wurde entschieden, dass die 
für den Informatikbeirat vorgeschlagenen IT-Fachleute bei Erstel-
lung der neuen Webseite quasi alsPilotprojekt ad hoc eingesetzt 
werden. Diese haben ihre Stellungnahme erarbeitet und die Vor-
lage für die Webseite wird der zuständigen Behörde vorgelegt. 
Nach Behandlung der Vorlage Webseite wird eine 2. Lesung der 
Vorlage Informatikbeirat zuhanden des Gemeinderates vorbereitet. 

GRB 2751 
06.04.2021 
(P 495) 

Postulat (ehem. Motion) 
Robert Gerber (FDP): Ein 
sauberes und sicheres 
Grenchen - jetzt!  

Die Motion wurde als Postulat erheblich erklärt (GRB 
2783/06.07.2021). Es fanden diverse Gespräche statt und es 
wurden Massnahmen gegen Littering umgesetzt („Kippenfass“, 
verstärkte Kontrollen und Bussen gegen Abfallsünder im Rahmen 
der personellen Ressourcen des Werkhofs).  

GRB 2776 
08.06.2021 
(M 496) 

Motion: Einführung eines 
Stellenmoratoriums bzw. 
einer für die gesamte 
Stadtverwaltung gelten-
den Stellenplafonierung  

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2843/01.02.2022). Es ist 
geplant, nach der Genehmigung der neuen Personalordnung in den 
Ausführungsbestimmung die Abläufe über die Wiederbesetzung 
von Stellen zu diskutieren und Vorschläge z.H. der Behörden zu 
erarbeiten. 
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GRB 2809 
21.09.2021 
(M 499) 

Überparteiliche Motion: 
Überprüfung der Delega-
tions- und Vertretungs-
praxis der Stadt 
Grenchen in den Organi-
sationen und Institutionen 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2835/30.11.2021). Mit 
Blick auf die Überprüfung wurden die Delegierten nur für die ein-
jährige Amtsperiode 2021/2022 gewählt und eine Übersicht und 
Analyse der Vertretungsverhältnisse verlangt. Am 20. September 
2022 nahm der Gemeinderat die Vorlage in 1. Lesung zur Kenntnis 
(GRB 2930/20.09.2022). 

GRB 2819 
26.10.2021 
(M 500) 

Motion Richard Aschber-
ger (SVP): Ergänzung der 
Gemeindeordnung - Ein-
führung Schuldenbremse 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2898/07.06.2022). 
Gemäss Rechnungslegung HRM2 besteht bereits eine Schulden-
bremse für die Gemeinden, welche verbindlich ist. Die genaue 
Stossrichtung der Motion soll mit dem Motionär geklärt werden. 

GRB 2824 
16.11.2021 
(M 503) 

Motion Fraktion SP: Ab-
fallsünder direkt angehen 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2917/30.08.2022). Eine 
Lösung mit Securitas wurde von der Gemeinderatskommission am 
23. Februar 2022 mit Hinweis auf den Auflösungsprozess der 
Polizei Stadt Grenchen zurückgewiesen. 

GRB 2825 
16.11.2021 
(M 504) 

Motion Fraktion SP: 
Grenchen wird zur „NO-
Littering“ Stadt 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2860/08.03.2022). Das 
«No-Littering-Label» wurde der Stadt Grenchen am 13. Januar 
2023 verliehen. Die Motion kann abgeschrieben werden. 

GRB 2827 
16.11.2021 
(P 506) 

Postulat Fraktion SVP: 
Umsetzung Tempo-30-
Zonen - Postulat aus dem 
Jahre 2012 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2912/05.07.2022). Am 
20. September 2022 wurden die Vertreter der GR-Parteien für den 
Runden Tisch «Thematik Tempo 30» bestimmt (GRB 
2937/20.09.2022). 

GRB 2828 
16.11.2021 
(P 507) 

Postulat Fraktion FDP: 
Für eine benutzerfreundli-
chere Gebührenpflichtzeit 
auf dem Parkplatz Post-
platz Nord (Schranken-
system) und geordnetere 
Parkverhältnisse an der 
Marktstrasse und an der 
Schild-Ruststrasse 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2877/05.04.2022). Die 
Gebührenpflichtzeit wurde auf dem Parkplatz Postplatz Nord ange-
passt, der mit einer Schranke versehen wurde. Die Kantonspolizei 
wird ab 1. Januar 2023 den ruhenden Verkehr in der Marktstrasse 
und Schild-Ruststrasse schwerpunktmässig kontrollieren. Die 
Koordination mit den Gewerbetreibenden ist erfolgt. Das Postulat 
kann abgeschrieben werden. 

GRB 2838 
30.11.2021 
(M 508) 

Überparteiliche Motion: 
Prüfung der Einführung 
einer zeitgemässeren Ge-
meindeorganisation für 
die Stadt Grenchen / Ein-
setzen einer Arbeits-
gruppe  

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2868/08.03.2022). Am 
6. Dezember 2022 konstituierte sich die Arbeitsgruppe.  

 
Stand der 2022 eingereichten, noch nicht erledigten Motionen und Postulate aus Gemeinderat 
(GRB): 

GRB 2856 
01.02.2022 
(P 510) 

Postulat (ehem. Motion) 
Fraktion SP: Zentralpark 
schaffen als grüne Oase 
gegen den Klimawandel  

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2880/05.04.2022). Mit 
dem Grundeigentümer wurde Kontakt aufgenommen. 

GRB 2894 
17.05.2022 
(M 513) 

Motion Fraktion Die Mitte: 
Unsere Spielplätze sollen 
rauchfrei sein! 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2951/15.11.2022). Die 
Jugendkommission wurde mit einer Lösungsfindung beauftragt. 

GRB 2405 
07.06.2022 
(M 517) 

Motion Remo Bill (SP): 
Unterhaltskonzept für 
Hoch- und Tiefbauten 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2953/15.11.2022). 

GRB 2406 
07.06.2022 
(P 518) 

Postulat Fraktion SP: 
Revision Schwimmbad-
tarif  

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2911/05.07.2022). Die 
Gemeinderatskommission wird darüber im Frühling 2023 ent-
scheiden. 

GRB 2922 
30.08.2022 
(P 519) 

Postulat Fraktion SP: 
Veloweg zu Schwimmbad 
und Aare  

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2954/15.11.2022). 

 

GRB 2934 
20.09.2022 
(M 520) 

Motion Fraktion Die Mitte: 
Mehr Demokratie bei Ver-
kehrsfragen in der Stadt 
Grenchen  

Die Motion wurde in der Gemeinderatskommission vom 26. Okto-
ber 2022 vorberaten (GRKB 3485). Behandlung im Gemeinderat im 
2023. 

GRB 2935 
20.09.2022 
(P 521) 

Postulat Daniel Hafner 
(SP): "Die nette Toilette" - 
die Lösung für Grenchens 
Probleme wegen 
mangelnder öffentlicher 
WC-Anlagen 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2946/25.10.2022). 

GRB 2936 
20.09.2022 
(P 522) 

Postulat Fraktion FDP: 
Grenchen, die fahrrad-
freundliche Stadt (Velo-
Auto-Bahn-Knoten) 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2955/15.11.2022). 

 

Im Jahr 2022 eingereichte Interpellationen aus Gemeinderat (GRB): 

GRB 2857 
01.02.2022 
(I 511) 

Interpellation Robert Gerber (FDP): Wie viele Steuerfranken verliert die Stadt Grenchen jährlich 
wegen "falscher" Wochenaufenthalter und was wird dagegen unternommen?  

GRB 2964 
06.12.2022 
(I 523) 

Interpellation Remo Bill (SP): Energiemangellage - jetzt handeln und kommunizieren 

GRB 2965 
06.12.2022 
(I 524) 

Interpellation Peter Brotschi (Mitte): Quo vadis Stadtdach?  

 
Im Jahr 2022 eingereichte Kleine Anfragen aus Gemeinderat (GRB): 

Keine  

 

2.3 Petitionen 
Im Jahr 2022 behandelte Petitionen: 

Keine  

2.4 Integrationskommission (IK)  
Die Integrationskommission hat im Berichtsjahr drei Sitzungen durchführt.  
Am 24. September 2022 fand erstmals seit 2019 wieder ein Willkommensanlass statt. 956 Ein-
ladungen wurden verschickt. Der Stadtpräsident begrüsste am Anlass ca. 130 Neuzuzügerinnen 
und Neuzuzüger. 15 Vereine/Institutionen präsentierten sich persönlich vor Ort, weitere haben 
ihre Flyer aufgelegt.  
Das Integrationsteam Grenchen initiierte zudem eine Fortbildung zu den Themen Migration und 
Integration für die solothurnischen Integrationsbeauftragten. Der Anlass fand in Grenchen statt, 
21 Personen nahmen teil. Ebenfalls wurde das kantonale Vernetzungstreffen der Integrations-
beauftragten mit 24 Teilnehmenden in Grenchen durchgeführt.  
Im Rahmen des Projekts «start.integration» führte das Integrationsteam 120 Einzel- und 
Gruppengespräche mit 174 neuzugezogenen Personen aus dem Ausland, davon 60 Personen 
aus der Ukraine, woraus beträchtlicher Mehraufwand resultierte. 98 Personen holten zusätzlich 
Informationen betreffend Integration ein. Auf der Warteliste für Erstgespräche befanden sich per 
Ende 2022 noch 50 Personen. 
Die 2. Grenchner Gruppe des Caritas-Projekts Co-Pilot, die 2021 formiert werden konnte, war 
auch im 2022 aktiv. 
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GRB 2809 
21.09.2021 
(M 499) 

Überparteiliche Motion: 
Überprüfung der Delega-
tions- und Vertretungs-
praxis der Stadt 
Grenchen in den Organi-
sationen und Institutionen 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2835/30.11.2021). Mit 
Blick auf die Überprüfung wurden die Delegierten nur für die ein-
jährige Amtsperiode 2021/2022 gewählt und eine Übersicht und 
Analyse der Vertretungsverhältnisse verlangt. Am 20. September 
2022 nahm der Gemeinderat die Vorlage in 1. Lesung zur Kenntnis 
(GRB 2930/20.09.2022). 

GRB 2819 
26.10.2021 
(M 500) 

Motion Richard Aschber-
ger (SVP): Ergänzung der 
Gemeindeordnung - Ein-
führung Schuldenbremse 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2898/07.06.2022). 
Gemäss Rechnungslegung HRM2 besteht bereits eine Schulden-
bremse für die Gemeinden, welche verbindlich ist. Die genaue 
Stossrichtung der Motion soll mit dem Motionär geklärt werden. 

GRB 2824 
16.11.2021 
(M 503) 

Motion Fraktion SP: Ab-
fallsünder direkt angehen 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2917/30.08.2022). Eine 
Lösung mit Securitas wurde von der Gemeinderatskommission am 
23. Februar 2022 mit Hinweis auf den Auflösungsprozess der 
Polizei Stadt Grenchen zurückgewiesen. 

GRB 2825 
16.11.2021 
(M 504) 

Motion Fraktion SP: 
Grenchen wird zur „NO-
Littering“ Stadt 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2860/08.03.2022). Das 
«No-Littering-Label» wurde der Stadt Grenchen am 13. Januar 
2023 verliehen. Die Motion kann abgeschrieben werden. 

GRB 2827 
16.11.2021 
(P 506) 

Postulat Fraktion SVP: 
Umsetzung Tempo-30-
Zonen - Postulat aus dem 
Jahre 2012 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2912/05.07.2022). Am 
20. September 2022 wurden die Vertreter der GR-Parteien für den 
Runden Tisch «Thematik Tempo 30» bestimmt (GRB 
2937/20.09.2022). 

GRB 2828 
16.11.2021 
(P 507) 

Postulat Fraktion FDP: 
Für eine benutzerfreundli-
chere Gebührenpflichtzeit 
auf dem Parkplatz Post-
platz Nord (Schranken-
system) und geordnetere 
Parkverhältnisse an der 
Marktstrasse und an der 
Schild-Ruststrasse 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2877/05.04.2022). Die 
Gebührenpflichtzeit wurde auf dem Parkplatz Postplatz Nord ange-
passt, der mit einer Schranke versehen wurde. Die Kantonspolizei 
wird ab 1. Januar 2023 den ruhenden Verkehr in der Marktstrasse 
und Schild-Ruststrasse schwerpunktmässig kontrollieren. Die 
Koordination mit den Gewerbetreibenden ist erfolgt. Das Postulat 
kann abgeschrieben werden. 

GRB 2838 
30.11.2021 
(M 508) 

Überparteiliche Motion: 
Prüfung der Einführung 
einer zeitgemässeren Ge-
meindeorganisation für 
die Stadt Grenchen / Ein-
setzen einer Arbeits-
gruppe  

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2868/08.03.2022). Am 
6. Dezember 2022 konstituierte sich die Arbeitsgruppe.  

 
Stand der 2022 eingereichten, noch nicht erledigten Motionen und Postulate aus Gemeinderat 
(GRB): 

GRB 2856 
01.02.2022 
(P 510) 

Postulat (ehem. Motion) 
Fraktion SP: Zentralpark 
schaffen als grüne Oase 
gegen den Klimawandel  

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2880/05.04.2022). Mit 
dem Grundeigentümer wurde Kontakt aufgenommen. 

GRB 2894 
17.05.2022 
(M 513) 

Motion Fraktion Die Mitte: 
Unsere Spielplätze sollen 
rauchfrei sein! 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2951/15.11.2022). Die 
Jugendkommission wurde mit einer Lösungsfindung beauftragt. 

GRB 2405 
07.06.2022 
(M 517) 

Motion Remo Bill (SP): 
Unterhaltskonzept für 
Hoch- und Tiefbauten 

Die Motion wurde erheblich erklärt (GRB 2953/15.11.2022). 

GRB 2406 
07.06.2022 
(P 518) 

Postulat Fraktion SP: 
Revision Schwimmbad-
tarif  

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2911/05.07.2022). Die 
Gemeinderatskommission wird darüber im Frühling 2023 ent-
scheiden. 

GRB 2922 
30.08.2022 
(P 519) 

Postulat Fraktion SP: 
Veloweg zu Schwimmbad 
und Aare  

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2954/15.11.2022). 

 

GRB 2934 
20.09.2022 
(M 520) 

Motion Fraktion Die Mitte: 
Mehr Demokratie bei Ver-
kehrsfragen in der Stadt 
Grenchen  

Die Motion wurde in der Gemeinderatskommission vom 26. Okto-
ber 2022 vorberaten (GRKB 3485). Behandlung im Gemeinderat im 
2023. 

GRB 2935 
20.09.2022 
(P 521) 

Postulat Daniel Hafner 
(SP): "Die nette Toilette" - 
die Lösung für Grenchens 
Probleme wegen 
mangelnder öffentlicher 
WC-Anlagen 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2946/25.10.2022). 

GRB 2936 
20.09.2022 
(P 522) 

Postulat Fraktion FDP: 
Grenchen, die fahrrad-
freundliche Stadt (Velo-
Auto-Bahn-Knoten) 

Das Postulat wurde erheblich erklärt (GRB 2955/15.11.2022). 

 

Im Jahr 2022 eingereichte Interpellationen aus Gemeinderat (GRB): 

GRB 2857 
01.02.2022 
(I 511) 

Interpellation Robert Gerber (FDP): Wie viele Steuerfranken verliert die Stadt Grenchen jährlich 
wegen "falscher" Wochenaufenthalter und was wird dagegen unternommen?  

GRB 2964 
06.12.2022 
(I 523) 

Interpellation Remo Bill (SP): Energiemangellage - jetzt handeln und kommunizieren 

GRB 2965 
06.12.2022 
(I 524) 

Interpellation Peter Brotschi (Mitte): Quo vadis Stadtdach?  

 
Im Jahr 2022 eingereichte Kleine Anfragen aus Gemeinderat (GRB): 

Keine  

 

2.3 Petitionen 
Im Jahr 2022 behandelte Petitionen: 

Keine  

2.4 Integrationskommission (IK)  
Die Integrationskommission hat im Berichtsjahr drei Sitzungen durchführt.  
Am 24. September 2022 fand erstmals seit 2019 wieder ein Willkommensanlass statt. 956 Ein-
ladungen wurden verschickt. Der Stadtpräsident begrüsste am Anlass ca. 130 Neuzuzügerinnen 
und Neuzuzüger. 15 Vereine/Institutionen präsentierten sich persönlich vor Ort, weitere haben 
ihre Flyer aufgelegt.  
Das Integrationsteam Grenchen initiierte zudem eine Fortbildung zu den Themen Migration und 
Integration für die solothurnischen Integrationsbeauftragten. Der Anlass fand in Grenchen statt, 
21 Personen nahmen teil. Ebenfalls wurde das kantonale Vernetzungstreffen der Integrations-
beauftragten mit 24 Teilnehmenden in Grenchen durchgeführt.  
Im Rahmen des Projekts «start.integration» führte das Integrationsteam 120 Einzel- und 
Gruppengespräche mit 174 neuzugezogenen Personen aus dem Ausland, davon 60 Personen 
aus der Ukraine, woraus beträchtlicher Mehraufwand resultierte. 98 Personen holten zusätzlich 
Informationen betreffend Integration ein. Auf der Warteliste für Erstgespräche befanden sich per 
Ende 2022 noch 50 Personen. 
Die 2. Grenchner Gruppe des Caritas-Projekts Co-Pilot, die 2021 formiert werden konnte, war 
auch im 2022 aktiv. 
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2.5 Partnerschafts-Ausschuss (PA) 
Nach der Corona bedingten Zwangspause respektive dem stark reduzierten Angebot an 
Aktivitäten 2020 und 2021 war 2022 zwischen den Partnerstädten wieder einiges geboten.  
Der erste Anlass, an dem Gäste der Partnerstädte teilnahmen, war die Tour de Suisse (Ziel- 
ankunft in Grenchen) am 14. Juni 2022. Angereist waren aus Unterschächen Gemeindepräsident 
Iwan Imholz, Gemeinderat Reto Müller und Gemeindeschreiber André Bissig. 
Gemeinderätin Marianne Hess mit Begleitung kam aus Unterschächen nach Grenchen zum 
«Donnschtig-Jass» am 7. Juli 2022. Die SRF-Sendung machte während der live-Tournee durch 
die Deutschschweiz in Grenchen Halt und sorgte für gute Stimmung. 
Die «Rentnergruppe der Mitarbeitenden der Stadt Grenchen» wurde im Juli 2022 für vier Tage 
freundlich in Neckarsulm empfangen und mit einem umfangreichen und spannenden Programm 
bei Bilderbuchwetter verwöhnt. 
Am 13./14. August 2022 fand in Sélestat das traditionelle Corso Fleuri statt. Stadtpräsident 
François Scheidegger und Alt-Vizestadtpräsident Urs Wirth waren mit ihren Gattinnen vor Ort und 
genossen den Festumzug, der mit vielen prächtigen blumengeschmückten Festwagen in Musik-
begleitung durch die Stadt zog. 
Vom 26. bis 27. August 2022 fand das Grenchner Fest statt, an dem geladene Gäste aus zwei 
Partnerstädten teilnahmen: Der Gemeinderat Unterschächen war mit einer Dreier-Delegation ver-
treten und Sélestat entsandte eine vierköpfige Delegation. Die Gäste wurden während ihres Auf-
enthalts von Stadtpräsident François Scheidegger und den Mitgliedern des Partnerschafts-
ausschusses begleitet.  
Vom 3. bis 5. September 2022 besuchten der Präsident des Partnerschaftsausschusses, Milton 
Faulhaber, und Hubert Bläsi das Ganzhornfest in Neckarsulm. Die Besucher des traditionellen 
Herbstfests der Neckarsulmer Vereine erlebten ein abwechslungsreiches Bühnenprogramm mit 
Show- und Tanzvorführungen und musikalischer Unterhaltung. 
Der Abschluss der Aktivitäten in Grenchen bildete der Zauberkongress vom 23.-25.09.2022. Der 
VIP-Empfang für Ehrengäste im Parktheater und die Galavorstellung «Swiss Magic» mit Preis-
verleihung begeisterten ausnahmslos alle anwesenden Gäste aus den drei Partnerstädten. Die 
Gäste wohnten auch dem am Samstag stattfindenden Neuzuzügeranlass bei.  
Am 10./11. Dezember 2022 besuchte François Scheidegger mit Gattin Veronika Scheidegger den 
Weihnachtsmarkt in Sélestat. 

2.6 Arbeitsgruppe Öffentlicher Verkehr (AGöV) 
Die Arbeitsgruppe öffentlicher Verkehr (AGöV) setzt sich für die Optimierung des öffentlichen 
Verkehrs und des motorisierten Individualverkehrs ein. Wichtige Partner sind die Busbetriebe 
Grenchen und Umgebung (BGU) sowie die Schweizerischen Bundesbahnen (SBB). Ein wichtiges 
Anliegen sind attraktive Verbindungen von und nach Grenchen, wie z.B. die Fernverkehrshalte in 
Grenchen Süd sowie die Optimierung der Anschlüsse zwischen Bus und Bahn. Die AGöV ist ein 
Konsultativgremium und stellt Anträge, resp. gibt Empfehlung an die politischen Entscheidträger 
ab.  
  

 

Das Berichtjahr 2022 war geprägt von wichtigen Weichenstellungen für die Zukunft des 
öffentlichen Verkehrs in Grenchen. Im Rahmen von zwei Sitzungen haben die Mitglieder folgende 
Themen behandelt: 
- Bahnverkehr: Angebotsverbesserung für Grenchen mit dem Bahnausbauschritt 2035. Dabei 

wurden Empfehlungen für den Gemeinderat erarbeitet, die einen Vorschlag des Amts für 
Verkehr und Tiefbau des Kantons Solothurn (AVT) behandelten. Der Gemeinderat hat in 
seiner Sitzung vom 5. Juli 2022 die Anträge der AGöV genehmigt mit dem Ziel, spätestens 
ab 2035 wieder jeweils 2 Fernverkehrshalte (in Richtung Osten und Westen) in Grenchen zu 
erhalten. Der Ausbauschritt 2035 sieht zudem für Grenchen einen dichteren Fahrplan im 
Regionalverkehr in Richtung Solothurn vor. 

- Busverkehr: Das bestehende Buskonzept wurde durch das kantonale Amt für Verkehr und 
Tiefbau, AVT, unter Mitwirkung wichtiger Interessengruppen (auch 2 Mitglieder der AGöV) 
überarbeitet und in einem Konzept dargestellt. Vorbereitend für den Gemeinderat hat die 
AGöV das Konzept eingehend geprüft und Anträge sowie Verbesserungsvorschläge z.Hd. 
dem Gemeinderat verabschiedet. Der Gemeinderat hat in der Gemeinderatssitzung vom 
6 Dezember 2022 die erarbeiteten Grundlagen zur Kenntnis genommen und die Vernehm-
lassung z.Hd. des AVT verabschiedet. Im Verlaufe des 2023 soll das Buskonzept 
überarbeitet und verabschiedet werden. Die Umsetzung des Buskonzepts, das einen 
pendlerfreundlicheren und dichteren Fahrplan verspricht, ist auf 2026 geplant. 

- Weiter hat die AGöV einen Vertreter im Rahmen des ÖV-Konzepts 2035 Biel und Umgebung 
delegiert, der die Interessen der Stadt Grenchen in dieses Konzept einbrachte. 

Ferner hat die AGöV mit Freude davon Kenntnis genommen, dass das Bauprojekt für die Neu-
gestaltung des Bahnhofplatzes Grenchen Süd gestartet werden konnte. 

3 Einwohnerkontrolle 

3.1 Einwohnerstatistiken 
Die Stadt Grenchen zählte Ende 2022 18’438 Einwohner. Davon beträgt der Anteil an ausländi-
schen Staatsangehörigen 7’254 Personen oder 39.34%. 
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Entwicklung der Wohnbevölkerung 
Jahr Total Schweizer Ausländer 
    % 
1850 1’581    
1900 5’202    
1910 7’073    
1920 9’101    
1930 10’397    
1940 11’034 10’413 621 5.6 
1950 12’654 11’586 788 6.2 
1960 18’000 16’291 1’709 9.5 
1970 20’679 16’901 3’778 18.3 
1980 17’345 14’622 2’723 15.7 
1990 16’534 13’299 3’235 19.6 
1995 16’560 12’824 3’736 22.6 
2000 16’280 12’321 3’959 24.3 
2001 16’208 12’183 4’025 24.8 
2002 16’307 12’145 4’162 25.5 
2003 16’255 12’003 4’252 26.2 
2004 16’139 11’839 4’300 26.6 
2005 16’108 11’767 4’341 26.9 
2006 16’053 11’614 4’439 27.7 
2007 16’084 11’524 4’560 28.4 
2008 16’287 11’538 4’749 29.2 
2009 16’206 11’355 4’851 29.9 
2010 16’242 11’309 4’933 30.4 
2011 16’308 11’266 5’042 30.9 
2012 16’477 11’334 5’143 31.2 
2013 16’728 11’428 5’300 31.7 
2014 16’817 11’348 5’469 32.5 
2015 17’074 11’330 5’744 33.6 
2016 17’334 11’347 5’987 34.5 
2017 17’576 11’281 6’295 35.8 
2018 17’776 11’355 6’421 36.1 
2019 17’808 11’266 6’542 36.7 
2020 17'946 11'222 6'724 37.5 
2021 18’144 11’213 6’931 38.2 
2022 18’438 11’184 7’254 39.3 

 

Mutationen laufendes Jahr Schweizer Ausländer Total 
Zuzüge nach Grenchen 558 1’000 1’558 
Wegzüge von Grenchen 560 603 1’163 
Geburten 77 51 128 
Todesfälle 215 14 229 

3.2 Stimmregister 
Am 31.12.2022 zählte die Stadt Grenchen 9’576 Stimmberechtigte (2021 = 9’636). 
Im Zusammenhang mit Volksinitiativen, Volksmotionen und Referendumsbegehren hat die Ein-
wohnerkontrolle im Jahr 2022 43 Eingaben mit gesamthaft 1’677 Unterschriften geprüft. 

 

Für die Volksabstimmungen wurden die Stimmrechtsausweise und das Stimmregister ausge-
druckt. 2022 waren dies 4 Abstimmungen mit total 38’088 Stimmrechtsausweisen. 

3.3 Bestattungsamt 
Das Bestattungsamt ordnet für die Bestattungen auf dem Friedhof Grenchen die Bereitstellung 
der gewünschten Grabart an, reserviert die Abdankungshalle und stellt die Bestattungskosten in 
Rechnung. Es organisiert bei mittellos oder ohne Angehörigenbetreuung Verstorbenen die 
Bestattungen und fordert bei zahlungspflichtigen Angehörigen die Bestattungskosten zurück. 
 

Bearbeitete Todesfälle: 
  

2018 2019 2020 2021 
 

2022 
Einwohner 174 189 220 195 229 
Auswärtige 4 9 10 11 8 
davon:      

- Urnenbeisetzung 125 131 139 123 133 
- Sargbestattung 16 8 15 5 10 
- Kindergrab 0 0 1 0 1 
- Urne nicht beigesetzt 33 35 53 56 64 
- Bestattung auswärts 4 24 22 22 29 

Vorzeitige Grabaufhebungen und Umsetzungen 
von Urnen 

27 45 20 17 8 

Dauerbepflanzungen auf Gräbern (Alternative zu 
Grabaufhebungen) 

13 5 7 3 1 

4 Friedensrichter 
In seinem zweiten Amtsjahr bearbeitete der Friedensrichter, Vittorio Zanon, insgesamt 18 Fälle. 
Bemerkenswert war im Jahr 2022 jedoch die sehr hohe Anzahl von 67 Auskunftssuchenden 
(gegenüber dem Vorjahr von 23 Anfragen). Entweder via E-Mail, telefonisch oder persönlich in 
Audienzen wurden zahlreiche Fragen gestellt und konnten meistens auch beantwortet werden 
oder es wurde gleich an die richtige Stelle (Gemeinde und Kanton) weitergeleitet. Rubriken der 
Auskunfts- und Ratsuchenden waren einerseits etliche Nachbarschaftsstreitigkeiten und 
andererseits Fragen rund um das Arbeitsrecht.  
Auf dem Gebiet der friedensrichterlichen Schlichtung gab es 8 Fälle, die mangels Zuständigkeit 
an das Amtsgericht Solothurn-Lebern übermittelt wurden. Auf dem Gebiet Vertragsrecht und 
Nachbarschaftsrecht kam es zu drei Vergleichen, einmal zu einer Klagebewilligung, drei Fälle 
sind noch hängig und zweimal wurde das Schlichtungsgesuch nach Beratung zurückgezogen. 
Im Bereich Strafrecht kam es zu 31 Bussenverfügungen nach dem Feuerwehrreglement sowie 
zu 1 Bussenverfügung betreffend unerlaubte Entsorgung von Abfall und Hauskehricht. 

5 Recht 
Die Stadtschreiberin betreut die städtische Gesetzgebung von der Entwurfsredaktion bis zur Pub-
likation, berät als Anwältin die Verwaltungsabteilungen, Behörden und nahestehende Unter-
nehmen in Rechtsfragen (wichtige Vertragsentwürfe und juristische Korrespondenz, Rechts-
gutachten) und vertritt die Stadt in Gerichtsverfahren. Vermehrt stellen sich Fragen zum Daten-
schutz- und Öffentlichkeitsgesetz, die von der Stadtschreiberin in der Funktion als Datenschutz-
beauftragte zu bearbeiten sind, sowie Compliancefragen.  
Vereinzelt wurden externe Fachleute beigezogen für Abklärungen oder für die anwaltliche Ver-
tretung der Stadt in Rechtsstreitigkeiten (v.a. Verfahren in Personalangelegenheiten). 
Die neu definierte einheitliche Gestaltung der Reglemente wird bei den laufend überarbeiteten 
Dokumenten umgesetzt. 
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Entwicklung der Wohnbevölkerung 
Jahr Total Schweizer Ausländer 
    % 
1850 1’581    
1900 5’202    
1910 7’073    
1920 9’101    
1930 10’397    
1940 11’034 10’413 621 5.6 
1950 12’654 11’586 788 6.2 
1960 18’000 16’291 1’709 9.5 
1970 20’679 16’901 3’778 18.3 
1980 17’345 14’622 2’723 15.7 
1990 16’534 13’299 3’235 19.6 
1995 16’560 12’824 3’736 22.6 
2000 16’280 12’321 3’959 24.3 
2001 16’208 12’183 4’025 24.8 
2002 16’307 12’145 4’162 25.5 
2003 16’255 12’003 4’252 26.2 
2004 16’139 11’839 4’300 26.6 
2005 16’108 11’767 4’341 26.9 
2006 16’053 11’614 4’439 27.7 
2007 16’084 11’524 4’560 28.4 
2008 16’287 11’538 4’749 29.2 
2009 16’206 11’355 4’851 29.9 
2010 16’242 11’309 4’933 30.4 
2011 16’308 11’266 5’042 30.9 
2012 16’477 11’334 5’143 31.2 
2013 16’728 11’428 5’300 31.7 
2014 16’817 11’348 5’469 32.5 
2015 17’074 11’330 5’744 33.6 
2016 17’334 11’347 5’987 34.5 
2017 17’576 11’281 6’295 35.8 
2018 17’776 11’355 6’421 36.1 
2019 17’808 11’266 6’542 36.7 
2020 17'946 11'222 6'724 37.5 
2021 18’144 11’213 6’931 38.2 
2022 18’438 11’184 7’254 39.3 

 

Mutationen laufendes Jahr Schweizer Ausländer Total 
Zuzüge nach Grenchen 558 1’000 1’558 
Wegzüge von Grenchen 560 603 1’163 
Geburten 77 51 128 
Todesfälle 215 14 229 

3.2 Stimmregister 
Am 31.12.2022 zählte die Stadt Grenchen 9’576 Stimmberechtigte (2021 = 9’636). 
Im Zusammenhang mit Volksinitiativen, Volksmotionen und Referendumsbegehren hat die Ein-
wohnerkontrolle im Jahr 2022 43 Eingaben mit gesamthaft 1’677 Unterschriften geprüft. 

 

Für die Volksabstimmungen wurden die Stimmrechtsausweise und das Stimmregister ausge-
druckt. 2022 waren dies 4 Abstimmungen mit total 38’088 Stimmrechtsausweisen. 

3.3 Bestattungsamt 
Das Bestattungsamt ordnet für die Bestattungen auf dem Friedhof Grenchen die Bereitstellung 
der gewünschten Grabart an, reserviert die Abdankungshalle und stellt die Bestattungskosten in 
Rechnung. Es organisiert bei mittellos oder ohne Angehörigenbetreuung Verstorbenen die 
Bestattungen und fordert bei zahlungspflichtigen Angehörigen die Bestattungskosten zurück. 
 

Bearbeitete Todesfälle: 
  

2018 2019 2020 2021 
 

2022 
Einwohner 174 189 220 195 229 
Auswärtige 4 9 10 11 8 
davon:      

- Urnenbeisetzung 125 131 139 123 133 
- Sargbestattung 16 8 15 5 10 
- Kindergrab 0 0 1 0 1 
- Urne nicht beigesetzt 33 35 53 56 64 
- Bestattung auswärts 4 24 22 22 29 

Vorzeitige Grabaufhebungen und Umsetzungen 
von Urnen 

27 45 20 17 8 

Dauerbepflanzungen auf Gräbern (Alternative zu 
Grabaufhebungen) 

13 5 7 3 1 

4 Friedensrichter 
In seinem zweiten Amtsjahr bearbeitete der Friedensrichter, Vittorio Zanon, insgesamt 18 Fälle. 
Bemerkenswert war im Jahr 2022 jedoch die sehr hohe Anzahl von 67 Auskunftssuchenden 
(gegenüber dem Vorjahr von 23 Anfragen). Entweder via E-Mail, telefonisch oder persönlich in 
Audienzen wurden zahlreiche Fragen gestellt und konnten meistens auch beantwortet werden 
oder es wurde gleich an die richtige Stelle (Gemeinde und Kanton) weitergeleitet. Rubriken der 
Auskunfts- und Ratsuchenden waren einerseits etliche Nachbarschaftsstreitigkeiten und 
andererseits Fragen rund um das Arbeitsrecht.  
Auf dem Gebiet der friedensrichterlichen Schlichtung gab es 8 Fälle, die mangels Zuständigkeit 
an das Amtsgericht Solothurn-Lebern übermittelt wurden. Auf dem Gebiet Vertragsrecht und 
Nachbarschaftsrecht kam es zu drei Vergleichen, einmal zu einer Klagebewilligung, drei Fälle 
sind noch hängig und zweimal wurde das Schlichtungsgesuch nach Beratung zurückgezogen. 
Im Bereich Strafrecht kam es zu 31 Bussenverfügungen nach dem Feuerwehrreglement sowie 
zu 1 Bussenverfügung betreffend unerlaubte Entsorgung von Abfall und Hauskehricht. 

5 Recht 
Die Stadtschreiberin betreut die städtische Gesetzgebung von der Entwurfsredaktion bis zur Pub-
likation, berät als Anwältin die Verwaltungsabteilungen, Behörden und nahestehende Unter-
nehmen in Rechtsfragen (wichtige Vertragsentwürfe und juristische Korrespondenz, Rechts-
gutachten) und vertritt die Stadt in Gerichtsverfahren. Vermehrt stellen sich Fragen zum Daten-
schutz- und Öffentlichkeitsgesetz, die von der Stadtschreiberin in der Funktion als Datenschutz-
beauftragte zu bearbeiten sind, sowie Compliancefragen.  
Vereinzelt wurden externe Fachleute beigezogen für Abklärungen oder für die anwaltliche Ver-
tretung der Stadt in Rechtsstreitigkeiten (v.a. Verfahren in Personalangelegenheiten). 
Die neu definierte einheitliche Gestaltung der Reglemente wird bei den laufend überarbeiteten 
Dokumenten umgesetzt. 
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5.1 Rechtsetzung 
Es wurden v.a. folgende Rechtsetzungsprojekte (Neuerlass/Teilrevisionen) bearbeitet und/oder 
beendet:  

- Entwurf Reglement Arbeitssicherheit und Gesundheitsprävention z.H. Gemeinderat, 
erledigt  

- Neues Reglement Finanzierung familienergänzende Kinderbetreuung und dazugehörige 
Ausführungsbestimmungen (siehe 5.2), erledigt 

- Neue Richtlinien Weiterbildungen (ohne Lehrpersonen), erledigt 
- Erstellen Pflichtenheft Bau-, Planungs- und Umweltkommission (BAPLUK), pendent 
- Erstellen Pflichtenheft Informatikbeirat, pendent 
- Überprüfung Gebührenreglement für die Benutzung der städtischen Liegenschaft (Park-

theater), pendent 
- Personalrecht: Totalrevision der Personalordnung, inkl. aller Ausführungsbestimmungen 

(Arbeitsgruppe mit externer Unterstützung), pendent 
- Erlass einer neuen Beamtenordnung (Arbeitsgruppe mit externer Unterstützung), pendent 
- Prüfung Änderungen aller städtischen Reglemente in Folge Aufhebung der Stadtpolizei und 

Schaffung des Polizeiinspektorats als Nachfolgeorganisation, pendent 
- Prüfung Anpassungsbedarf Gemeindeordnung GO, pendent 
- Prüfung Änderungen Submissionsreglement aufgrund Harmonisierung des gesamtschwei-

zerisch geltenden Submissionsrecht, pendent 
- Überprüfung Schwimmbadtarif, insbesondere Abonnemente (GR-Vorstoss) 
- Reglement über die Grundeigentümerbeiträge und -gebühren, Verfassen eines Merkblatts 

für die Grundeigentümer, pendent 

5.2 Arbeiten mit Bezug auf Verträge, Rechtsfragen und Rechtsstreitigkeiten  
- Familienergänzende Kinderbetreuung: Verselbständigung der städtischen Kitas und Über-

tragung an die neue Trägerschaft Bachtelen und neues Finanzierungsmodell (Subjektfinan-
zierung durch Betreuungsgutscheine), Ampelentscheid, Reglement Finanzierung familien-
ergänzende Kinderbetreuung und Ausführungsbestimmungen sowie Trägerschaftssuche, 
Kündigung aller Kita-Mitarbeitenden, Verträge mit neuer Trägerschaft, Softwareverträge 
KiBon, erledigt  

- Stadtpolizei: div. Rechts- und Vorgehensfragen zur Aufhebung und Integration in die 
Kantonspolizei Solothurn sowie neuem Polizeiinspektorat, Kündigung des Zusammen-
arbeitsvertrags mit dem Kanton, Mitwirken in der Arbeitsgruppe (Behörden- und Rechts-
fragen), Kündigung aller Stapo-Mitarbeitenden, erledigt (ausser Reglemente) 

- Überprüfung der Delegations- und Vertretungspraxis der Stadt Grenchen in den Organisati-
onen und Institutionen (überparteiliche Motion), Erfassung des Status quo und Vorschlag 
zur künftigen Praxis, Complianceüberlegungen, Interessenkonflikte: 1. Lesung in GR, 
pendent 

- Diverse Fragen betreffend die neu eingesetzte Geschäftsprüfungskommission (GPK) und 
deren Arbeit. 

- Überprüfung div. Motionen und Vorstösse, laufend 
- Verfassen resp. Überprüfen von zahlreichen Verträgen (z.B. Immobilienverträge, Miet-

verträge, Übernahmevertrag für Mobiliar und getätigte Investitionen aufgrund Pächter-
wechsel im Parktheater), Vereinbarungen mit Fussballvereinen,  

- Div. Leistungsvereinbarungen: z.B. Regionalflugplatz Grenchen (Motion), Neuregelung 
Leistungsvereinbarung über Theaterveranstaltungen mit Parktheater (Ablösung Theater-
reihe Cosmos) 

 

- Diverse Rechtsverfahren (Einsprachen / Beschwerden / Klagen): Personalfälle, Schul- und 
Kindergartenzuteilungen, Mietschlichtungsstelle/Mietgericht, Grundeigentümerbeiträge, 
Taxikonzessionen, Einsprache gg Erschliessungsplan Vorder Munters etc.  

- Gestaltungsplan Südhang: Regierungsratsentscheid wurde von Nachbarn weiter gezogen 
an das Bundesgericht, pendent 

- Strafanzeigen durch die Stadt (v.a. Sozialhilfebetrug, Gewalt gegen Beamte, Vandalismus) 
- Div. juristischen Recherchen (z.B. i.V.m. der Personalordnung, gemeindepolizeiliche Auf-

gaben, Friedhof, Abfallwesen) 
- Klärung von strittigen Einzelfragen (z.B. Personalangelegenheiten (Verwarnungen, Kündi-

gungen, Mobbingbehauptung, Krankheitsfälle…), Schulrecht, Steuerwohnsitz, Inkasso, 
Stimmrecht, Einwohnerkontrolle, Bestattungskosten, Gebührenrecht, Eintritt Gartenbad 
etc.) 

6 Stadtarchiv 
Die Anzahl der Übernahmen verdoppelte sich gegenüber dem Vorjahr. 2022 wurden 16 amtliche 
Ablieferungen (2021: 8) im Umfang von 20.1 Laufmetern entgegengenommen. Zudem durfte das 
Stadtarchiv im Berichtsjahr 26 Schenkungen entgegennehmen (2021: 22). Den Donatorinnen und 
Donatoren sei an dieser Stelle herzlich gedankt: Heidi Eggimann, René Gissler, Granges 
Mélanges, Urs Klenzi, Marco Kropf, Kultur-Historisches Museum Grenchen, Kunsthaus 
Grenchen, Künstler-Archiv Grenchen, Mazzini-Stiftung, Luzia Meister, Militärverein Grenchen, Iris 
Minder, Rolf Neuenschwander, Urs Schwegler, SP Grenchen, Vereinigung Pro Jazz, Theresia 
Wenger. Besonders zu erwähnen ist die Übernahme der historischen Fotobestände des Künstler-
Archivs.  
Im Gesamten hatte das Stadtarchiv 2022 einen Zuwachs von 27.3 Laufmetern (44 Akzessionen) 
zu verzeichnen. Bei den grossen Übernahmen der Unterlagen der Stadtpolizei, der Kita Märlihus 
und des Künstler-Archivs wurde die Stadtarchivarin von der Geschichts-Studentin Noëlle 
Flückiger unterstützt, die von Mitte August bis Mitte September ein Praktikum im Stadtarchiv 
absolvierte. 
Die Erschliessung von Beständen in der Archivdatenbank wurde weitergeführt, ebenso wie die 
Katalogisierung in der Katalogdatenbank der Bibliothek. Zudem konnte die Neuübernahme des 
Archivs der Stadtpolizei grob erschlossen und in den Bestand Neues Archiv überführt werden. 
Auch 2022 wurde ein Schwerpunkt auf die Digitalisierung von Archivbeständen, insbesondere 
von Fotografien, gelegt. Zudem wurde die Übersicht der Bestände aktualisiert und auf der 
Website der Stadt aufgeschaltet. Die üblichen Präventionsmassnahmen zur Bestandserhaltung 
wie das Umpacken in säurefreie Behältnisse wurden weitergeführt. 
Im Bereich Öffentlichkeitsarbeit fanden im Berichtsjahr wiederum 2 Führungen statt, zudem nahm 
das Stadtarchiv am internationalen Archivtag teil – wie auch am Projekt «Briefe an die Zukunft», 
welches in Zusammenarbeit mit der Theaterproduktion «Überläbe» von Iris Minder entstand. 
Weiter lieferte das Archiv 2022 Bild- und Dokumentationsmaterial für Publikationen und Aus-
stellungen u.a. für die Plakatausstellung und Publikation «150 Jahre SP Grenchen».  
Für das Grenchner Jahrbuch verfasste die Stadtarchivarin einen Artikel über die Flurnamen 
Grenchens. Zudem verfasste sie als akademische Mitarbeiterin 8 Reden und Texte u.a. über die 
2022 Geehrten der «Grenchner Ehrentreppe» Otto Sallaz und Bruno Meier. 
Für die Mandate Stiftung Museum und Redaktionskommission Grenchner Jahrbuch war der Zeit-
aufwand wegen Vakanzen und personellen Veränderungen grösser als in den Vorjahren (8 
Sitzungen Stiftungsrat Museum und 5 Sitzungen Redaktionskommission Grenchner Jahrbuch). 
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5.1 Rechtsetzung 
Es wurden v.a. folgende Rechtsetzungsprojekte (Neuerlass/Teilrevisionen) bearbeitet und/oder 
beendet:  

- Entwurf Reglement Arbeitssicherheit und Gesundheitsprävention z.H. Gemeinderat, 
erledigt  

- Neues Reglement Finanzierung familienergänzende Kinderbetreuung und dazugehörige 
Ausführungsbestimmungen (siehe 5.2), erledigt 

- Neue Richtlinien Weiterbildungen (ohne Lehrpersonen), erledigt 
- Erstellen Pflichtenheft Bau-, Planungs- und Umweltkommission (BAPLUK), pendent 
- Erstellen Pflichtenheft Informatikbeirat, pendent 
- Überprüfung Gebührenreglement für die Benutzung der städtischen Liegenschaft (Park-

theater), pendent 
- Personalrecht: Totalrevision der Personalordnung, inkl. aller Ausführungsbestimmungen 

(Arbeitsgruppe mit externer Unterstützung), pendent 
- Erlass einer neuen Beamtenordnung (Arbeitsgruppe mit externer Unterstützung), pendent 
- Prüfung Änderungen aller städtischen Reglemente in Folge Aufhebung der Stadtpolizei und 

Schaffung des Polizeiinspektorats als Nachfolgeorganisation, pendent 
- Prüfung Anpassungsbedarf Gemeindeordnung GO, pendent 
- Prüfung Änderungen Submissionsreglement aufgrund Harmonisierung des gesamtschwei-

zerisch geltenden Submissionsrecht, pendent 
- Überprüfung Schwimmbadtarif, insbesondere Abonnemente (GR-Vorstoss) 
- Reglement über die Grundeigentümerbeiträge und -gebühren, Verfassen eines Merkblatts 

für die Grundeigentümer, pendent 

5.2 Arbeiten mit Bezug auf Verträge, Rechtsfragen und Rechtsstreitigkeiten  
- Familienergänzende Kinderbetreuung: Verselbständigung der städtischen Kitas und Über-

tragung an die neue Trägerschaft Bachtelen und neues Finanzierungsmodell (Subjektfinan-
zierung durch Betreuungsgutscheine), Ampelentscheid, Reglement Finanzierung familien-
ergänzende Kinderbetreuung und Ausführungsbestimmungen sowie Trägerschaftssuche, 
Kündigung aller Kita-Mitarbeitenden, Verträge mit neuer Trägerschaft, Softwareverträge 
KiBon, erledigt  

- Stadtpolizei: div. Rechts- und Vorgehensfragen zur Aufhebung und Integration in die 
Kantonspolizei Solothurn sowie neuem Polizeiinspektorat, Kündigung des Zusammen-
arbeitsvertrags mit dem Kanton, Mitwirken in der Arbeitsgruppe (Behörden- und Rechts-
fragen), Kündigung aller Stapo-Mitarbeitenden, erledigt (ausser Reglemente) 

- Überprüfung der Delegations- und Vertretungspraxis der Stadt Grenchen in den Organisati-
onen und Institutionen (überparteiliche Motion), Erfassung des Status quo und Vorschlag 
zur künftigen Praxis, Complianceüberlegungen, Interessenkonflikte: 1. Lesung in GR, 
pendent 

- Diverse Fragen betreffend die neu eingesetzte Geschäftsprüfungskommission (GPK) und 
deren Arbeit. 

- Überprüfung div. Motionen und Vorstösse, laufend 
- Verfassen resp. Überprüfen von zahlreichen Verträgen (z.B. Immobilienverträge, Miet-

verträge, Übernahmevertrag für Mobiliar und getätigte Investitionen aufgrund Pächter-
wechsel im Parktheater), Vereinbarungen mit Fussballvereinen,  

- Div. Leistungsvereinbarungen: z.B. Regionalflugplatz Grenchen (Motion), Neuregelung 
Leistungsvereinbarung über Theaterveranstaltungen mit Parktheater (Ablösung Theater-
reihe Cosmos) 

 

- Diverse Rechtsverfahren (Einsprachen / Beschwerden / Klagen): Personalfälle, Schul- und 
Kindergartenzuteilungen, Mietschlichtungsstelle/Mietgericht, Grundeigentümerbeiträge, 
Taxikonzessionen, Einsprache gg Erschliessungsplan Vorder Munters etc.  

- Gestaltungsplan Südhang: Regierungsratsentscheid wurde von Nachbarn weiter gezogen 
an das Bundesgericht, pendent 

- Strafanzeigen durch die Stadt (v.a. Sozialhilfebetrug, Gewalt gegen Beamte, Vandalismus) 
- Div. juristischen Recherchen (z.B. i.V.m. der Personalordnung, gemeindepolizeiliche Auf-

gaben, Friedhof, Abfallwesen) 
- Klärung von strittigen Einzelfragen (z.B. Personalangelegenheiten (Verwarnungen, Kündi-

gungen, Mobbingbehauptung, Krankheitsfälle…), Schulrecht, Steuerwohnsitz, Inkasso, 
Stimmrecht, Einwohnerkontrolle, Bestattungskosten, Gebührenrecht, Eintritt Gartenbad 
etc.) 

6 Stadtarchiv 
Die Anzahl der Übernahmen verdoppelte sich gegenüber dem Vorjahr. 2022 wurden 16 amtliche 
Ablieferungen (2021: 8) im Umfang von 20.1 Laufmetern entgegengenommen. Zudem durfte das 
Stadtarchiv im Berichtsjahr 26 Schenkungen entgegennehmen (2021: 22). Den Donatorinnen und 
Donatoren sei an dieser Stelle herzlich gedankt: Heidi Eggimann, René Gissler, Granges 
Mélanges, Urs Klenzi, Marco Kropf, Kultur-Historisches Museum Grenchen, Kunsthaus 
Grenchen, Künstler-Archiv Grenchen, Mazzini-Stiftung, Luzia Meister, Militärverein Grenchen, Iris 
Minder, Rolf Neuenschwander, Urs Schwegler, SP Grenchen, Vereinigung Pro Jazz, Theresia 
Wenger. Besonders zu erwähnen ist die Übernahme der historischen Fotobestände des Künstler-
Archivs.  
Im Gesamten hatte das Stadtarchiv 2022 einen Zuwachs von 27.3 Laufmetern (44 Akzessionen) 
zu verzeichnen. Bei den grossen Übernahmen der Unterlagen der Stadtpolizei, der Kita Märlihus 
und des Künstler-Archivs wurde die Stadtarchivarin von der Geschichts-Studentin Noëlle 
Flückiger unterstützt, die von Mitte August bis Mitte September ein Praktikum im Stadtarchiv 
absolvierte. 
Die Erschliessung von Beständen in der Archivdatenbank wurde weitergeführt, ebenso wie die 
Katalogisierung in der Katalogdatenbank der Bibliothek. Zudem konnte die Neuübernahme des 
Archivs der Stadtpolizei grob erschlossen und in den Bestand Neues Archiv überführt werden. 
Auch 2022 wurde ein Schwerpunkt auf die Digitalisierung von Archivbeständen, insbesondere 
von Fotografien, gelegt. Zudem wurde die Übersicht der Bestände aktualisiert und auf der 
Website der Stadt aufgeschaltet. Die üblichen Präventionsmassnahmen zur Bestandserhaltung 
wie das Umpacken in säurefreie Behältnisse wurden weitergeführt. 
Im Bereich Öffentlichkeitsarbeit fanden im Berichtsjahr wiederum 2 Führungen statt, zudem nahm 
das Stadtarchiv am internationalen Archivtag teil – wie auch am Projekt «Briefe an die Zukunft», 
welches in Zusammenarbeit mit der Theaterproduktion «Überläbe» von Iris Minder entstand. 
Weiter lieferte das Archiv 2022 Bild- und Dokumentationsmaterial für Publikationen und Aus-
stellungen u.a. für die Plakatausstellung und Publikation «150 Jahre SP Grenchen».  
Für das Grenchner Jahrbuch verfasste die Stadtarchivarin einen Artikel über die Flurnamen 
Grenchens. Zudem verfasste sie als akademische Mitarbeiterin 8 Reden und Texte u.a. über die 
2022 Geehrten der «Grenchner Ehrentreppe» Otto Sallaz und Bruno Meier. 
Für die Mandate Stiftung Museum und Redaktionskommission Grenchner Jahrbuch war der Zeit-
aufwand wegen Vakanzen und personellen Veränderungen grösser als in den Vorjahren (8 
Sitzungen Stiftungsrat Museum und 5 Sitzungen Redaktionskommission Grenchner Jahrbuch). 
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7 Personalamt 
Das Personalamt ist ein Stabsdienst und zuständig für ca. 300 städtische Angestellte. Es wickelt 
die gesamte Personaladministration von der Anstellung bis zum Austritt ab und wirkt beratend bei 
HR-Fragen und Anliegen der Abteilungen und des gesamten Personals mit. Es rekrutiert 
sämtliche Vakanzen jeweils mit den zuständigen Abteilungs- und Bereichsleitungen. Zudem 
begleitet es diverse Projekte. Dies waren im Berichtsjahr die Revision der Personalordnung sowie 
die Aufgabenentflechtung und Auslagerung der Stadtpolizei, der KiTas sowie die Schaffung des 
neuen Polizeiinspektorats. Zudem ist es Koordinationsstelle für sämtliche Personalvorlagen und 
berät die Abteilungen in den Organisationsstrukturen. Es ist verantwortlich für die Ausbildung der 
kaufmännischen Lernenden. Es begleitet ebenfalls erkrankte oder verunfallte Mitarbeitende in 
enger Zusammenarbeit mit den jeweiligen Versicherungen. 
Im Berichtsjahr mussten einige Vakanzen überbrückt werden, da sich der Fachkräftemangel auch 
für die Funktionen in der Verwaltung bemerkbar macht. Die Stellen mussten teils mehrere Male 
ausgeschrieben werden. Trotz dieser Lage konnten mit mehreren Anläufen die meisten 
Vakanzen mit gut qualifiziertem Fachpersonal wiederbesetzt werden. Es gab aber auch Stellen, 
die sehr schwer zu besetzten waren oder gar nicht besetzt werden konnten. Total wurden 70 
Inserate vorwiegend auf Online-Portalen ausgeschrieben. Einige spezifische Vakanzen müssen 
nach wie vor in Fachzeitschriften in Form eines Kleininserates ausgeschrieben werden. Es gibt 
aber auch Vakanzen, die durch eine eingeleitete Karriereplanung intern durch eine gezielte 
Nachfolgeplanung wiederbesetzt werden können. 

7.1 Personalentwicklung 
Die Weiterbildungen erfolgen aufgrund obligatorischer Vorgaben oder auf Antrag des Mitarbeiten-
den und immer in Absprache mit den Vorgesetzten. Sämtliche Weiterbildungen müssen mit dem 
Personalamt koordiniert werden. Bei höheren Weiterbildungsbeträgen werden die Mitarbeitenden 
mit einer Rückzahlungsvereinbarung auf mehrere Jahre verpflichtet. Zudem wurde ein neues 
Reglement für Weiterbildungen erarbeitet.  
Bei Vakanzen und bevorstehenden Pensionierungen wird mit der Abteilungsleitung geprüft, ob 
allenfalls Mitarbeitende intern nachgezogen werden können, im Sinne eines Karriereschrittes. 
Allenfalls werden dann noch die dafür nötigen Weiterbildungen definiert. 

7.2 Stellenbestand 
Die nachfolgende Tabelle zeigt den IST-Stellenbestand der Stadtverwaltung (ohne Lehrerschaft) 
per 31.12.2022. Die Angaben beziehen sich auf die Anzahl der Stellen. Beim Total Personen ist 
die Anzahl der beschäftigten Personen angegeben. Nicht aufgeführt sind bewilligte, aber derzeit 
nicht besetzte Stellen, Aushilfen und Vertretungen. Ebenfalls nicht aufgeführt sind die neben-
amtlichen Funktionäre (Inventurbeamter, Friedensrichter, Pilzkontrolleure, Viehinspektor, n.a. 
Hauswartungen sowie das gesamten Reinigungspersonal und andere Springerfunktionen). 
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(FTE) 

Total 
Personen 

0227 Stadtpräsidium 1.0 1.0     2.0 2 

0227 Stadtkanzlei 1.0 2.5 0.1    3.6 6 

0221 Einwohnerkontrolle  4.7     4.7 6 

*  0225 Recht  0.4     0.4 1 

0226 Stadtarchiv   0.5    0.5 1 

3290 Standortmarketing, Kultur 
und Sport 

 1.6     1.6 2 
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Total 
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*  0223  Personalamt 1.0 1.0    4.0 6.0 6 

0211 Finanzverwaltung  1.0 2.6     3.6 5 

0212 Steuerverwaltung  3.4     3.4 5 

0224 Informatik    2.5   2.5 3 

0222/7900 Baudirektion 1.0 2.8  8.1   11.9 13 

7900 Stadtplanung  0.6  1.0   1.6 2 

1402 Leitungskataster    3.0   3.0 3 

 3412 Schwimmbad   2.75    2.75 4 

6153 Werkhof  0.5  2.0 24.8  27.3 28 

6157 Stadtgrün   1.0  6.0  7.0 7 

6158 Werkstatt     3.0  3.0 3 

7710 Friedhof     2.0  2.0 2 

9630 Liegenschaftsverwaltung  1.0     1.0 1 

1110 Polizei (Sicherheits- und 
Bereitschaftsdienste) 

1.0 0.5 11.2    12.7 14 
 

1110 Polizeiinspektorat  2.6 1.0 1.0   4.6 5 

4220 Rettung Grenchen  1 9.7   2.0 12.7 20 

1500 Feuerwehr   1.0  1.0  2.0 2 

1620/26 Zivilschutz / RSZSO  1.6   1.0  2.6 3 

2170 Hauswarte Schulliegen-
schaften 

    6.4  6.4 7 

2190  Schulleitungen, -ver-
waltung 

1.0 9.4     10.4 16 

2194 Schulsozialarbeit   2.6    2.6 4 

3211 Stadtbibliothek   1.2    1.2 3 

3423 Ferienheim   2.0    2.0 2 

2180 Tagesstrukturen   3.5    3.5 8 

5451 Kindertagesstätte Villa 
Kunterbunt 

  6.1   1 7.1 9 

5452 Kindertagesstätte Märlihus   5.6   2.0 7.6 14 

5455 Vorkindergarten   1.6    1.6  2 

5726 Soziale Dienste ob. Leber-
berg 

1.0 11.3 15.9    28.2 45 

 Total  8.0 48.5 65.75 17.6 44.2 9.0 193.05 254 
*) Erläuterungen: 

0225 Rechtsdienst in Personalunion mit der Funktion Stadtschreiberin  
0223 Die Auszubildenden im kaufmännischen Bereich (unter Personalamt aufgeführt) sind in einem 6-monatigen 

Zyklus auf die verschiedenen Verwaltungsabteilungen verteilt. Die Koordination und Verantwortung für die 
Ausbildung liegt beim Personalamt.  
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7 Personalamt 
Das Personalamt ist ein Stabsdienst und zuständig für ca. 300 städtische Angestellte. Es wickelt 
die gesamte Personaladministration von der Anstellung bis zum Austritt ab und wirkt beratend bei 
HR-Fragen und Anliegen der Abteilungen und des gesamten Personals mit. Es rekrutiert 
sämtliche Vakanzen jeweils mit den zuständigen Abteilungs- und Bereichsleitungen. Zudem 
begleitet es diverse Projekte. Dies waren im Berichtsjahr die Revision der Personalordnung sowie 
die Aufgabenentflechtung und Auslagerung der Stadtpolizei, der KiTas sowie die Schaffung des 
neuen Polizeiinspektorats. Zudem ist es Koordinationsstelle für sämtliche Personalvorlagen und 
berät die Abteilungen in den Organisationsstrukturen. Es ist verantwortlich für die Ausbildung der 
kaufmännischen Lernenden. Es begleitet ebenfalls erkrankte oder verunfallte Mitarbeitende in 
enger Zusammenarbeit mit den jeweiligen Versicherungen. 
Im Berichtsjahr mussten einige Vakanzen überbrückt werden, da sich der Fachkräftemangel auch 
für die Funktionen in der Verwaltung bemerkbar macht. Die Stellen mussten teils mehrere Male 
ausgeschrieben werden. Trotz dieser Lage konnten mit mehreren Anläufen die meisten 
Vakanzen mit gut qualifiziertem Fachpersonal wiederbesetzt werden. Es gab aber auch Stellen, 
die sehr schwer zu besetzten waren oder gar nicht besetzt werden konnten. Total wurden 70 
Inserate vorwiegend auf Online-Portalen ausgeschrieben. Einige spezifische Vakanzen müssen 
nach wie vor in Fachzeitschriften in Form eines Kleininserates ausgeschrieben werden. Es gibt 
aber auch Vakanzen, die durch eine eingeleitete Karriereplanung intern durch eine gezielte 
Nachfolgeplanung wiederbesetzt werden können. 

7.1 Personalentwicklung 
Die Weiterbildungen erfolgen aufgrund obligatorischer Vorgaben oder auf Antrag des Mitarbeiten-
den und immer in Absprache mit den Vorgesetzten. Sämtliche Weiterbildungen müssen mit dem 
Personalamt koordiniert werden. Bei höheren Weiterbildungsbeträgen werden die Mitarbeitenden 
mit einer Rückzahlungsvereinbarung auf mehrere Jahre verpflichtet. Zudem wurde ein neues 
Reglement für Weiterbildungen erarbeitet.  
Bei Vakanzen und bevorstehenden Pensionierungen wird mit der Abteilungsleitung geprüft, ob 
allenfalls Mitarbeitende intern nachgezogen werden können, im Sinne eines Karriereschrittes. 
Allenfalls werden dann noch die dafür nötigen Weiterbildungen definiert. 

7.2 Stellenbestand 
Die nachfolgende Tabelle zeigt den IST-Stellenbestand der Stadtverwaltung (ohne Lehrerschaft) 
per 31.12.2022. Die Angaben beziehen sich auf die Anzahl der Stellen. Beim Total Personen ist 
die Anzahl der beschäftigten Personen angegeben. Nicht aufgeführt sind bewilligte, aber derzeit 
nicht besetzte Stellen, Aushilfen und Vertretungen. Ebenfalls nicht aufgeführt sind die neben-
amtlichen Funktionäre (Inventurbeamter, Friedensrichter, Pilzkontrolleure, Viehinspektor, n.a. 
Hauswartungen sowie das gesamten Reinigungspersonal und andere Springerfunktionen). 
 

K
os

te
ns

te
lle

 

Amt, Abteilung 

A
bt

ei
lu

ng
s-

vo
rs

te
he

r 

K
au

f-
m

än
ni

sc
he

 
Fu

nk
tio

ne
n 

D
iv

er
se

 
Fu

nk
tio

ne
n 

Te
ch

ni
sc

he
 

Fu
nk

tio
ne

n 

H
an

dw
er

k-
lic

he
 

Fu
nk

tio
ne

n 
A

us
zu

bi
l-

de
nd

e 

Total  
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(FTE) 
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0227 Stadtpräsidium 1.0 1.0     2.0 2 

0227 Stadtkanzlei 1.0 2.5 0.1    3.6 6 

0221 Einwohnerkontrolle  4.7     4.7 6 

*  0225 Recht  0.4     0.4 1 

0226 Stadtarchiv   0.5    0.5 1 

3290 Standortmarketing, Kultur 
und Sport 

 1.6     1.6 2 
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*  0223  Personalamt 1.0 1.0    4.0 6.0 6 

0211 Finanzverwaltung  1.0 2.6     3.6 5 

0212 Steuerverwaltung  3.4     3.4 5 

0224 Informatik    2.5   2.5 3 

0222/7900 Baudirektion 1.0 2.8  8.1   11.9 13 

7900 Stadtplanung  0.6  1.0   1.6 2 

1402 Leitungskataster    3.0   3.0 3 

 3412 Schwimmbad   2.75    2.75 4 

6153 Werkhof  0.5  2.0 24.8  27.3 28 

6157 Stadtgrün   1.0  6.0  7.0 7 

6158 Werkstatt     3.0  3.0 3 

7710 Friedhof     2.0  2.0 2 

9630 Liegenschaftsverwaltung  1.0     1.0 1 

1110 Polizei (Sicherheits- und 
Bereitschaftsdienste) 

1.0 0.5 11.2    12.7 14 
 

1110 Polizeiinspektorat  2.6 1.0 1.0   4.6 5 

4220 Rettung Grenchen  1 9.7   2.0 12.7 20 

1500 Feuerwehr   1.0  1.0  2.0 2 

1620/26 Zivilschutz / RSZSO  1.6   1.0  2.6 3 

2170 Hauswarte Schulliegen-
schaften 

    6.4  6.4 7 

2190  Schulleitungen, -ver-
waltung 

1.0 9.4     10.4 16 

2194 Schulsozialarbeit   2.6    2.6 4 

3211 Stadtbibliothek   1.2    1.2 3 

3423 Ferienheim   2.0    2.0 2 

2180 Tagesstrukturen   3.5    3.5 8 

5451 Kindertagesstätte Villa 
Kunterbunt 

  6.1   1 7.1 9 

5452 Kindertagesstätte Märlihus   5.6   2.0 7.6 14 

5455 Vorkindergarten   1.6    1.6  2 

5726 Soziale Dienste ob. Leber-
berg 

1.0 11.3 15.9    28.2 45 

 Total  8.0 48.5 65.75 17.6 44.2 9.0 193.05 254 
*) Erläuterungen: 

0225 Rechtsdienst in Personalunion mit der Funktion Stadtschreiberin  
0223 Die Auszubildenden im kaufmännischen Bereich (unter Personalamt aufgeführt) sind in einem 6-monatigen 

Zyklus auf die verschiedenen Verwaltungsabteilungen verteilt. Die Koordination und Verantwortung für die 
Ausbildung liegt beim Personalamt.  
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Bestandsänderungen:                  *) jeweils inkl. PraktikantInnen 
 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Eintritte *) 50 52 48 57 43 45 50 
Austritte *) 47 46 42 57 43 49 87 
Pensionierungen 10 4 6 5 1 7 9 
25. Dienst-
jubiläum 

4 4 3 0 3 3 2 

Lehrabschlüsse 5 8 2 2 6 4 1 

Pensionierungen 
In den wohlverdienten Ruhestand eingetreten ist: 
Herzog Michael  per 31.01.2022 
Beck Bruno    per 31.03.2022  
Bläsi Hubert   per 28.02.2022 
Gilomen Kurt   per 31.07.2022 
Glaus Rolf   per 31.07.2022 
Schär Kathrin    per 30.06.2022 
Franz Silvia   per 31.12.2022 
Gmurczyk Evelyn  per 31.03.2022 
Grichting Reinhard  per 30.11.2022 
Geissbühler Andreas  per 31.05.2022 
 

Im Berichtsjahr fand die Jubilaren- und Verabschiedungsfeier in einem feierlichen Rahmen am 
22. November 2022 im Restaurant Grenchner Hof statt und die Anwesenden durften einen 
gemütlichen und kulinarischen Abend geniessen.  

Die Stadt dankt den in den Ruhestand getretenen Mitarbeitenden herzlich für die geleisteten 
Dienste und wünscht ihnen für die Zukunft alles Gute, Gesundheit und viele glückliche Jahre. 

Gratulationen 
Ihr 25-jähriges Dienstjubiläum feierten:  
- Adrian Stuber, Stadtarbeiter (per 01.04.2022) 
- Mike Brotschi, Projektleiter Standortförderung (per 01.07.2022) 

Lehrabgänger 
Folgende Lernende schloss 2022 ihre Ausbildung bei der Stadt Grenchen erfolgreich ab: 
- Anna Biberstein, Fachfrau Betreuung, Kita Villa Kunterbunt 

Wir sind stolz auf die junge Fachfrau und wünschen ihr für die Zukunft alles Gute und viel Erfolg.  
Den Berufsbildungsverantwortlichen sowie allen Mitarbeitenden, die unsere Lernenden auf ihrem 
Weg ins Berufsleben begleitet haben, danken wir ganz herzlich für die Betreuung und Unter-
stützung während der Ausbildungszeit. 

7.3 Personalkennzahlen 
Die nachfolgende Tabelle zeigt die Krankheits- und Unfalltage im Jahre 2022, gegliedert nach 
zusammengefassten Bereichen. 

Ebenso sind die Überzeiten aus diesen Bereichen für die Rückstellungen per 31.12.2022 aus-
gewiesen.  

 

Personalkennzahlen per 
31.12.2022 
ohne Lehrpersonen 
(Funktionsnummern) 

Krankheits-
tage 

Unfalltage 
 
 

BU     NBU 

Total 
K/U  

in Tg 

Anteil an 
Total K/U 

Tagen  
in % 

Total  
Gleitzeit  

in Std 

Stadtpräsidium, -kanzlei, -
archiv, Recht, Standortförde-
rung / Kultur / Sport, Personalamt 
(0223, 0225, 0226, 0227, 3290) 

72.5 - - 72.5 2.55% 134.28 

Finanzverwaltung / Informatik 
(0211, 0224) 21.5 - - 21.5 0.75% 167.30 

Steuerverwaltung / Einwohner-
kontrolle (0212, 0221) 84.5 - - 84.5 2.95% 291.12 

Schulleitungen / Schulverwal-
tung (2190) 35.5 - 64.0 99.5 3.50% 400.57 

Schulnahe Dienste: Schulsozial-
arbeit, Hauswartung, Stadt-
bibliothek, Kitas, Vorkinder-
garten, TAS, Ferienheim Prä-
gelz (2170, 2180, 2194, 3211, 
3423,5451, 5452, 5455) 

533.0 - 116.0 649.0 22.80% 359.80 

Baudirektion:  
Verwaltung, Gartenbad 

(0222,1402, 3412, 7900, 
9630) 

305.5 - 14.5 320 11.25% 922.32 

    Werkhof (6153) 442.5 77.5 136.5 656.5 23.05% 790.23 
    Stadtgrün (6157) 212.5 - - 212.5 7.45% 49.85 
Soziale Dienste Oberer Leber-
berg (5726) 300.5 - - 300.5 10.55% 1'199.68 

Polizei/Feuerwehr/Zivilschutz 
(1110, 1500, 1620) 147.0 - 66.0 213 7.50% 330.37 

Rettungsdienst (4220) 216.5 - - 216.5 7.60% 546.32 

Total (Tage, resp. Stunden) 2'371.5 77.5 397.0 2'846.0 100 % 5'191.84 

7.4 Lohngleichheitsanalyse Verwaltungspersonal 
Per 01. Juli 2020 ist die Revision des Gleichstellungsgesetzes in Kraft getreten. Damit sind Arbeit- 
gebende ab 100 Mitarbeitenden dazu verpflichtet, innerhalb eines Jahres eine betriebsinterne 
Lohngleichheitsanalyse anhand einer wissenschaftlichen und rechtskonformen Methode durch-
zuführen und diese von einer unabhängigen Stelle überprüfen zu lassen. 
Als unabhängige Stellen gelten sowohl Revisionsunternehmen mit einer Zulassung nach dem 
Revisionsaufsichtsgesetz als auch Organisationen, die nach ihren Statuten die Gleichstellung von 
Frau und Mann fördern oder die Interessen der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer wahren, 
und Arbeitnehmervertretungen gemäss dem Mitwirkungsgesetz vom 17. Dezember 1993. 
Die Analyseergebnisse müssen keiner Behörde übermittelt werden. Hingegen müssen die 
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer über das Ergebnis der Analyse informiert werden und die 
Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber im öffentlich-rechtlichen Sektor veröffentlichen die einzelnen 
Ergebnisse der Lohngleichheitsanalyse und der Überprüfung (Art. 13g und 13i GlG).  
In der Analyse bei der Stadt Grenchen wurden die Lohndaten von 313 Mitarbeitenden im Monat 
August 2021 gemäss dem Standard-Analysemodell des Bundes und durch eine unabhängige 
externe Stelle ausgewertet. Eine unabhängige Revisionsstelle hat dann im 2022/23 eine formelle 
Überprüfung der Lohngleichheitsanalyse durchgeführt und überprüft. 
Die Auswertung hat ergeben, dass Frauen bei der Stadt Grenchen unter sonst gleichwertigen 
Bedingungen, d.h. gleicher Arbeitszeit, vergleichbaren persönlichen Qualifikationsmerkmalen 
sowie vergleichbaren Funktionen/Tätigkeiten 4.1% weniger verdienen als Männer.  
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Bestandsänderungen:                  *) jeweils inkl. PraktikantInnen 
 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Eintritte *) 50 52 48 57 43 45 50 
Austritte *) 47 46 42 57 43 49 87 
Pensionierungen 10 4 6 5 1 7 9 
25. Dienst-
jubiläum 

4 4 3 0 3 3 2 

Lehrabschlüsse 5 8 2 2 6 4 1 

Pensionierungen 
In den wohlverdienten Ruhestand eingetreten ist: 
Herzog Michael  per 31.01.2022 
Beck Bruno    per 31.03.2022  
Bläsi Hubert   per 28.02.2022 
Gilomen Kurt   per 31.07.2022 
Glaus Rolf   per 31.07.2022 
Schär Kathrin    per 30.06.2022 
Franz Silvia   per 31.12.2022 
Gmurczyk Evelyn  per 31.03.2022 
Grichting Reinhard  per 30.11.2022 
Geissbühler Andreas  per 31.05.2022 
 

Im Berichtsjahr fand die Jubilaren- und Verabschiedungsfeier in einem feierlichen Rahmen am 
22. November 2022 im Restaurant Grenchner Hof statt und die Anwesenden durften einen 
gemütlichen und kulinarischen Abend geniessen.  

Die Stadt dankt den in den Ruhestand getretenen Mitarbeitenden herzlich für die geleisteten 
Dienste und wünscht ihnen für die Zukunft alles Gute, Gesundheit und viele glückliche Jahre. 

Gratulationen 
Ihr 25-jähriges Dienstjubiläum feierten:  
- Adrian Stuber, Stadtarbeiter (per 01.04.2022) 
- Mike Brotschi, Projektleiter Standortförderung (per 01.07.2022) 

Lehrabgänger 
Folgende Lernende schloss 2022 ihre Ausbildung bei der Stadt Grenchen erfolgreich ab: 
- Anna Biberstein, Fachfrau Betreuung, Kita Villa Kunterbunt 

Wir sind stolz auf die junge Fachfrau und wünschen ihr für die Zukunft alles Gute und viel Erfolg.  
Den Berufsbildungsverantwortlichen sowie allen Mitarbeitenden, die unsere Lernenden auf ihrem 
Weg ins Berufsleben begleitet haben, danken wir ganz herzlich für die Betreuung und Unter-
stützung während der Ausbildungszeit. 

7.3 Personalkennzahlen 
Die nachfolgende Tabelle zeigt die Krankheits- und Unfalltage im Jahre 2022, gegliedert nach 
zusammengefassten Bereichen. 

Ebenso sind die Überzeiten aus diesen Bereichen für die Rückstellungen per 31.12.2022 aus-
gewiesen.  

 

Personalkennzahlen per 
31.12.2022 
ohne Lehrpersonen 
(Funktionsnummern) 

Krankheits-
tage 

Unfalltage 
 
 

BU     NBU 

Total 
K/U  

in Tg 

Anteil an 
Total K/U 

Tagen  
in % 

Total  
Gleitzeit  

in Std 

Stadtpräsidium, -kanzlei, -
archiv, Recht, Standortförde-
rung / Kultur / Sport, Personalamt 
(0223, 0225, 0226, 0227, 3290) 

72.5 - - 72.5 2.55% 134.28 

Finanzverwaltung / Informatik 
(0211, 0224) 21.5 - - 21.5 0.75% 167.30 

Steuerverwaltung / Einwohner-
kontrolle (0212, 0221) 84.5 - - 84.5 2.95% 291.12 

Schulleitungen / Schulverwal-
tung (2190) 35.5 - 64.0 99.5 3.50% 400.57 

Schulnahe Dienste: Schulsozial-
arbeit, Hauswartung, Stadt-
bibliothek, Kitas, Vorkinder-
garten, TAS, Ferienheim Prä-
gelz (2170, 2180, 2194, 3211, 
3423,5451, 5452, 5455) 

533.0 - 116.0 649.0 22.80% 359.80 

Baudirektion:  
Verwaltung, Gartenbad 

(0222,1402, 3412, 7900, 
9630) 

305.5 - 14.5 320 11.25% 922.32 

    Werkhof (6153) 442.5 77.5 136.5 656.5 23.05% 790.23 
    Stadtgrün (6157) 212.5 - - 212.5 7.45% 49.85 
Soziale Dienste Oberer Leber-
berg (5726) 300.5 - - 300.5 10.55% 1'199.68 

Polizei/Feuerwehr/Zivilschutz 
(1110, 1500, 1620) 147.0 - 66.0 213 7.50% 330.37 

Rettungsdienst (4220) 216.5 - - 216.5 7.60% 546.32 

Total (Tage, resp. Stunden) 2'371.5 77.5 397.0 2'846.0 100 % 5'191.84 

7.4 Lohngleichheitsanalyse Verwaltungspersonal 
Per 01. Juli 2020 ist die Revision des Gleichstellungsgesetzes in Kraft getreten. Damit sind Arbeit- 
gebende ab 100 Mitarbeitenden dazu verpflichtet, innerhalb eines Jahres eine betriebsinterne 
Lohngleichheitsanalyse anhand einer wissenschaftlichen und rechtskonformen Methode durch-
zuführen und diese von einer unabhängigen Stelle überprüfen zu lassen. 
Als unabhängige Stellen gelten sowohl Revisionsunternehmen mit einer Zulassung nach dem 
Revisionsaufsichtsgesetz als auch Organisationen, die nach ihren Statuten die Gleichstellung von 
Frau und Mann fördern oder die Interessen der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer wahren, 
und Arbeitnehmervertretungen gemäss dem Mitwirkungsgesetz vom 17. Dezember 1993. 
Die Analyseergebnisse müssen keiner Behörde übermittelt werden. Hingegen müssen die 
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer über das Ergebnis der Analyse informiert werden und die 
Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber im öffentlich-rechtlichen Sektor veröffentlichen die einzelnen 
Ergebnisse der Lohngleichheitsanalyse und der Überprüfung (Art. 13g und 13i GlG).  
In der Analyse bei der Stadt Grenchen wurden die Lohndaten von 313 Mitarbeitenden im Monat 
August 2021 gemäss dem Standard-Analysemodell des Bundes und durch eine unabhängige 
externe Stelle ausgewertet. Eine unabhängige Revisionsstelle hat dann im 2022/23 eine formelle 
Überprüfung der Lohngleichheitsanalyse durchgeführt und überprüft. 
Die Auswertung hat ergeben, dass Frauen bei der Stadt Grenchen unter sonst gleichwertigen 
Bedingungen, d.h. gleicher Arbeitszeit, vergleichbaren persönlichen Qualifikationsmerkmalen 
sowie vergleichbaren Funktionen/Tätigkeiten 4.1% weniger verdienen als Männer.  
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Der Bund sieht aufgrund methodischer Unschärfen eine maximale Toleranzgrenze von 5 Prozent 
bei der Entlöhnung von Frauen und Männern vor. Gemäss dem Ergebnis der Analyse erfüllt die 
Stadt Grenchen diese Voraussetzung. 
Weitergehende Analysen zeigten, dass ein Teil der Differenz von 4.1 Prozent durch nicht- 
diskriminierende Faktoren erklärt werden kann. Namentlich sind dies etwa Lohnunterschiede, die 
sich aus Inkonvenienzen (Entschädigung für Arbeitseinsätze in der Nacht oder an Wochenenden) 
ergeben. Dadurch kann ein Grossteil der Differenz ‘wegerklärt’ werden und es bleibt eine kleine 
Differenz von 1.2%. 

7.5 Personalkommission 
Die Personalkommission traf sich im Berichtsjahr zu einer allgemeinen Sitzung getroffen und hat 
in weiteren internen Sitzungen den Entwurf der neuen Personalordnung geprüft und sich mit die-
sem einverstanden erklärt. Sie besteht aus Vertretungen der Verbände PVG, VPOD und VSPB. 

7.6 Personalvorsorge 
Die BVG-Lösung wird im Beitragsprimat geführt und ist seit dem 01.01.2019 in einem Direkt-
anschluss bei der teilautonomen Sammelstiftung der AXA Winterthur angeschlossen. 
Das Personalamt meldet sämtliche Mutationen wie Jahreslöhne, Ein- und Austritte, Pensen-
Bewegungen etc. und prüft die Quartalsbeiträge.  
Die Personalvorsorgekommission vertritt die Stadt und die Mitarbeitenden gegenüber der 
Sammelstiftung. Die beiden Arbeitgebervertreter sind Stadtpräsident Francoise Scheidegger und 
Finanzverwalter David Baumgartner, die beiden Arbeitnehmervertreterinnen Anne Catherine 
Schneeberger, Stadtkanzlei, und Francesca Di Benedetto, SDOL. 
Im Berichtsjahr hat sich die Personalvorsorgekommission zu zwei Sitzungen getroffen. 

7.7 Pensioniertenanlass 
Im Berichtsjahr wurde der Pensionierten-Anlass im Parktheater durchgeführt. Es haben sich 
knapp 120 Rentnerinnen und Rentner zu einem gemütlichen Mittagessen für rund zwei Stunden 
im Restaurant Parktheater getroffen und die gemeinsame Zeit für angeregte Gespräche und ein 
Wiedersehen genutzt. Der Anlass wird jeweils vom Personalamt geplant und durchgeführt.  

8 Informatik  
Im Vergleich zu den zwei vorangehenden Jahren, stabilisierten sich die Lieferketten des 
Informatik-Materials und auch dank Reservematerial und guten Partnerbeziehungen konnte die 
Informatik wieder zeitnah auf Ausfälle einzelner Komponenten in der Topologie agieren. 
Die Informatik konnte im Jahr 2022 in Zusammenarbeit mit den internen Bereichen mehrere 
Projekte umsetzten, welche die Digitalität intern verbesserte. So konnte unter anderem mit dem 
Personalamt ein einheitliches Zeiterfassungssystem und ein Self-Service Portal für Mitarbeitende 
(Lohnabrechnungen, Adressmutationen) umgesetzt werden, mit dem Bauinspektorat eine neue 
Online-Lösung für die Abhandlung der Baugesuche, mit der Stadtkanzlei der eGemeinderat 
eingeführt und für die GPK eine Online-Plattform für die Zusammenarbeit.  
Auf Ende Jahr wurde die Infrastruktur der Stadtpolizei herunter- und die des neuen Polizei-
inspektorats hochgefahren. 
Vor gut zehn Jahren konnte die Informatik auf einen Personalbestand von nahezu sechs Mitarbei-
tenden zugreifen und die hauptsächlichen Arbeiten beschränkten sich auf den «klassischen» 
Support (PC und Programm startet nicht, Netzwerk ist gestört). Pro Arbeitstag trafen damals rund 
40 Supportfälle ein und die Hilfestellung war mit den damaligen Hilfsmitteln komplex. Durch die 
kontinuierliche Verfolgung einer Standardisierungs- und Konsolidierungs-Strategie ab 2013 und 
die rasante Entwicklung der Informatik und Kommunikationstechnologie, wandelte sich die Infor-
matik hin zu einem Bereich mit nun 250 Stellenprozenten und grösserem Dienstleistungsangebot, 
vor allem in den Bereichen Schulung, Optimierung von Prozessen über Bereichsgrenzen, hin zu 

 

einer angemesseneren Digitalität, aber auch die Unterstützung im Tagesgeschäft bei personellen 
Engpässen in anderen Abteilungen/Bereichen. Die Entwicklung war somit weg vom Verwalter 
eines traditionellen Helpdesk mit Tickets hin zu einer agilen Projektorganisation, um mit den 
verschiedensten Abteilungen die Zukunft zu gestalten.  
Neben der Sicherstellung des Betriebs wurden Fachapplikationen aktualisiert und Informatik-End-
geräte – wie zum Beispiel Arbeitsplatzrechner oder Drucker – ersetzt. 
Nachfolgend die Entwicklung der Bestände an Informatik-Komponenten in der Stadtverwaltung: 

Informatik-Komponenten 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Physischer Server 4 4 4 4 8 4 7 7 
Virtueller Server 32 35 36 35 38 36 37 37 
PC-Arbeitsplatz 184 188 182 184 184 185 186 186 
Notebook 16 20 20 21 21 41 41 41 
Kopiercenter 27 26 25 25 25 25 25 24 
Arbeitsgruppendrucker 50 49 46 47 48 50 49 49 
WiFi Zugriffspunkte 4 6 6 6 6 6 8 8 

Aufstellung der in den Schulen Grenchen betreuten Informatik-Komponenten im Jahr 2022: 

Informatik-Komponenten Schulen 2019 2020 2021 2022 

Physische Server 5 4 4 4 
Virtuelle Server 14 12 12 12 
Interaktive Wandtafeln 80 90 100 102 
PC-Arbeitsplatz 270 270 270 272 
Notebook 300 300 330 330 
Kopiercenter 9 10 10 10 
Arbeitsgruppendrucker 140 140 142 142 
WiFi Zugriffspunkte 30 34 40 42 
Netzwerkspeicher 4 4 4 4 

9 Baudirektion 

9.1 Bau-, Planungs- und Umweltkommission (BAPLUK) 
 2018 2019 2020 2021 2022 
Anzahl Sitzungen 11 8 8 9 8 
Anzahl Beschlüsse 98 72 67 82 78 

9.2 Tiefbau  
9.2.1 Verkehrsflächen: 

 Fläche in m2 Länge in m 
Kantonsstrassen 58’745 5’961 
Trottoirs an Kantonsstrassen 19’870 7’938 
Gemeindestrassen mit Belag 466’965 69’513 
Trottoirs an Gemeindestrassen 131’902 50’055 
Rad-/Fusswege 8’964 2’763 
Gemeinde-/Naturstrassen 151’741 36’356 
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9.2.2 Entwässerungsnetz 

 Länge in km 
Misch- und Schmutzabwasserkanalisationen 70.5 
Regenabwasserkanalisationen 29.6 

 

9.2.3 Investitionsrechnung IR 

9.2.3.1 Abrechnungen 

 Verkehr: 
• BAPLUKB 5/21.02.2022 Güterstrasse: Strassen- und Trottoirsanierung 
• GRKB 3379/16.02.2022 Dählenstrasse: Strassensanierung und Einbau lärm-

dämmender Belag 
• BAPLUKB 24/04.04.2022 Rahmenkredit Unterhalt Strassen 2021 
• BAPLUKB 25/04.04.2022 Schrankensystem Parkplatz Rainstrasse «Postpark-

platz» 
• BAPLUKB 62/24.10.2022 Römerbrücke: Sanierung 
• BAPLUKB 63/24.10.2022 Industrieerschliessung Neckarsulmstrasse: Gemein-

debeitrag 
• BAPLUKB 8/05.12.2022 Kirchstrasse, Quartierstrasse: Erschliessung resp. 

Perimeterbeiträge 

 Umwelt, Raumordnung: 
• GRKB 3378/16.03.2022 Dählenstrasse: Kanalisationssanierung 
• BAPLUKB 8/21.02.2022 Bettlachstrasse Ost: Kanalisationsausbau 
• BAPLUKB 9/21.02.2022 Regenbecken Neumattstrasse: Gesamtsanierung 
• BAPLUKB 23/04.04.2022 Umzug und Ersatzbeschaffung Robinsonspielplatz 

9.2.3.2 Ausgeführte Arbeiten: 

Verkehr: 
• Neugestaltung Bahnhofplatz Grenchen Süd: Ausführungsplanung, Baubewilligung, 

Rückbauarbeiten und Baumeistersubmission 
• Öffentliche Beleuchtung: Sanierung Teile der öffentlichen Beleuchtung Karl Mathy-

Strasse, Jurastrasse, Rötistrasse, Lötschbergweg, Niklaus Wengi-Strasse, Elisabeth 
Frei-Strasse und Arch-/Staadstrasse  

• Centralstrasse: Einbau lärmdämmender Deckbelag und Einbau Vermörtelungsbelag 
bei Bushaltestellen «Postplatz», «Centralstrasse» und «Oele» 

• Gibelfeldstrasse: Einbau Deckbelag 
• Karl Mathy-Strasse: Strassen- und Trottoirsanierung 
• Wissbächlistrasse Nord: Strassen- und Trottoirsanierung 
• Vorder Munters: Verkehrserschliessung 
• Rahmenkredit Behindertengerechte Bushaltestellen:  

o Solothurnstrasse: Behindertengerechter Ausbau Bushaltestellen «Flurstrasse 
Süd»  

o Bielstrasse: Behindertengerechter Ausbau Bushaltestelle «Monbijou»  

 

• Rahmenkredit Unterhalt Strassen:  
o Rainstrasse: Strassen- und Trottoirsanierung 
o Rötistrasse: Trottoirsanierung 
o Alpenstrasse: Belagsersatz Strasse 
o Bielstrasse, Treppe Schulhaus II: Instandstellung 
o Brücke Wissbächli («Witibachweg»): Instandstellung 

 Umwelt, Raumordnung: 
• Karl Mathy-Strasse: Gesamtsanierung Entwässerungssystem 
• Centralstrasse: Kanalisationsoptimierung (Einbau Deckbelag) 
• Gibelfeldstrasse: Neubau Kanalisation (Einbau Deckbelag) 
• Werner Strub-Strasse: Ausbau und Ersatz Kanalisation 
• Wissbächlistrasse Nord: Kanalisationssanierung 
• Vorder Munters: Erschliessung Entwässerung 
• Stadtentwässerung: Roboter- und Inlinersanierung von Abwasserleitungen:  

o Wissbächlistrasse Nord 
o Léon Breitling-Strasse 
o Allerheiligenstrasse Mitte 

• Dezentrale Glassammelstellen: Neubau Bahnhof Süd, Parkplatz Migros 

9.2.4 Erfolgsrechnung ER 

9.2.4.1 Unterhalt Strassen / Belagsarbeiten: 
Nebst den ordentlichen Strassenunterhaltsarbeiten durch den Werkhof wurden nachfolgende Sa-
nierungen, teils im Zusammenhang mit Werkleitungsarbeiten, ausgeführt: 

• Allmendstrasse: Belagsersatz Strasse 
• Heuweg: Strassen- und Trottoirsanierung (Einbau Deckbelag) 
• Waldheimstrasse: Strassensanierung (Einbau Deckbelag) 
• Parkplatz Schulhaus Halden: Belagssanierung (Einbau Deckbelag) 
• Leuzigenstrasse: Belagsinstandsetzung Strasse und Trottoir mit Werken (Einbau 

Deckbelag) 
• Mattenstrasse: Belagsinstandsetzung Strasse mit Werken (Einbau Deckbelag) 
• Friedhofstrasse: Belagsinstandsetzung Trottoir Denner mit Werken (Einbau Deckbe-

lag) 
• Mazzinistrasse: Belagsinstandsetzung Strasse mit Werken (Einbau Deckbelag) 
• Dammstrasse: Belagsinstandsetzung bei Senkung mit Werken (Einbau Deckbelag) 
• Diverse Strassenzüge: Riss- und Fugensanierungen, Sanierung Einlaufschächte 
• Diverse Buswartehäuschen: Unterhalt 

9.2.4.2 Unterhalt Abwasseranlagen / kleinere Sanierungen 
Nebst den ordentlichen Unterhaltsarbeiten durch den Werkhof wurden nachfolgende 
Sanierungen ausgeführt: 

• Staadstrasse: Ausbau Entwässerungssystem Vakuumanlage 
• Neckarsulmstrasse, Erschliessungsstrasse «Sitek»: Ausbau Entwässerungssystem 
• Pumpwerk Ruffini: Revision Schneckenpumpen 
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• Sonderbauwerke Abwasser: diverse Wartungs- und Unterhaltsarbeiten 
• Spülarbeiten und Inspektion mit Kanalfernsehaufnahmen diverser 

Abwasserleitungen 
• Anpassung und Ersatz diverser Kontrollschachtabdeckungen 

9.2.4.3 Studien, Planungen und Projektierungen 
Nachfolgende Planungs- und Projektierungsarbeiten wurden ausgeführt: 

• Bootshafen: Projektüberarbeitung und Ergänzung Baugesuch 
• Langsamverkehrsverbindung Bahnhof Grenchen Süd: Vorstudie 
• Bachtelenstrasse: Projektausarbeitung Strassensanierung sowie Ausbau und Ersatz 

Kanalisation 
• Bahnhofstrasse Mitte: Projekterweiterung Strassen- und Trottoirsanierung inkl. 

definitiver Kreisel mit Radstreifen 
• Breiten: Projektausarbeitung Erschliessung 
• Blumenrainstrasse Süd: Projektausarbeitung Strassensanierung und Teilersatz 

Kanalisation Dammstrasse 
• Eschenrain: Projektausarbeitung Neubau Treppenweg 
• Rainstrasse: Projektausarbeitung und Ausführung Strassen- und Trottoirsanierung 
• Brücke Staadkanal: Projektausarbeitung Instandstellung 
• Bushaltestellen: Massnahmenplanung BehiG, Buskonzept 2026 
• Öffentliche Beleuchtung Stadt Grenchen: Weiterentwicklung und Umsetzung Mass-

nahmenplanung (u.a. Smart Lighting, Lichtkonzept, LED-Ersatz) 
• Schild-Rust-Strasse, Eta Werk 1: Projektausarbeitung Kanalisationssanierung 
• Vakuumanlage Staad: Projektausarbeitung Gesamtsanierung 
• Pumpwerk Ruffini: Projektausarbeitung Teilsanierung 
• Gefahrenkarte Wasser: Überarbeitung 
• Deponie Allerheiligen: Projektbegleitung Technische Untersuchung, Sickerwas-

serüberwachung 
• GEP Stadt Grenchen: Hydraulische Überprüfungen, Datenabgabe Verbands-GEP 

der ARA Regio Grenchen 
• GIS Stadt Grenchen: Weiterentwicklung GIS 
• Stadtgebiet: Unterhaltsplanung Gemeindestrassen 
• Stadtgebiet: Unterhaltsplanung Abwasseranlagen (Kanalisationen / 

Sonderbauwerke) 
• Stadtgebiet: Umsetzung Richtlinie für Bauarbeiten auf öffentlichem Grund 
• Stadtgebiet: Nachführung Werkkataster Abwasser 
• Stadtgebiet: Begleitung Grundstücksentwässerungen 
• Stadtgebiet: Begleitung Unterhaltsarbeiten Werkhof 

9.2.5 Leitungskataster 
Die Bautätigkeit im Hoch- und Tiefbau sowie im Werkleitungsbau hat im Jahr 2022 auf weiterhin 
sehr hohem Niveau leicht abgenommen. Vom Leitungskataster ausgeführt wurden wiederum 
zahlreiche Werkleitungsaufnahmen und Katasternachführungen für städtische Projekte, Projekt 
der SWG, GAG und Swisscom sowie bei Neubauten und Überbauungen. Grössere Projekte 
bezeichnen:  

 

• Karl Mathy-Strasse: Gesamtsanierung Entwässerungssystem, Netzsanierung 
Elektro und Ersatz öffentliche Beleuchtung, Netzausbau Swisscom, Netzausbau 
GAG 

• Werner Strub-Strasse: Ausbau und Ersatz Kanalisation, Ersatz Wasserleitung, Neu-
bau Gasanschluss, Netzsanierung Elektro und Ausbau öffentliche Beleuchtung, 
Netzausbau Swisscom, Netzausbau GAG 

• Wissbächlistrasse Nord: Kanalisationssanierung, Ersatz Wasserleitung, Netzsanie-
rung Elektro und Ersatz öffentliche Beleuchtung 

• Vorder Munters: Neubau Kanalisation, Neubau Wasserleitung 
• Rötistrasse: Netzsanierung Elektro und Ausbau öffentliche Beleuchtung 
• Lötschbergweg: Ersatz Wasserleitung, Netzsanierung Elektro und öffentliche Be-

leuchtung 
• Schützengasse: Ersatz Wasserleitung 
• Bergstrasse: Ersatz Wasserleitung 
• Privatstrasse Solothurn-/Bettlachstrasse: Ersatz Wasserleitung, Netzsanierung 

Elektro und öffentliche Beleuchtung 
• Rosenstrasse, Veilchenstrasse: Netzausbau Swisscom 

9.3 Werkbetriebe  

9.3.1 Fahrzeuge und Geräte: 
Folgende Veränderungen sind zu verzeichnen: 

• Für die Dienststelle wurden diverse Kleingeräte ersetzt. 

9.3.2 Abfallentsorgung (Siedlungsabfälle): 

in Tonnen 2018 2019 2020 2021 2022 
Kehricht an KEBAG      
- Öffentlicher Sammeldienst 4’305 4’195 4’339 4’305 4’239 
- Übrige kommunale Abfälle 216 208 181 174 176 
Grünabfälle an Kompostieranlage      
- Grünabfuhr (Sammeldienst) 2’039 2’028 2’049 2’105 1’833 
- Grüngut aus den städtischen Anlagen 358 350 519 536 308 
Glas farbgemischt aus Sammlung  435 325 356 349 307 
Glas farbgetrennt aus Sammelstellen     13 62 
Altmetall aus Sammlung 119 67 76 72 68 
Blech-Aludosen aus Unterflursammelstellen    1 4 
Sonderabfälle aus Sammlung 12 8 6 4 8 
Karton aus Sammlung 273 217 286 289 246 
Altpapier aus Sammlung  701 552 434 458 437 
Textilien  118 142 136 128 93 
Siedlungsabfallmenge Total 8’616 8’095 8’382 8’421 7’782 
EinwohnerInnen (EW) 17’776 17’808 17’946 18’144 18’402 
Siedlungsabfallmenge Total / EW  0.485 0.455 0.467 0.462 0.423 
Kehrichtmenge / EW 0.242 0.236 0.242 0.237 0.230 
Grünabfälle von Grünabfuhr / EW 0.115 0.114 0.114 0.116 0.100 
Von den Siedlungsabfallmengen wurde der 
Wiederverwertung zugeführt ca. 

 
51 % 

 
50 % 

 
50% 

 
50% 

 
50% 
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• Sonderbauwerke Abwasser: diverse Wartungs- und Unterhaltsarbeiten 
• Spülarbeiten und Inspektion mit Kanalfernsehaufnahmen diverser 

Abwasserleitungen 
• Anpassung und Ersatz diverser Kontrollschachtabdeckungen 
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• Bachtelenstrasse: Projektausarbeitung Strassensanierung sowie Ausbau und Ersatz 
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definitiver Kreisel mit Radstreifen 
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Kanalisation Dammstrasse 
• Eschenrain: Projektausarbeitung Neubau Treppenweg 
• Rainstrasse: Projektausarbeitung und Ausführung Strassen- und Trottoirsanierung 
• Brücke Staadkanal: Projektausarbeitung Instandstellung 
• Bushaltestellen: Massnahmenplanung BehiG, Buskonzept 2026 
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9.3.3 Werkhof 
Seit 1. Juli 2018 sind nur noch Abfallmengen aus den Sammlungen eingerechnet, da unsere 
Multisammelstelle seit diesem Datum geschlossen ist. 
Abfallentsorgung: 

• Wöchentliche Kehrichtabfuhr 
• Wöchentliche Grüngutabfuhr (Winter reduziert jede 2. Woche) 
• Jährlich 12 Altglas-, 6 Altmetall- und 12 Kartonsammlungen 
• Seit Juli 2021 sind mittlerweile 4 Unterflursammelstellen für farbgetrenntes Glas so- 

wie für Weissblech / Alu-Dosen in Betrieb.  
Standorte: Quartierstrasse, Allerheiligenstrasse, Friedhofstrasse, Freiestrasse 

• Jährlich 4 Papiersammlungen mit Schulen 
• Im November: Sammlung von Sonderabfällen aus Haushaltungen auf dem Markt- 

platz 
Reinigung im öffentlichen Bereich: 

• Strassenreinigung (Details siehe 9.2.1 Strassenbeläge und -flächen): 144 Tonnen 
Wischgut im Jahr 2022 

• Reinigung von öffentlichen Flächen (Details siehe 9.2.1 Strassenbeläge und -flä- 
chen) 

• Reinigung von 2’614 Strasseneinlaufschächten: 452 Tonnen Strassenschlamm im 
Jahr 2022 

• 295 Abfalleimer und 53 Robidog-Behälter: 44 Tonnen Abfall im Jahr 2022 
• Einsätze aufgrund Littering 

Winterdienst: 
• Bekämpfung von Schnee- und Eisglätte 
• Schneeräumung 
• Zusammenarbeit mit ortsansässigen Dritten 
• Ausführung von ordentlichem Unterhalt an: Strassen, Wegen, Trottoirs, Naturstras- 

sen, Kanalisationen, Bächen, usw. 
Diverses: 

• Hilfe bei öffentlichen Anlässen aller Art 
• Hilfe bei Umzügen für Schulen und Verwaltungsabteilungen 
• Marktstände auf- und abbauen  
• Signalisation und Markierung  
• Reklamen auf- und abbauen 
• Reparaturen: alle öffentlichen Spielplätze / Kindergärten / Spielgeräte 

  

 

9.3.4 Stadtgrün  

9.3.4.1 Investitionsrechnung IR 
- Automatische Bewässerungsanlage Stadion Riedern 3410.5060.xx 
Die bereits eingebaute automatische Standardversenkung im Stadion Brühl hat sich bewährt. Mit 
dem Einbau einer automatischen Bewässerung auf dem Naturrasenfeld im Stadion Riedern kann 
die Qualität dieser Matchfläche ebenfalls erhöht werden. Die dadurch gewonnene Zeit wird für 
die Bewässerung mit Schlauchrollen für die restlichen Felder eingesetzt. 
- Massnahmen Buchsbaumzünsler 7500.5010.xx 
Auch in diesem Jahr wurde das Hauptaugenmerk der Massnahmen/Rodung/Neupflanzung auf 
die befallenen Buchsbäume im Friedhofsareal gelegt. Die Flächen wurden mit biologisch 
produzierten Stauden und Gehölzen bepflanzt. Diese Rabatten leisten einen grossen Beitrag an 
die Biodiversität mitten in der Stadt und werden in allen 4 Jahreszeiten in einem anderen Glanz 
erscheinen. 
- Eschentriebsterben 7500.5010.00 
Aus dem erstellten Massnahmenplan geht hervor, dass Eschen an gesamten Strassenzügen ge-
fällt werden sollen. Da Fällungen immer mit Emotionen verbunden sind, wird davon abgesehen. 
Es werden nur befallene Bäume gefällt und mit anderen Gattungen ersetzt. Diese Methode dauert 
zwar länger, ist jedoch die sanftere Vorgehensweise und für die Bevölkerung besser nachvoll-
ziehbar. Im Jahr 2022 wurde kein Befall festgestellt und deshalb keine Bäume gefällt/ersetzt. 

9.3.4.2 Erfolgsrechnung ER 
Zu den normalen Unterhaltsarbeiten wurden zusätzlich folgende Arbeiten erledigt: 

• Schiessanlage Bettlach: Maschinelle Ausführung der Mäharbeiten in den Böschun- 
gen (extern) 

• Kindergärten: Baumpflegearbeiten (extern) 
• Sport / Fussballstadion Brühl: Verschiedene Unterhaltsarbeiten im Bereich Sport- 

rasen (extern) 
• Kinderspielplätze: Sicherheitskontrollen 
• Kantonsstrassen / Gemeindestrassen: Lichtraumprofile erstellen, Baumpflegearbei- 

ten (extern) 
• Gewässerverbauungen: Schnittarbeiten an diversen Stadtbächen (extern/intern) 
• Arten- und Landschaftsschutz: Neophyten-Bekämpfung (extern/intern) 
• Friedhof: Umänderungen von Rabatten & Aufhebung von Urnengrabfeldern. Mini- 

mierung des Pflegeaufwands und Aufwertung der Ökobilanz.  
• Friedhof: Die Wiesenurnen- und Baumurnengräber erfreuen sich grosser Beliebtheit. 

Seit Juni 2021 wird im BUG II bestattet. Bis Ende 2022 sind von den 140 Baum- 
gräbern schon 29 belegt.  

• Tourismus / Kommunale Werbung: Saisonale Anpflanzung von Frühlings- und Som- 
merflor 

9.4 Hochbau  

9.4.1 Investitionsrechnung IR 

9.4.1.1 Abrechnungen 
• BAPLUK 10/21.02.2021 Parktheater: Erneuerung Wärmeversorgung 

• BAPLUK 11/21.02.2021 Schulhaus IV: Erneuerung Wärmeversorgung 
• BAPLUK 12/21.02.2022 Kunsthaus Ersatz Beleuchtung im Altbau 
• BAPLUK 13/21.02.2022 Schulhaus Halden: Aussengeräteraum und 

Zusätzliche Garderobe 
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Multisammelstelle seit diesem Datum geschlossen ist. 
Abfallentsorgung: 

• Wöchentliche Kehrichtabfuhr 
• Wöchentliche Grüngutabfuhr (Winter reduziert jede 2. Woche) 
• Jährlich 12 Altglas-, 6 Altmetall- und 12 Kartonsammlungen 
• Seit Juli 2021 sind mittlerweile 4 Unterflursammelstellen für farbgetrenntes Glas so- 
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• Jährlich 4 Papiersammlungen mit Schulen 
• Im November: Sammlung von Sonderabfällen aus Haushaltungen auf dem Markt- 
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• Schiessanlage Bettlach: Maschinelle Ausführung der Mäharbeiten in den Böschun- 
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• BAPLUK 14/21.02.2022 Schulhaus IV: Taubenabwehr 

• BAPLUK 26/04.04.2022 Schulhaus Kastels: Schulraumprovisorium 

• BAPLUK 71/05.12.2022 Minigolf: bauliche Massnahmen 

• BAPLUK 72/05.12.2022 Schulhäuser Halden und Eichholz, Umbau 

 Schulküchen in Klassenzimmer 

• BAPLUK 73/05.12.2022 Stadthaus: Genehmigung Projektkredit 

• BAPLUK 74/05.12.2022 Verwaltungsgebäude: Genehmigung des 

 Projektierungskredit 

• BAPLUK 75/05.12.2022 Kultur Historische Museum: Ersatz Beleuchtung 

• BAPLUK 76/05.12.2022 Doppelturn+Schwimmhalle: Ersatz Bodenbelag 

 Turnhallen 

• BAPLUK 77/05.12.2022 Doppelturn+Schwimmhalle: Sanierung Flachdächer 
 

9.4.1.2 Ausgeführte Arbeiten 
• Kindergarten Lingeriz: Instandstellungsarbeiten: Ausführung 
• Schulhaus III:  Planung Phase 32 
• Doppelturn-+Schwimmhalle: Sanierung Schwimmhalle: Überarbeitung Projekt 

inkl. Kosten 
• Schulhaus Kastels: Schulraumerweiterung + Neubau Doppelturnhalle: 

Überarbeitung Vorprojektphase inkl. Kosten und 
Vorbereitung Urnenabstimmung 

• Schulhaus Halden: Neuer Spielplatz: Ausführung Spielplatz 
• Sport: Umzug Ital Grenchen: Ausführung 
• Stadion Brühl: Stehtribüne Nord, Abdichtung Tribüne und 

Sanierung WC-Anlage; Ausführung 
• Stadion Brühl: Umnutzung Tribüne: Studie Architekt 
• SDOL: Umzug in Ebosa Gebäude: Ausführung Büroeinbau- 

ten 
• Werkhof: Sanierung Flachdach: Ausführung 
• ZSA Kastels: Technische Teilsanierung: Planung 
• Marktpassage: Aufwertung: Ausarbeitung Projekt inkl. Kosten 
• Signaletik: Ausarbeitung Konzept Digitale Plakatstelen inkl. 

Verträge 
• Minigolf Minigolf Kiosk: bauliche Massnahmen: Ausführung / 

Ausarbeitung Konzept Sanierung Gartenunterhalt 
• Feuerwehr Feuerwehrgebäude, Ausarbeitung Projekt Er-

weiterung Garderobe 

9.4.2 Erfolgsrechnung ER 
Neben den ordentlichen Unterhaltsarbeiten wurden nachfolgende zusätzliche Arbeiten ausge- 
führt: 

9.4.2.1 Allgemeine Verwaltung 
• Stadtarchiv Ersatz Wassermelder bei Alarmanlage 

 

• Hôtel de Ville: Brandmeldezentrale ersetzt / Einwohnerkontrolle Ar- 
beitsplätze umgebaut und Bodenbelag ersetzt / in- 
tern zügeln für Polizeiinspektorat / Umbauarbeiten im 
3. Obergeschoss West Büroräume PI / Notfallheizung 
organisieren / Vorlage vorbereiten für neue Heizung 

• Sicherheitsgebäude: Reinigung Vorhänge / Organisation zügeln Polizei-
inspektorat in Hotel de Ville  

9.4.2.2 Öffentliche Sicherheit 
• Feuerwehrgebäude: --- 
• Schiessanlage: Ersatz defekte Storen / Unterhaltsarbeiten Kugelfänge 

300 m / Beschriftung Eingangsvordach / Sanierung 
Cheminée  

9.4.2.3 Bildung 
• Schulen/Kindergärten: Umsetzung Sicherheitsmassnahmen Spielplätze / 

Reparaturen Bodenbeläge Turnhallen 
• Schulhaus I: --- 
• Schulhaus II: --- 
• Schulhaus III: --- 
• Schulhaus IV: Behebung des Wasserschadens in den Schulzim- 

mern organisiert / Spülarbeiten Kanalisationsleitun- 
gen / Unfall Velounterstand Instandstellung organisiert 
mit der Versicherung betreffend Kostenübernahme / 
Diverse Vandalen Akte bearbeitet und Massnahmen 
umgesetzt / Ersatz defekte Storen 

• Turmhalle 3+4 (Nbhf): Schreiner-+ Malerarbeiten nach Vandalen Akten / 
Oblichter Fensterschliesser justieren 

• Schulhaus Kastels: Ersatz Gaswarnleckgerät / Ersatz defekte Storen / 
Ersatz Tischtennistisch nach Vandalenakt 

• Schulhaus Eichholz: Reparaturarbeiten nach Wasserschaden im Osttrakt 
/ Ersatz von diversen Glasscheiben nach Vandalen-
akten / Inlining Fallleitung Turnhalle West / Ersatz 
defekte Dachwasserabläufe / Einbau LED Leuchten-
einsätze Turnhalle Ost / Storenreparaturen Osttrakt 

• Schulhaus Halden: Maler- und Glaserarbeiten nach Vandalen Akten / 
Ersatz defekte Storen / Unterteilung Logopädie Z18 
/ Markierungen für Sehbehindertes Kind / Neue 
Garderobe Ebene 5 Mitte 

• Doppelturn-Schwimmhalle: Allg. Wartungen der Wasseraufbereitungs- u. 
Lüftungsanlagen / Wartung  der Legionellen 
Prophylaxe-Anlage / Ersatz von defekten 
Fugendichtungen in Schwimmhalle / Turnhalle 
Fensterschliesser justiert / Dachkontrolle 

• Kindergärten: - KG Eichholz: Erstellung Umzäunung Areal 
  - KG Wandfluh: Alte Stühle neu streichen / Fenster-

reparatur / Einbau Regale und Boden ersetzt im 
Abstellraum / Rinnen Reinigung 

  - KG Bodenrain: Ersatz Spielgeräte 
  - KG Ruffini: Boiler entkalkt 
  - KG Hohlen: Ersatz der Rutschbahn 
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• BAPLUK 14/21.02.2022 Schulhaus IV: Taubenabwehr 

• BAPLUK 26/04.04.2022 Schulhaus Kastels: Schulraumprovisorium 

• BAPLUK 71/05.12.2022 Minigolf: bauliche Massnahmen 

• BAPLUK 72/05.12.2022 Schulhäuser Halden und Eichholz, Umbau 

 Schulküchen in Klassenzimmer 

• BAPLUK 73/05.12.2022 Stadthaus: Genehmigung Projektkredit 

• BAPLUK 74/05.12.2022 Verwaltungsgebäude: Genehmigung des 

 Projektierungskredit 

• BAPLUK 75/05.12.2022 Kultur Historische Museum: Ersatz Beleuchtung 

• BAPLUK 76/05.12.2022 Doppelturn+Schwimmhalle: Ersatz Bodenbelag 

 Turnhallen 

• BAPLUK 77/05.12.2022 Doppelturn+Schwimmhalle: Sanierung Flachdächer 
 

9.4.1.2 Ausgeführte Arbeiten 
• Kindergarten Lingeriz: Instandstellungsarbeiten: Ausführung 
• Schulhaus III:  Planung Phase 32 
• Doppelturn-+Schwimmhalle: Sanierung Schwimmhalle: Überarbeitung Projekt 

inkl. Kosten 
• Schulhaus Kastels: Schulraumerweiterung + Neubau Doppelturnhalle: 

Überarbeitung Vorprojektphase inkl. Kosten und 
Vorbereitung Urnenabstimmung 

• Schulhaus Halden: Neuer Spielplatz: Ausführung Spielplatz 
• Sport: Umzug Ital Grenchen: Ausführung 
• Stadion Brühl: Stehtribüne Nord, Abdichtung Tribüne und 

Sanierung WC-Anlage; Ausführung 
• Stadion Brühl: Umnutzung Tribüne: Studie Architekt 
• SDOL: Umzug in Ebosa Gebäude: Ausführung Büroeinbau- 

ten 
• Werkhof: Sanierung Flachdach: Ausführung 
• ZSA Kastels: Technische Teilsanierung: Planung 
• Marktpassage: Aufwertung: Ausarbeitung Projekt inkl. Kosten 
• Signaletik: Ausarbeitung Konzept Digitale Plakatstelen inkl. 

Verträge 
• Minigolf Minigolf Kiosk: bauliche Massnahmen: Ausführung / 

Ausarbeitung Konzept Sanierung Gartenunterhalt 
• Feuerwehr Feuerwehrgebäude, Ausarbeitung Projekt Er-

weiterung Garderobe 

9.4.2 Erfolgsrechnung ER 
Neben den ordentlichen Unterhaltsarbeiten wurden nachfolgende zusätzliche Arbeiten ausge- 
führt: 

9.4.2.1 Allgemeine Verwaltung 
• Stadtarchiv Ersatz Wassermelder bei Alarmanlage 

 

• Hôtel de Ville: Brandmeldezentrale ersetzt / Einwohnerkontrolle Ar- 
beitsplätze umgebaut und Bodenbelag ersetzt / in- 
tern zügeln für Polizeiinspektorat / Umbauarbeiten im 
3. Obergeschoss West Büroräume PI / Notfallheizung 
organisieren / Vorlage vorbereiten für neue Heizung 

• Sicherheitsgebäude: Reinigung Vorhänge / Organisation zügeln Polizei-
inspektorat in Hotel de Ville  

9.4.2.2 Öffentliche Sicherheit 
• Feuerwehrgebäude: --- 
• Schiessanlage: Ersatz defekte Storen / Unterhaltsarbeiten Kugelfänge 

300 m / Beschriftung Eingangsvordach / Sanierung 
Cheminée  

9.4.2.3 Bildung 
• Schulen/Kindergärten: Umsetzung Sicherheitsmassnahmen Spielplätze / 

Reparaturen Bodenbeläge Turnhallen 
• Schulhaus I: --- 
• Schulhaus II: --- 
• Schulhaus III: --- 
• Schulhaus IV: Behebung des Wasserschadens in den Schulzim- 

mern organisiert / Spülarbeiten Kanalisationsleitun- 
gen / Unfall Velounterstand Instandstellung organisiert 
mit der Versicherung betreffend Kostenübernahme / 
Diverse Vandalen Akte bearbeitet und Massnahmen 
umgesetzt / Ersatz defekte Storen 

• Turmhalle 3+4 (Nbhf): Schreiner-+ Malerarbeiten nach Vandalen Akten / 
Oblichter Fensterschliesser justieren 

• Schulhaus Kastels: Ersatz Gaswarnleckgerät / Ersatz defekte Storen / 
Ersatz Tischtennistisch nach Vandalenakt 

• Schulhaus Eichholz: Reparaturarbeiten nach Wasserschaden im Osttrakt 
/ Ersatz von diversen Glasscheiben nach Vandalen-
akten / Inlining Fallleitung Turnhalle West / Ersatz 
defekte Dachwasserabläufe / Einbau LED Leuchten-
einsätze Turnhalle Ost / Storenreparaturen Osttrakt 

• Schulhaus Halden: Maler- und Glaserarbeiten nach Vandalen Akten / 
Ersatz defekte Storen / Unterteilung Logopädie Z18 
/ Markierungen für Sehbehindertes Kind / Neue 
Garderobe Ebene 5 Mitte 

• Doppelturn-Schwimmhalle: Allg. Wartungen der Wasseraufbereitungs- u. 
Lüftungsanlagen / Wartung  der Legionellen 
Prophylaxe-Anlage / Ersatz von defekten 
Fugendichtungen in Schwimmhalle / Turnhalle 
Fensterschliesser justiert / Dachkontrolle 

• Kindergärten: - KG Eichholz: Erstellung Umzäunung Areal 
  - KG Wandfluh: Alte Stühle neu streichen / Fenster-

reparatur / Einbau Regale und Boden ersetzt im 
Abstellraum / Rinnen Reinigung 

  - KG Bodenrain: Ersatz Spielgeräte 
  - KG Ruffini: Boiler entkalkt 
  - KG Hohlen: Ersatz der Rutschbahn 
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9.4.2.4 Kultur und Freizeit 
• Kunsthaus/KiöR: Ersatz-Leuchten bei Beschriftung / Umrüstung auf 

LED / Reparatur Thermische Stellenantriebe Hei- 
zung / Fehlermeldungen Brandschutztüre / Ersatz 
defekter Storen / Rinne Reinigung 

• Kultur Historisches Museum: Reparatur Türe Aufzug 
• Sportplatz Riedern: Ersatz Wasserenthärtungsgerät / Ersatz Bedachung 

Unterstand / Anstrich Betonmauer Nordwest 
• Schwimmbad: Platzierung Breitlinguhr / Neubeschichtung Fugen-

bänder Sportbecken / Ersatz Verteilbatterien Rasen-
bewässerung / Ersatz von 3 Duscharmaturen / 

• Stadion Brühl: Elektroinstallationen nach Brandfall Materialraum / 
Ersatz defekte Leuchten Nebenplätze / Reparaturen 
Installationstechnik Duschen /Installation neue 
Geschirrspülanlage Klublokal / Teilerneuerung Elekt-
roinstallationen Klublokal 

• Ferienheim Prägelz: Verputzarbeiten in Lagerraum / Installation von 
neuem Kochherd und Steamer 

• Parktheater: Installation Videoübertragung Bühnensicht / 
Reparatur Bankettbestuhlung / Reparatur Fenster 
Theatersaal / Sanierung Flachdach Holzanbau West 

• Stadtbibliothek --- 

9.4.2.5 Soziale Wohlfahrt 
• Kinderkrippe Märlihus: Instandstellung Gartentore / Regale verstärken  
• Kinderkrippe Kunterbunt: Sanierung WC Anlagen UG / Küche Ersatz 

Backofen und-Waschmaschine / Malerarbeiten 
Küche / Abnahme mit Bachtelen / Mängelbehebung 
der notwendigen Punkte / Reparatur Heizkörper  

9.4.2.6 Verkehr 
• Werkhof: Wartung Tore Werkstatt und Fahrzeughallen / Einlauf- 

schächte leeren und Kanalisation spülen / Reinigung 
Garderoben durch Dritte / Altes Salzlager Kontrolle 
Dach und Tragkonstruktion 

9.4.2.7 Umwelt, Raumordnung 
• Friedhof: Renovation Parkettboden Werkstatt / Anstrich 

Korridor UG / Revision Materialaufzug / Ersatz 
Bodenrinne bei Geländeeingang Nord 

• Marktplatz --- 

9.5 Stadtplanung / Bauinspektorat  

9.5.1 Stadtplanung 

9.5.1.1 Die wichtigsten Vorlagen von Stadtplanung und Bauinspektorat 
 

• BAPLUKB 02.05.2022 Planungszone Bielstrasse / Behandlung der Einsprache  
• BAPLUKB 13.06.2022 Gestaltungsplan Girardstrasse-Ost / Antrag zur 

öffentlichen Auflage 

 

• BAPLUKB 21.03.2022 BG Nr. 2021-118 / Neubau Mobilfunkanlage, 
Solothurnstrasse 118/ Einspracheentscheid und 
Baubewilligung  

• BAPLUKB 21.03.2022 BG Nr. 2021-180 / Neubau Mobilfunkanlage, Niklaus 
Wengistrasse 104 / Einspracheentscheid und 
Baubewilligung 

• BAPLUKB 04.04.2022 BG Nr. 2021-202 / Gartenpavillon, Bettlachstasse 262 / 
Einspracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 04.04.2022 BG Nr. 2022-004 / Projektänderung EFH und Anbau 
Vordach, Bettlachstrasse 136D / Einspracheentscheid 
und Baubewilligung 

• BAPLUKB 04.04.2022 BG Nr. 2021-124 / Neubau von 5 Mehrfamilienhäusern 
mit Tiefgaragen, Bettlachstrasse, GB 4707 / 
Einspracheentscheid und Baubewilligung  

• BAPLUKB 04.04.2022 BG Nr. 2021-169 / Abbruch MFH, Doppelgarage und 
Stützmauer, Bettlachstrasse, GB 4707 / Einsprache-
entscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 04.04.2022 BG Nr. 2021-137 / Neubau DEFH, Bergstrasse 34 A + B / 
Einspracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 02.05.2022 BG Nr. 2021-170 / Neubau MFH mit Einstellhalle, 
Autounterstand und Erdsondenbohrungen, Schmelzirain 
5, 7 + 7A / Einspracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 02.05.2022 BG Nr. 2020-161 / Nutzungsänderung EG (Alt: 
Produktion, Neu: Restaurant), Bettlachstrasse 140, GB 
6923 / Einspracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 22.08.2022 BG Nr. 2022-021 / Neubau Mobilfunkanlage, Ringstrasse 
6, 8 / Einspracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 22.08.2022 BG Nr. 2022-082 / Neubau Mobilfunkanlage, 
Leimenstrasse 5, Einspracheentscheid und Bau-
bewilligung 

• BAPLUKB 24.10.2022 BG Nr. 2021-143 / Erstellung Notstromgruppe, 
Alpenstrasse 63a, Einspracheentscheid und 
Baubewilligung 

• BAPLUKB 24.10.2022 BG Nr. 2022-016 / Nutzungsänderung (alt: Geschäft, neu: 
Take-Away/Pizzeria), Bettlachstrasse 3, Ein-
spracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 24.10.2022 BG Nr. 2022-038 / Leistungserhöhung Portalantenne 
Mobilfunk, Rebgasse, GB-Nr. 4859, Einspracheentscheid 
und Baubewilligung 

• BAPLUKB 24.10.2022 BG Nr. 2022-156 / Neubau Sichtschutzwand, Garten-
strasse 5, Einspracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 05.12.2022 BG Nr. 2021-196 / Neubau Mobilfunkantenne, 
Moosstrasse 84, Einspracheentscheid und Bau-
bewilligung 

 

9.5.1.2 Planungsarbeiten Siedlung / Städtebau: 
Revision der Ortsplanung: 
Anfangs 2022 hat der Kanton mit dem Vorprüfungsbericht zu den Planungsdokumenten der Stadt 
Grenchen Stellung genommen. Dabei wurden diverse Vorbehalte, insbesondere gegen die 
geplanten Einzonungen im Arbeitsplatzgebiet gemacht. Daneben wurde eine Vielzahl von 
Empfehlungen zur Optimierung der Ortsplanungsrevision vorgeschlagen. Die Baudirektion hat, 
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9.4.2.4 Kultur und Freizeit 
• Kunsthaus/KiöR: Ersatz-Leuchten bei Beschriftung / Umrüstung auf 

LED / Reparatur Thermische Stellenantriebe Hei- 
zung / Fehlermeldungen Brandschutztüre / Ersatz 
defekter Storen / Rinne Reinigung 

• Kultur Historisches Museum: Reparatur Türe Aufzug 
• Sportplatz Riedern: Ersatz Wasserenthärtungsgerät / Ersatz Bedachung 

Unterstand / Anstrich Betonmauer Nordwest 
• Schwimmbad: Platzierung Breitlinguhr / Neubeschichtung Fugen-

bänder Sportbecken / Ersatz Verteilbatterien Rasen-
bewässerung / Ersatz von 3 Duscharmaturen / 

• Stadion Brühl: Elektroinstallationen nach Brandfall Materialraum / 
Ersatz defekte Leuchten Nebenplätze / Reparaturen 
Installationstechnik Duschen /Installation neue 
Geschirrspülanlage Klublokal / Teilerneuerung Elekt-
roinstallationen Klublokal 

• Ferienheim Prägelz: Verputzarbeiten in Lagerraum / Installation von 
neuem Kochherd und Steamer 

• Parktheater: Installation Videoübertragung Bühnensicht / 
Reparatur Bankettbestuhlung / Reparatur Fenster 
Theatersaal / Sanierung Flachdach Holzanbau West 

• Stadtbibliothek --- 

9.4.2.5 Soziale Wohlfahrt 
• Kinderkrippe Märlihus: Instandstellung Gartentore / Regale verstärken  
• Kinderkrippe Kunterbunt: Sanierung WC Anlagen UG / Küche Ersatz 

Backofen und-Waschmaschine / Malerarbeiten 
Küche / Abnahme mit Bachtelen / Mängelbehebung 
der notwendigen Punkte / Reparatur Heizkörper  

9.4.2.6 Verkehr 
• Werkhof: Wartung Tore Werkstatt und Fahrzeughallen / Einlauf- 

schächte leeren und Kanalisation spülen / Reinigung 
Garderoben durch Dritte / Altes Salzlager Kontrolle 
Dach und Tragkonstruktion 

9.4.2.7 Umwelt, Raumordnung 
• Friedhof: Renovation Parkettboden Werkstatt / Anstrich 

Korridor UG / Revision Materialaufzug / Ersatz 
Bodenrinne bei Geländeeingang Nord 

• Marktplatz --- 

9.5 Stadtplanung / Bauinspektorat  

9.5.1 Stadtplanung 

9.5.1.1 Die wichtigsten Vorlagen von Stadtplanung und Bauinspektorat 
 

• BAPLUKB 02.05.2022 Planungszone Bielstrasse / Behandlung der Einsprache  
• BAPLUKB 13.06.2022 Gestaltungsplan Girardstrasse-Ost / Antrag zur 

öffentlichen Auflage 

 

• BAPLUKB 21.03.2022 BG Nr. 2021-118 / Neubau Mobilfunkanlage, 
Solothurnstrasse 118/ Einspracheentscheid und 
Baubewilligung  

• BAPLUKB 21.03.2022 BG Nr. 2021-180 / Neubau Mobilfunkanlage, Niklaus 
Wengistrasse 104 / Einspracheentscheid und 
Baubewilligung 

• BAPLUKB 04.04.2022 BG Nr. 2021-202 / Gartenpavillon, Bettlachstasse 262 / 
Einspracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 04.04.2022 BG Nr. 2022-004 / Projektänderung EFH und Anbau 
Vordach, Bettlachstrasse 136D / Einspracheentscheid 
und Baubewilligung 

• BAPLUKB 04.04.2022 BG Nr. 2021-124 / Neubau von 5 Mehrfamilienhäusern 
mit Tiefgaragen, Bettlachstrasse, GB 4707 / 
Einspracheentscheid und Baubewilligung  

• BAPLUKB 04.04.2022 BG Nr. 2021-169 / Abbruch MFH, Doppelgarage und 
Stützmauer, Bettlachstrasse, GB 4707 / Einsprache-
entscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 04.04.2022 BG Nr. 2021-137 / Neubau DEFH, Bergstrasse 34 A + B / 
Einspracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 02.05.2022 BG Nr. 2021-170 / Neubau MFH mit Einstellhalle, 
Autounterstand und Erdsondenbohrungen, Schmelzirain 
5, 7 + 7A / Einspracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 02.05.2022 BG Nr. 2020-161 / Nutzungsänderung EG (Alt: 
Produktion, Neu: Restaurant), Bettlachstrasse 140, GB 
6923 / Einspracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 22.08.2022 BG Nr. 2022-021 / Neubau Mobilfunkanlage, Ringstrasse 
6, 8 / Einspracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 22.08.2022 BG Nr. 2022-082 / Neubau Mobilfunkanlage, 
Leimenstrasse 5, Einspracheentscheid und Bau-
bewilligung 

• BAPLUKB 24.10.2022 BG Nr. 2021-143 / Erstellung Notstromgruppe, 
Alpenstrasse 63a, Einspracheentscheid und 
Baubewilligung 

• BAPLUKB 24.10.2022 BG Nr. 2022-016 / Nutzungsänderung (alt: Geschäft, neu: 
Take-Away/Pizzeria), Bettlachstrasse 3, Ein-
spracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 24.10.2022 BG Nr. 2022-038 / Leistungserhöhung Portalantenne 
Mobilfunk, Rebgasse, GB-Nr. 4859, Einspracheentscheid 
und Baubewilligung 

• BAPLUKB 24.10.2022 BG Nr. 2022-156 / Neubau Sichtschutzwand, Garten-
strasse 5, Einspracheentscheid und Baubewilligung 

• BAPLUKB 05.12.2022 BG Nr. 2021-196 / Neubau Mobilfunkantenne, 
Moosstrasse 84, Einspracheentscheid und Bau-
bewilligung 

 

9.5.1.2 Planungsarbeiten Siedlung / Städtebau: 
Revision der Ortsplanung: 
Anfangs 2022 hat der Kanton mit dem Vorprüfungsbericht zu den Planungsdokumenten der Stadt 
Grenchen Stellung genommen. Dabei wurden diverse Vorbehalte, insbesondere gegen die 
geplanten Einzonungen im Arbeitsplatzgebiet gemacht. Daneben wurde eine Vielzahl von 
Empfehlungen zur Optimierung der Ortsplanungsrevision vorgeschlagen. Die Baudirektion hat, 
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zusammen der Begleitgruppe Ortsplanung, sämtliche beanstandeten Themen intensiv behandelt 
und dort wo es als angebracht und sinnvoll erachtet wurde, Anpassungen und Ergänzungen 
vorgenommen. Insgesamt wurden 2022 6 Workshops mit der Begleitgruppe durchgeführt. 
Während der 1. Vorprüfungsphase 2021 wurde auch die öffentliche Mitwirkung durchgeführt. Mit 
einzelnen Grundeigentümern wurden die Mitwirkungseingaben zusätzlich besprochen.  
Ende 2022 wurden die bereinigten Planungsdokumente dem Kanton zu einer 2. Vorprüfung 
eingereicht. 
9.5.1.3 Planungsarbeiten Natur / Umwelt / Energie 
Energiestadt: 
Auf Ebene Kanton fanden im Jahr 2022 drei periodische Sitzungen mit den Solothurner Energie-
städten statt. Neben Informations- und Erfahrungsaustausch werden auch mögliche gemeinsame 
Aktionen und Projekte besprochen. Aktuelle Themen mit Blogbeiträgen und Veranstaltungen 
können der Energiestadt-Website, https://grenchen.energiestadt-so.ch/, entnommen werden. 
 

so!mobil: 
so!mobil ist das Mobilitätsprogramm der Solothurner Energiestädte und des Kantons.  
Die wichtigsten Aktivitäten 2022: 

• 3 Trägerschaftssitzungen, davon 1 mit Begleitgruppe  
• Projekt smart!mobil: Workshop mit Eigentümern, Verwaltung und Bewohnern zum Thema 

«Gemeinsam leben und teilen im Sunnepark» (40 Teilnehmer) / Umfrage «Für Dich – von 
mir», welche der gesammelten Ideen auf Bedarf stossen und wer sich dafür engagieren 
würde / daraus resultierend: PROJEKT 1 «Teilen von Zeit und Ressourcen durch analoge 
und digitale Plattform», wird realisiert Aufbau am Workshop vom 23.02.2023 / PROJEKT 
2 «Allzweck-/Bastelraum», wird von der Verwaltung geprüft / PROJEKT 3 «Begegnung 
und Intergeneration in der Seniokita», wird realisiert durch die Seniokita.  

• Ausgeführte Mobilitätsaktionen im 2022:  
o Pilotprojekt E-Trottinett von Zisch während 1. März und 30. September 2022, 
o Aktion Walk to School (17 Schulklassen, 343 Schüler*innen),  
o Unterricht Clevermobil (7 Schulklassen, 123 Schüler*innen)  
o Mobilitäts- und Billettautomatenkurs (2x),  
o Mobilitätstag (8 Schulklassen, 160 Schüler*innen),  
o Unterstützung mit Beitrag an den Velofahrkurs für Frauen mit 

Migrationsgeschichte (3 Teilnehmerinnen aus Grenchen). 
 

Umwelt / Energie: 
• Plakataktion für vier Wochen vor Ostern «Tauben nicht füttern» an den Standorten 

Solothurnstrasse, Zytplatz, Marktplatz und Nord Bahnhof (BLS). 
• Umweltunterricht Pusch (3 Klassen Unterstufe, 1 Klasse Mittelstufe) 
• Umweltausflug und Besichtigung der Firma Neuenschwander AG Entsorgungscenter in 

Lohn. Mit dem Preisgeld für den kreativsten Clean-Up-Day 2021 machten sich 25 gegen 
Littering aktive Menschen auf den Weg des Kunststoffrecycling. Die Projekte gegen 
Littering laufen nach wie vor gut und der Werkhof bemerkt seither eine Verbesserung der 
Littering Situation. 

• 3. Teilnahme am nationalen Clean-Up-Day der IGSU / Teilnehmer: Freitag, 16.09.2022: 
113 Mitarbeiter der ETA, 25 Personen vom Netzwerk und Samstag, 17.09.2022: 95 
Sammler*innen mit anschliessendem Rahmenprogramm, inkl. betreutem Promotions- 
stand «Bring Plastik Back» Sammelsack.ch. 

 

Smart City Lab: 

• Workshop BD, Bedarfsanalyse für Smart City Projektförderung EnergieSchweiz / 1 Projekt 
wird für 2023 geplant «Energiemonitoring Heizung mit viboo» Schulhaus Kastels 

• Workshop Aufbau eines Bürgernetzwerk für Umweltsensoren / die Daten können unter 
https://www.smartcitylabgrenchen.ch/, pulse.eco Grenchen, nachgeschaut werden 

• Das Projekt "Smart Energy Coach" gewinnt die Smart City Innovation Projects von 
EnergieSchweiz für Gemeinden. Das gemeinsame Projekt mit der Stadt Grenchen, SWG 
und GAG wird mit einen Förderbeitrag von CHF 60'000 für die Jahre 2023-2024 
unterstützt. 

 

Smart Energy Coach ist eine technische Lösung, die für die Verbraucher Energiedaten 
unter Einbezug von Gamification und Nudging Methoden zur Verfügung zu stellen. Das 
primäre Ziel hierbei ist es, das Energiesparpotential im Zusammenhang mit Smart Metern 
erreichen zu können. 

 

Landschaftsqualität (LQ) und Vernetzung (V) 
Diese beiden Projekte werden weiterhin erfolgreich ausgeführt. Für das Jahr 2022 konnten ent-
sprechende Beträge an die Landwirte der Gemeinde Grenchen ausbezahlt werden. Die Stadt 
Grenchen beteiligt sich zusammen mit der Trägerschaft bis 2023 an den Vollzugskosten für die 
Umsetzung dieser beiden Projekte. 

9.5.2 Bauinspektorat 
Die drohende Energie-Notlage hatte direkte Auswirkungen auf die Arbeit des Bauinspektorats. 
So wurden enorm viele Gesuche für Wärmepumpen-Heizungen eingereicht und behandelt. Auch 
bei den Solaranlagen ist diese Entwicklung sichtbar, wurden doch ca. 8’760 m2 Solaranlagen 
genehmigt. 
Im Mai 2022 fand im Parktheater die Baukonferenz, organisiert durch das Bau- und Justiz-
departement, statt, welche auch von den Mitarbeitenden des Bauinspektorates besucht wurde.  

9.5.2.1 Baugesuche: 
 Eingereicht Bewilligt 

resp. z.K. 
Abge-
wiesen 

Zurück-
gezogen 

Sistiert Nicht behand-
lungsreif 

Wohnbau (Neubauten) 6 1 0 0 0 5 
(2021) (14) (4) (0) (0) (0) (10) 

Wohnbau (An-/Umbauten) 66 49 4 1  12 
(2021) (58) (38) (0) (3) (0) (17) 

Fabrik/Gewerbe (inkl. An-/ 
Umbauten) 21 11 1 0 0 9 

(2021) (17) (9) (0) (0) (0) (8) 

Kleinbauten 14 11 0 0 0 3 
(2021) (32) (24) (1) (0) (0) (7) 

Verschiedenes 144 119 2 0 0 23 
(2021) (83) (65) (0) (2) (1) (15) 

Eigenbau (öffentl. Hand etc.) 16 13 1 0 0 2 
(2021) (19) (12) (0) (0) (0) (7) 

Landwirtschaft 1 1 0 0 0 0 
(2021) (1) (1) (0) (0) (0) (0) 

Sport 1 0 0 0 0 1 
(2021) (0) (0) (0) (0) (0) (0) 

Total  2022 269 205 8 1 0 55 
 2021 224 153 1 5 1 64 
 2020 214 166 1 4 3 40 
 2019 191 146 4 2 0 39 
 2018 147 113 0 5 0 29 

 

Andere Bewilligungen 2018 2019 2020 2021 2022 
Verlängerung / Übertrag der Bewilligung 6 4 7 7 2 
Vorzeitiger Baubeginn 2 2 1 3 3 

 

Einsprachen 2018 2019 2020 2021 2022 
Gegen  xx  Baugesuche 10 10 11 12 15 
Beschwerden 
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zusammen der Begleitgruppe Ortsplanung, sämtliche beanstandeten Themen intensiv behandelt 
und dort wo es als angebracht und sinnvoll erachtet wurde, Anpassungen und Ergänzungen 
vorgenommen. Insgesamt wurden 2022 6 Workshops mit der Begleitgruppe durchgeführt. 
Während der 1. Vorprüfungsphase 2021 wurde auch die öffentliche Mitwirkung durchgeführt. Mit 
einzelnen Grundeigentümern wurden die Mitwirkungseingaben zusätzlich besprochen.  
Ende 2022 wurden die bereinigten Planungsdokumente dem Kanton zu einer 2. Vorprüfung 
eingereicht. 
9.5.1.3 Planungsarbeiten Natur / Umwelt / Energie 
Energiestadt: 
Auf Ebene Kanton fanden im Jahr 2022 drei periodische Sitzungen mit den Solothurner Energie-
städten statt. Neben Informations- und Erfahrungsaustausch werden auch mögliche gemeinsame 
Aktionen und Projekte besprochen. Aktuelle Themen mit Blogbeiträgen und Veranstaltungen 
können der Energiestadt-Website, https://grenchen.energiestadt-so.ch/, entnommen werden. 
 

so!mobil: 
so!mobil ist das Mobilitätsprogramm der Solothurner Energiestädte und des Kantons.  
Die wichtigsten Aktivitäten 2022: 

• 3 Trägerschaftssitzungen, davon 1 mit Begleitgruppe  
• Projekt smart!mobil: Workshop mit Eigentümern, Verwaltung und Bewohnern zum Thema 

«Gemeinsam leben und teilen im Sunnepark» (40 Teilnehmer) / Umfrage «Für Dich – von 
mir», welche der gesammelten Ideen auf Bedarf stossen und wer sich dafür engagieren 
würde / daraus resultierend: PROJEKT 1 «Teilen von Zeit und Ressourcen durch analoge 
und digitale Plattform», wird realisiert Aufbau am Workshop vom 23.02.2023 / PROJEKT 
2 «Allzweck-/Bastelraum», wird von der Verwaltung geprüft / PROJEKT 3 «Begegnung 
und Intergeneration in der Seniokita», wird realisiert durch die Seniokita.  

• Ausgeführte Mobilitätsaktionen im 2022:  
o Pilotprojekt E-Trottinett von Zisch während 1. März und 30. September 2022, 
o Aktion Walk to School (17 Schulklassen, 343 Schüler*innen),  
o Unterricht Clevermobil (7 Schulklassen, 123 Schüler*innen)  
o Mobilitäts- und Billettautomatenkurs (2x),  
o Mobilitätstag (8 Schulklassen, 160 Schüler*innen),  
o Unterstützung mit Beitrag an den Velofahrkurs für Frauen mit 

Migrationsgeschichte (3 Teilnehmerinnen aus Grenchen). 
 

Umwelt / Energie: 
• Plakataktion für vier Wochen vor Ostern «Tauben nicht füttern» an den Standorten 

Solothurnstrasse, Zytplatz, Marktplatz und Nord Bahnhof (BLS). 
• Umweltunterricht Pusch (3 Klassen Unterstufe, 1 Klasse Mittelstufe) 
• Umweltausflug und Besichtigung der Firma Neuenschwander AG Entsorgungscenter in 

Lohn. Mit dem Preisgeld für den kreativsten Clean-Up-Day 2021 machten sich 25 gegen 
Littering aktive Menschen auf den Weg des Kunststoffrecycling. Die Projekte gegen 
Littering laufen nach wie vor gut und der Werkhof bemerkt seither eine Verbesserung der 
Littering Situation. 

• 3. Teilnahme am nationalen Clean-Up-Day der IGSU / Teilnehmer: Freitag, 16.09.2022: 
113 Mitarbeiter der ETA, 25 Personen vom Netzwerk und Samstag, 17.09.2022: 95 
Sammler*innen mit anschliessendem Rahmenprogramm, inkl. betreutem Promotions- 
stand «Bring Plastik Back» Sammelsack.ch. 

 

Smart City Lab: 

• Workshop BD, Bedarfsanalyse für Smart City Projektförderung EnergieSchweiz / 1 Projekt 
wird für 2023 geplant «Energiemonitoring Heizung mit viboo» Schulhaus Kastels 

• Workshop Aufbau eines Bürgernetzwerk für Umweltsensoren / die Daten können unter 
https://www.smartcitylabgrenchen.ch/, pulse.eco Grenchen, nachgeschaut werden 

• Das Projekt "Smart Energy Coach" gewinnt die Smart City Innovation Projects von 
EnergieSchweiz für Gemeinden. Das gemeinsame Projekt mit der Stadt Grenchen, SWG 
und GAG wird mit einen Förderbeitrag von CHF 60'000 für die Jahre 2023-2024 
unterstützt. 

 

Smart Energy Coach ist eine technische Lösung, die für die Verbraucher Energiedaten 
unter Einbezug von Gamification und Nudging Methoden zur Verfügung zu stellen. Das 
primäre Ziel hierbei ist es, das Energiesparpotential im Zusammenhang mit Smart Metern 
erreichen zu können. 

 

Landschaftsqualität (LQ) und Vernetzung (V) 
Diese beiden Projekte werden weiterhin erfolgreich ausgeführt. Für das Jahr 2022 konnten ent-
sprechende Beträge an die Landwirte der Gemeinde Grenchen ausbezahlt werden. Die Stadt 
Grenchen beteiligt sich zusammen mit der Trägerschaft bis 2023 an den Vollzugskosten für die 
Umsetzung dieser beiden Projekte. 

9.5.2 Bauinspektorat 
Die drohende Energie-Notlage hatte direkte Auswirkungen auf die Arbeit des Bauinspektorats. 
So wurden enorm viele Gesuche für Wärmepumpen-Heizungen eingereicht und behandelt. Auch 
bei den Solaranlagen ist diese Entwicklung sichtbar, wurden doch ca. 8’760 m2 Solaranlagen 
genehmigt. 
Im Mai 2022 fand im Parktheater die Baukonferenz, organisiert durch das Bau- und Justiz-
departement, statt, welche auch von den Mitarbeitenden des Bauinspektorates besucht wurde.  
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Beschwerden beim kant. Baudepartement 
BJD gegen xx Entscheide der BD 0 1 0 0 1 

Beschwerden beim BJD gegen xx Ent-
scheide der BAPLUK  2 4 3 3 4 

Beschwerden beim VG gegen xx Ent-
scheide vom BJD     1 

9.5.2.2 Heizungsgesuche und Tankanlagen: 

 2018 2019 2020 2021 2022 
Behandelte Heizungsgesuche 32 36 38 57 95 
Cheminée / Cheminéeofen / Stückholz 6 2 7 4 9 
Pellets- / Holzschnitzel-Feuerungen 2 1 2 2 8 
Kellertanks / Ölfeuerungen / Notstrom 0 1 0 1 1 
Gasfeuerungen 14 9 9 9 1 

Wärmepumpen im Gebäude 1 7 1 8 1 

 im Freien / Splitgerät 13 10 14 25 60 
 mit Erdsonden 7 1 5 7 14 
Fernheizung 0 5 0 1 1 
nicht behandlungsreif 11 15  23 12 
zurückgezogen / abgewiesen / sistiert 1 5  0 1 

9.6 Liegenschaftenverwaltung  

9.6.1 Verwaltungsumfang (Fiskalvermögen): 
 2018 2019 2020 2021 2022 
Wohnungen 192 190 190 190 186 
Garagen 56 56 56 56 53 
Parkplätze 214 214 214 231 231 
Büro-, Vereins-, Lager- und sonstige Räume 13 13 12 12 8 
Land mit Pachtverhältnissen 32.7 ha 32.7 ha 32.7 ha 33.7 h 33.7 
Land der Girard-Stiftung mit Pacht-
verhältnissen 

33 ha 33 ha 33 ha 33 ha 33 ha 

Land mit Baurechtsverhältnissen  
(19 Baurechtsparzellen) 

11.7 ha 11.7 ha 11.7 ha 11.7 ha 11.7 ha 

Land mit Gebrauchsleiheverhältnissen 17.2 ha 16.4 ha 17.2 ha 17.0 ha 17.0 ha 

9.7 Schwimmbad  
Nach schwierigen zwei Jahren (Corona 2020/21 / verregneter Sommer 2021) war 2022 ein 
aussergewöhnliches Jahr: Von Anfang an war es schön und ab Juni gab es gefühlt nur noch 
Hitzeperioden. Ein Sommer wie es für die Schwimmbäder nicht besser sein könnte. Die 
budgetierten Einnahmen wurden locker erwirtschaftet. Ein kleiner Wermutstropfen war, dass 
während den Sommerferien der Gästedurchschnitt eher tief war für einen aussergewöhnlichen 
Sommer – anscheinend kehrte die Reiselust zurück. Der schweizweit beliebte und bekannte 
Lebensretter (SLRG) -Wettkampf sowie der sehr gut besuchte Schwimmkurs waren einmal mehr 
die Werbeplattformen für unsere schöne Badi. Die neuen innovativen und engagierten Pächter 
des Schwimmbadrestaurants konnten dieses Jahr aus dem Vollen schöpfen, nachdem das 2021 
buchstäblich ins Wasser fiel. 
 
 

 

Eintrittsgebühren (ab 2017 Preisanpassung) | Besucheranzahl | Coronajahre 

 
 

Effektive Arbeitsstunden Gesamtpersonal |mit Ticketautomat | Corona 

 
 

10 Stadtpolizei 
Die Polizei Stadt Grenchen hat als Grundauftrag die öffentliche Sicherheit aufrecht zu erhalten, 
Ruhe und Ordnung sicherzustellen. Sie trägt durch gezielte Massnahmen, hohe Präsenz vor Ort 
und präventive Aktionen dazu bei, Straftaten und Unfällen möglichst zu verhindern. Sie erfüllt ihre 
Aufgaben in den beiden Bereichen Sicherheits- sowie Verkehrspolizei und vollzieht Strafverfol-
gungen gemäss Strafprozessordnung. Sie leistet der Bevölkerung Hilfe in Notsituationen 
und/oder bei Anliegen verschiedenster Art, wobei die Verhältnismässigkeit immer im Vordergrund 
steht. Weiter vollzieht die Polizei gastgewerbliche und gewerbepolizeiliche Aufgaben und ver- 
waltet den öffentlichen Grund. 
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Der Gemeinderat beschloss am 1. Februar 2022, die Polizei Stadt Grenchen aufzuheben und die 
kantonspolizeilichen Aufgaben dem Kanton zurück zu übertragen. An diversen Sitzungen wurden 
die Aufgabenstellungen besprochen und der zeitliche Ablauf mit der Kantonspolizei festgelegt. 
 

Während des Jahres verliessen diverse Korpsangehörige die Polizei Stadt Grenchen und 
wechselten in ein anderes Korps oder in die Privatwirtschaft. 
 

Am 12. Dezember 2022 schloss der Schalter des Polizei Stadt Grenchen definitiv und seit diesem 
Datum ist die Kantonspolizei für die kantonspolizeilichen Aufgaben zuständig. 
 

Am 01. Dezember 2022 startete das neue geschaffene Polizeiinspektorat im Hôtel-de-Ville, 
welches für die gemeindepolizeilichen Aufgaben wie Marktwesen, Bewilligungen, Verkehrs-
massnahmen sowie die Parkplatzbewirtschaftung zuständig ist. Dem Leiter sind auch die 
Ambulanz und (neu) die Einwohnerkontrolle übertragen.  

10.1 Auszug aus dem Medienmeldungsarchiv 2022 betr. Grenchen  
(Quelle: Kantonspolizei Solothurn) 
• 13. Januar 2022: Am Mittwochnachmittag kam es auf der Flughafenstrasse in Grenchen zu 

einer Kollision zwischen einem Fahrrad und einem Auto. Der Fahrradfahrer wurde durch die 
Kollision leicht verletzt. Der Automobilist entfernte sich von der Unfallstelle, ohne sich um die 
Schadensregulierung zu kümmern. 

• 01. Februar 2022: Ein Unbekannter hat heute Morgen, 1. Februar 2022, in Grenchen versucht, 
die Berner Kantonalbank BEKB zu überfallen. Das Vorhaben scheiterte, worauf der Täter ohne 
Beute die Flucht ergriff. Verletzt wurde niemand. Trotz unverzüglich eingeleiteter Fahndung 
konnte der Täter bis zur Stunde nicht angehalten werden. 

• 08. Februar 2022: In einer Wohnung in einem Mehrfamilienhaus an der Bielstrasse in 
Grenchen kam es am Dienstagnachmittag, 8. Februar 2022, aus noch zu klärenden Gründen 
zu einem Brand. Während dem Löscheinsatz wurde in der betroffenen Wohnung eine leblose 
Person aufgefunden. Durch die Strafverfolgungsbehörden des Kantons Solothurn wurde 
umgehend eine Untersuchung zu den Umständen sowie zur Brand- und Todesursache 
eingeleitet. 

• 07. März 2022: Vermutlich wegen eines medizinischen Problems hat am Montagmorgen in 
Grenchen eine Automobilistin im Bereich der Autobahnausfahrt die Kontrolle über ihr Auto 
verloren und ist in eine Leiteinrichtung geprallt. Nach der medizinischen Erstbetreuung vor Ort 
wurde sie mit einer Ambulanz in ein Spital gebracht. 

• 15. März 2022: Nach einem Einbruchsversuch in einen Verkaufsshop am Bahnhof Grenchen 
Süd konnte die Kantonspolizei Solothurn den mutmasslichen Täter vor Ort anhalten. Der Mann 
wurde für weitere Ermittlungen festgenommen. 

• 06. April 2022: In Grenchen ist am Dienstagabend ein Stromverteilkasten in einem Gebäude 
in Brand geraten. Verletzt wurde niemand. Nach derzeitigen Erkenntnissen löste ein 
Kurzschluss den Brand aus. 

• 06. April 2022: Im «Witi-Tunnel» der Autobahn A5 bei Grenchen musste am Morgen des 
6. April 2022 der Lenker eines Sattelschleppers wegen eines Pannenfahrzeugs einen Spur- 
wechsel vom Normal- auf den Überholstreifen vornehmen. Dabei kam es zu einer seitlichen 
Kollision mit einem Auto. Verletzt wurde niemand. Wegen dieses Ereignisses musste der 
«Witi-Tunnel» während knapp einer Stunde gesperrt werden, was einen entsprechenden 
Rückstau zur Folge hatte. 

• 30. Mai 2022: Auf der Archstrasse in Grenchen kollidierte in der Nacht auf Montag eine Auto-
lenkerin mit zwei Autos und kam im Bereich der Autobahnausfahrt zu Stillstand. Vier Personen 
wurden mit leichten Verletzungen in Spitäler gebracht. 

• 13. Juni 2022: Bei einer Liegenschaft an der Kastelsstrasse in Grenchen ist am Sonntagabend, 
12. Juni 2022, aus noch zu klärenden Gründen ein Gartenhaus in Brand geraten. Die Brand-
ursache wird durch Spezialisten der Kantonspolizei Solothurn abgeklärt. 

• Bei einem Arbeitsunfall in einem Mehrfamilienhaus in Grenchen haben sich am Mittwoch-
morgen, 6. Juli 2000, zwei Männer Brandverletzungen zugezogen. Hergang und Ursache 
werden durch die Polizei und die Staatsanwaltschaft Kanton Solothurn abgeklärt. Im Einsatz 
stand ein grösseres Aufgebot an Rettungs – und Einsatzkräften, u.a. ein REGA-Helikopter. 

 

• 25. Juli 2022: Auf der Archstrasse in Grenchen kam am Sonntagabend ein Autolenker von der 
Strasse ab und sein Fahrzeug überschlug sich. Verletzt wurde niemand. 

• 29. August 2022: In Zusammenhang mit der Integration der polizeilichen Aufgaben in die 
Kantonspolizei wird ab September nun auch in Grenchen das neue System für die Erfassung 
und Verarbeitung von Ordnungsbussen eingeführt. Zudem wechselt die Verantwortung für die 
Verkehrsüberwachung vorzeitig zur Kantonspolizei Solothurn. 

• 05. September 2022: Bei einer Auseinandersetzung zwischen zwei Männern ist am Sonntag- 
abend, 4. 9. 22, auf dem Perron beim Bahnhof Grenchen Süd ein Beteiligter mit einem Messer 
schwer verletzt worden. Der mutmassliche Täter konnte vor Ort angehalten werden. 

• 24. Oktober 2022: Auf der Solothurnstrasse in Grenchen ist in der Nacht auf Montag ein ver-
letzter Mann mit einem E-Scooter aufgefunden worden. Er wurde mit einem Rettungs- 
helikopter in ein Spital geflogen. Die Polizei hat Ermittlungen zum Unfallhergang und zur 
Unfallursache aufgenommen und sucht in diesem Zusammenhang Zeugen. 

• 28. Oktober 2022: Der Mann, der in der Nacht auf Montag verletzt aufgefunden wurde, ist 
inzwischen im Spital verstorben. 

• 13. November 2022: Im Wititunnel bei Grenchen kam es am Samstagmittag zu einer Auffahr-
kollision zwischen zwei Fahrzeugen. Vier Insassen wurden verletzt und in umliegende Spitäler 
gebracht. Der Verkehr hatte sich zuvor aufgrund eines Pannenfahrzeugs verlangsamt. 

• 12. Dezember 2022: Der Kantonspolizei Solothurn ist es vor ein paar Tagen gelungen, in 
Grenchen einen mutmasslichen Drogendealer anzuhalten. Im Rahmen der anschliessend 
erfolgten Hausdurchsuchung konnten mehrere Kilogramm Betäubungs- und Streckmittel 
sichergestellt werden. Der Angeschuldigte befindet sich auf Antrag der Staatsanwaltschaft 
Kanton Solothurn für weitere Ermittlungen in Untersuchungshaft. 

• 16. Dezember 2022: Anlässlich einer Geschwindigkeitskontrolle hat die Kantonspolizei Solo-
thurn am Donnerstagabend, 15. Dezember 2022, auf der Neckarsulmstrasse in Grenchen mit 
einem mobilen Radargerät ein Auto mit 113 km/h gemessen. Erlaubt sind im Bereich der Mess-
stelle 50 km/h. Der verantwortliche Fahrzeuglenker wurde durch die Polizei angehalten. Sie 
nahm ihm den Führerausweis ab und wird ihn wegen Raserdelikte zur Anzeige bringen. 

• 24. Dezember 2022: Auf der Flughafenstrasse in Grenchen prallte am Freitagabend, 
23. Dezember 2022, ein Autolenker in einen Baum. Der Fahrzeuglenker blieb dabei unverletzt. 

10.2 Personelles / Aus- und Weiterbildung 
Nach Beendigung ihrer Ausbildung an der IPH Hitzkirch und bestandener Abschlussprüfung 
konnten im vergangenen Jahr zwei Polizeianwärter zum Polizisten befördert werden. 
Es wurden regelmässige interne Weiterbildungen im Polizeischiessen, Taser, in der Anwendung 
des geraden Einsatzstockes und im allgemeinen Polizeidienst durchgeführt. 

10.3 Dienstleistungsstatistiken 
1)     Das Polizeiinspektorat hat ab dem 01. Januar 2023 kein Zugriff mehr auf die Applikationen der KAPO, daher können einzelne 
Daten nicht mehr erhoben werden. 

Strafanzeigen Verkehrspolizei 2018 2019 2020 2021 2022  
Verkehrsunfälle  39 49 39 41 42 
Fahrzeugdelikte 31 31 28 12 14 
Geschwindigkeitsüberschreitung 264 341 34 34 36 
Fahren unter Alkoholeinfluss 26 34 5 9 1 
Fahren unter Drogeneinfluss 23 9 7 7 2 
Fahren ohne Führerausweis 14 3 11 1 1 
Überladen Fahrzeug 15 8 6 5 1 
Aufmerksamkeit „Blindflug“ Natel 6 8 12 4 1) 

Nichtbetriebssicheres Fahrzeug 10 12 6 7 0 
 10 7    
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kantonspolizeilichen Aufgaben dem Kanton zurück zu übertragen. An diversen Sitzungen wurden 
die Aufgabenstellungen besprochen und der zeitliche Ablauf mit der Kantonspolizei festgelegt. 
 

Während des Jahres verliessen diverse Korpsangehörige die Polizei Stadt Grenchen und 
wechselten in ein anderes Korps oder in die Privatwirtschaft. 
 

Am 12. Dezember 2022 schloss der Schalter des Polizei Stadt Grenchen definitiv und seit diesem 
Datum ist die Kantonspolizei für die kantonspolizeilichen Aufgaben zuständig. 
 

Am 01. Dezember 2022 startete das neue geschaffene Polizeiinspektorat im Hôtel-de-Ville, 
welches für die gemeindepolizeilichen Aufgaben wie Marktwesen, Bewilligungen, Verkehrs-
massnahmen sowie die Parkplatzbewirtschaftung zuständig ist. Dem Leiter sind auch die 
Ambulanz und (neu) die Einwohnerkontrolle übertragen.  

10.1 Auszug aus dem Medienmeldungsarchiv 2022 betr. Grenchen  
(Quelle: Kantonspolizei Solothurn) 
• 13. Januar 2022: Am Mittwochnachmittag kam es auf der Flughafenstrasse in Grenchen zu 

einer Kollision zwischen einem Fahrrad und einem Auto. Der Fahrradfahrer wurde durch die 
Kollision leicht verletzt. Der Automobilist entfernte sich von der Unfallstelle, ohne sich um die 
Schadensregulierung zu kümmern. 

• 01. Februar 2022: Ein Unbekannter hat heute Morgen, 1. Februar 2022, in Grenchen versucht, 
die Berner Kantonalbank BEKB zu überfallen. Das Vorhaben scheiterte, worauf der Täter ohne 
Beute die Flucht ergriff. Verletzt wurde niemand. Trotz unverzüglich eingeleiteter Fahndung 
konnte der Täter bis zur Stunde nicht angehalten werden. 

• 08. Februar 2022: In einer Wohnung in einem Mehrfamilienhaus an der Bielstrasse in 
Grenchen kam es am Dienstagnachmittag, 8. Februar 2022, aus noch zu klärenden Gründen 
zu einem Brand. Während dem Löscheinsatz wurde in der betroffenen Wohnung eine leblose 
Person aufgefunden. Durch die Strafverfolgungsbehörden des Kantons Solothurn wurde 
umgehend eine Untersuchung zu den Umständen sowie zur Brand- und Todesursache 
eingeleitet. 

• 07. März 2022: Vermutlich wegen eines medizinischen Problems hat am Montagmorgen in 
Grenchen eine Automobilistin im Bereich der Autobahnausfahrt die Kontrolle über ihr Auto 
verloren und ist in eine Leiteinrichtung geprallt. Nach der medizinischen Erstbetreuung vor Ort 
wurde sie mit einer Ambulanz in ein Spital gebracht. 

• 15. März 2022: Nach einem Einbruchsversuch in einen Verkaufsshop am Bahnhof Grenchen 
Süd konnte die Kantonspolizei Solothurn den mutmasslichen Täter vor Ort anhalten. Der Mann 
wurde für weitere Ermittlungen festgenommen. 

• 06. April 2022: In Grenchen ist am Dienstagabend ein Stromverteilkasten in einem Gebäude 
in Brand geraten. Verletzt wurde niemand. Nach derzeitigen Erkenntnissen löste ein 
Kurzschluss den Brand aus. 

• 06. April 2022: Im «Witi-Tunnel» der Autobahn A5 bei Grenchen musste am Morgen des 
6. April 2022 der Lenker eines Sattelschleppers wegen eines Pannenfahrzeugs einen Spur- 
wechsel vom Normal- auf den Überholstreifen vornehmen. Dabei kam es zu einer seitlichen 
Kollision mit einem Auto. Verletzt wurde niemand. Wegen dieses Ereignisses musste der 
«Witi-Tunnel» während knapp einer Stunde gesperrt werden, was einen entsprechenden 
Rückstau zur Folge hatte. 

• 30. Mai 2022: Auf der Archstrasse in Grenchen kollidierte in der Nacht auf Montag eine Auto-
lenkerin mit zwei Autos und kam im Bereich der Autobahnausfahrt zu Stillstand. Vier Personen 
wurden mit leichten Verletzungen in Spitäler gebracht. 

• 13. Juni 2022: Bei einer Liegenschaft an der Kastelsstrasse in Grenchen ist am Sonntagabend, 
12. Juni 2022, aus noch zu klärenden Gründen ein Gartenhaus in Brand geraten. Die Brand-
ursache wird durch Spezialisten der Kantonspolizei Solothurn abgeklärt. 

• Bei einem Arbeitsunfall in einem Mehrfamilienhaus in Grenchen haben sich am Mittwoch-
morgen, 6. Juli 2000, zwei Männer Brandverletzungen zugezogen. Hergang und Ursache 
werden durch die Polizei und die Staatsanwaltschaft Kanton Solothurn abgeklärt. Im Einsatz 
stand ein grösseres Aufgebot an Rettungs – und Einsatzkräften, u.a. ein REGA-Helikopter. 

 

• 25. Juli 2022: Auf der Archstrasse in Grenchen kam am Sonntagabend ein Autolenker von der 
Strasse ab und sein Fahrzeug überschlug sich. Verletzt wurde niemand. 

• 29. August 2022: In Zusammenhang mit der Integration der polizeilichen Aufgaben in die 
Kantonspolizei wird ab September nun auch in Grenchen das neue System für die Erfassung 
und Verarbeitung von Ordnungsbussen eingeführt. Zudem wechselt die Verantwortung für die 
Verkehrsüberwachung vorzeitig zur Kantonspolizei Solothurn. 

• 05. September 2022: Bei einer Auseinandersetzung zwischen zwei Männern ist am Sonntag- 
abend, 4. 9. 22, auf dem Perron beim Bahnhof Grenchen Süd ein Beteiligter mit einem Messer 
schwer verletzt worden. Der mutmassliche Täter konnte vor Ort angehalten werden. 

• 24. Oktober 2022: Auf der Solothurnstrasse in Grenchen ist in der Nacht auf Montag ein ver-
letzter Mann mit einem E-Scooter aufgefunden worden. Er wurde mit einem Rettungs- 
helikopter in ein Spital geflogen. Die Polizei hat Ermittlungen zum Unfallhergang und zur 
Unfallursache aufgenommen und sucht in diesem Zusammenhang Zeugen. 

• 28. Oktober 2022: Der Mann, der in der Nacht auf Montag verletzt aufgefunden wurde, ist 
inzwischen im Spital verstorben. 

• 13. November 2022: Im Wititunnel bei Grenchen kam es am Samstagmittag zu einer Auffahr-
kollision zwischen zwei Fahrzeugen. Vier Insassen wurden verletzt und in umliegende Spitäler 
gebracht. Der Verkehr hatte sich zuvor aufgrund eines Pannenfahrzeugs verlangsamt. 

• 12. Dezember 2022: Der Kantonspolizei Solothurn ist es vor ein paar Tagen gelungen, in 
Grenchen einen mutmasslichen Drogendealer anzuhalten. Im Rahmen der anschliessend 
erfolgten Hausdurchsuchung konnten mehrere Kilogramm Betäubungs- und Streckmittel 
sichergestellt werden. Der Angeschuldigte befindet sich auf Antrag der Staatsanwaltschaft 
Kanton Solothurn für weitere Ermittlungen in Untersuchungshaft. 

• 16. Dezember 2022: Anlässlich einer Geschwindigkeitskontrolle hat die Kantonspolizei Solo-
thurn am Donnerstagabend, 15. Dezember 2022, auf der Neckarsulmstrasse in Grenchen mit 
einem mobilen Radargerät ein Auto mit 113 km/h gemessen. Erlaubt sind im Bereich der Mess-
stelle 50 km/h. Der verantwortliche Fahrzeuglenker wurde durch die Polizei angehalten. Sie 
nahm ihm den Führerausweis ab und wird ihn wegen Raserdelikte zur Anzeige bringen. 

• 24. Dezember 2022: Auf der Flughafenstrasse in Grenchen prallte am Freitagabend, 
23. Dezember 2022, ein Autolenker in einen Baum. Der Fahrzeuglenker blieb dabei unverletzt. 

10.2 Personelles / Aus- und Weiterbildung 
Nach Beendigung ihrer Ausbildung an der IPH Hitzkirch und bestandener Abschlussprüfung 
konnten im vergangenen Jahr zwei Polizeianwärter zum Polizisten befördert werden. 
Es wurden regelmässige interne Weiterbildungen im Polizeischiessen, Taser, in der Anwendung 
des geraden Einsatzstockes und im allgemeinen Polizeidienst durchgeführt. 

10.3 Dienstleistungsstatistiken 
1)     Das Polizeiinspektorat hat ab dem 01. Januar 2023 kein Zugriff mehr auf die Applikationen der KAPO, daher können einzelne 
Daten nicht mehr erhoben werden. 

Strafanzeigen Verkehrspolizei 2018 2019 2020 2021 2022  
Verkehrsunfälle  39 49 39 41 42 
Fahrzeugdelikte 31 31 28 12 14 
Geschwindigkeitsüberschreitung 264 341 34 34 36 
Fahren unter Alkoholeinfluss 26 34 5 9 1 
Fahren unter Drogeneinfluss 23 9 7 7 2 
Fahren ohne Führerausweis 14 3 11 1 1 
Überladen Fahrzeug 15 8 6 5 1 
Aufmerksamkeit „Blindflug“ Natel 6 8 12 4 1) 

Nichtbetriebssicheres Fahrzeug 10 12 6 7 0 
 10 7    
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Strafanzeigen Sicherheits-
polizei 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Einbruchdiebstahl    47 64 32 32 1) 
Diebstahl (unbek. Täterschaft uT) 73 72 59 66 63 55 45 1) 
Geringfügiger Diebstahl (uT) 7 6 2 8 11 16 9 1) 
Diebstahl (ermittelt) 4 14 25 37 27 22 6 1) 
Sachbeschädigung (uT) 58 42 48 46 57 60 54 1) 
Sachbeschädigungen (ermittelt) 7 8 13 7 5 5 3 1) 
Anzeigen betreffend andere Straf-
taten (Drohung, Tätlichkeiten, 
Drogen, Falschgeld, Sprayer usw.) 

240 242 309 248 205 195 144 1) 

Festnahmen 45 33  32 36 29 53 7 
Missbrauch Datenanlage   3 6 5 5 2 1) 
Betrug   2 6 1 1 1 1) 
Einsätze Häusliche Gewalt 19 10 15 19 20 13 11 6 
Im Weiteren:         
Fürsorgliche Freiheitsentzüge 23 19 10 15 18 30 11 5 
Exmission    14 15 8 8 1) 
Ausgeschriebene Personen Ripol 16 8 10 9 13 9 11 1) 
Berichte KESB 20 28 21 21 29 16 37 1) 
Zustellungen Gerichtsakten, Vor-
ladungen etc. 20 18 30 25 36 18 4 18 

Zustellungen Zahlungsbefehlen 674 705 838 584 576 336 314 750 
Einzüge von Kontrollschildern 97 131 133 82 94 140 140 139 
Aufenthaltsnachforschungen für 
die Einwohnerkontrolle 47 79 69 93 108 79 79 53 

Aufforderung zur An-/Abmeldung 
bei der Einwohnerkontrolle 10 7 2 5 13 15 7 0 

Div. Aufträge Einwohnerkontrolle 
(Heimatscheine, Krankenkassen-
nachweise) 

6 5 7 12 7 1 5 2 

Ausweisverluste 91 99 129 123 130 83 126 1) 

Einsargung für Transport ins 
Ausland  1 0   0 0 0 2 

 
Fundwesen 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Fundgegenstände abgegeben 150 118 112 98 107 112 126 
1) 

davon wurden vermittelt  77 53 99 97 33 48 89 
1) 

Markt         

Wochenmärkte 73 74 74 73 69 43 52 52 

Davon Monatsmärkte 12 12 12 12 12 10 12 12 

Pilzkontrolle         

bewilligte Pilze kg 118.5 225.5 257.4 257.4 366.0 371.5 172.4 559.0 

beschlagnahmte Pilze   kg 11.5 11.7 23.5 23.5 43.0 38.2 15.4 47.5 

durchgeführte Kontrollen Anzahl 185 187 216 216 292 347 175 455 

aufgewendete Arbeitszeit  Std 76 79 76 76 84 83 78 79 

Verschiedenes         
Taxi-Konzessionen  Anzahl 9 9 9 8 8 8 8 8 

 

10.4 Kriminalitätsstatistik 
(Auszug aus der Kriminalstatistik der Polizei Kanton Solothurn) 

 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Total Straf-
taten 1’285 1’370 1’181 1’165 1’010 960 1’054 1’078 1’040 1’271 

davon ermit-
telt 379 458 485 535 471 414 506 477 442 542 

 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Delikt bek. bek. bek.  bek. bek. uT bek. uT bek. uT bek. ut 

Raub 1 1 1 4 2 1 0 3 8 3 0 2 
Entreiss-Dieb-
stähle 

1 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

Körperver-
letzungen 

16 0 6 2 7 2 12 3 13 0 0 4 

Tätlichkeiten 60 2 45 0 54 1 55 0 53 1 61 4 
Straftaten gegen 
die sexuelle 
Integrität 

12 3 17 2 23 4 26 6 14 5 26 2 

Ladendiebstähle 28 3 41 7 38 8 26 20 43 16 55 14 
Diebstähle 
ab/aus Fahrzeug 

0 10 0 17 1 9 2 14 5 32 4 14 

Einbruch-
diebstähle 

12 75 18 76 20 65 13 52 1 40 4 64 

Einschleich-
diebstähle 

5 9 0 14 10 19 4 19 4 24 2 52 

 bek. = Täterschaft konnte ermittelt werden    /  uT = unbekannte Täterschaft 

 

Fahrzeugentwendungen 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

PW/MR 3 1 2 1 2 3 2 1 2 1) 

Mofas/Fahrräder   25  39 37 29 29 27 29 1) 

10.5 Verkehrspolizei 
Als Spezialisten im Verkehrsbereich erfüllen die Mitarbeitenden der Verkehrspolizei unter 
anderen folgenden Aufgaben: 

• Verkehrsmassnahmen 
• Verkehrskontrollen 
• Bearbeitung von Verkehrsunfällen 
• Bearbeitung von Privatanlässen 
• Bearbeitung von Anlässen 
• Bearbeitung von Privatanzeigen 
• Betreuung und Unterhalt Lichtsignalanlage 
• Bausitzungen 
• Baupublikationen - Aufbruchanzeigen 
• Materialbestellung Signale/Markierung 
• Geschwindigkeitsmessungen und Auswertung Rotlichtüberwachung 
• Lichtsignalanlage Grenchenbergstrasse 
• Schadenmeldungen 
• Kontrolle Blaue Zone 
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• Verkehrsinstruktionen in Schulen und Kindergärten 
• Verkehrsnachschulungen / Schulwegkontrollen 
• Ersetzen beschädigter Signalisationen 
• Verwaltung von Viasis 2000 
• Unterhalt Polizeifahrzeuge 
 

Durch die Polizei wurden auf Stadtgebiet aufgenommen:  

 2013 
30.11.  

2014 
31.12. 

2015 
30.11.  

2016 
30.11. 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Verkehrsunfälle 64 54 61 20 36 76 73 78 70 1) 
Verletzte  34 31 34 36 36 37 36 33 40 1) 
Getötet 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1) 

 

Motorfahrzeugbestände Grenchen 
Per 31.12.2022 waren insgesamt 11'893 Fahrzeuge in Grenchen immatrikuliert. Diese sind wie 
folgt aufgeteilt: 

Typ 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Leichte Motor-
wagen 9’687 9’629 10’075 10’022 10’069 10’250 10’362 10’409 10’639 10’656 

Schwere Motor-
wagen 128 111  98 106 101 112 103 111 114 

Motorräder (ohne 
Kleinmotorräder) 1’002 981 1’068 1’088 996 888 1’028 1’081 1’059 1’029 

Landwirtschaft 
und Bau-
maschinen 

233 235 218 222 106 137 102 100 97 94 

Total 11’050 10’956 11’361 11’430 11’277 11’274 11’604 11’693 11’906 11’893 

Auf allen Stufen wurden Verkehrsinstruktionen durchgeführt:  
• Schüler-Radfahrerprüfung (Theorie und Praxis) 
• die Überwachung von Schulwegen und des Zweiradverkehrs 
• Elternabende und Altersnachmittage 
• Ferienpass 

Verkehrstechnische Anordnungen 
2022 wurden folgende verkehrspolizeilichen Massnahmen getroffen: 
• Signalisation diverse Anlässe und Baustellen 
• Sperrung Bettlachstrasse (Sommermonate) 
• Verbot für Motorwagen und Motorräder mit Zusatztafel „Zubringerdienst gestattet“ an der 

Bachtelenstrasse, Teilstück zwischen Tannhofstrasse bis Allerheiligenstrasse 

Verkehrskontrollen 
 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Verkehrskontrollen 9 7 7 7 7 7 6 6 4 1) 
dabei Widerhandlungen 
festgestellt 

298 205 210 281 180 122 127 76 78 1) 

Geschwindigkeits- 
kontrollen in Std. 
dabei:  

161 363 874 409 242 218 280 173 184 
 

1) 

-  Übertretungen 2’978 3’964 2’269 1’887 3’043 2’697 2’226 2’140 3’627 1) 
-  Strafanzeigen 77 125 84 55 65 35 47 39 22 1) 
1)     Das Polizeiinspektorat hat ab dem 01. Januar 2023 kein Zugriff mehr auf die Applikationen der KAPO, daher können einzelne 

Daten nicht mehr erhoben werden. 

 

11 Feuerwehr 
2022 kann wieder als durchschnittliches Feuerwehrjahr bezeichnet werden. Mit insgesamt 203 
Einsätzen wurde der Durchschnitt der letzten drei bis vier Jahren wieder erreicht. 

 
Wohnungsbrand Bielstrasse 37 (mit Todesfolge) 

Der Wohnungsbrand an der Bielstrasse und diverse andere Brände, forderten die Feuerwehr 
stark. Diverse weitere Brände, Elementarereignisse, Unfälle und Alarme von den Brandmelde- 
anlagen (BMA), beschäftigten die Feuerwehr immer wieder aufs Neue. Dank der guten Ausbil- 
dung, dem zur Verfügung stehenden Material und den motivierten Feuerwehrangehörigen, 
konnten diese Ereignisse problemlos und äusserst qualifiziert bewältigt werden. 
 
 
 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 

Verkehrsunfall in Selzach  
 

Das Jahr 2022 konnte wiederum unfallfrei abgeschlossen werden. Kleinere Schürfwunden oder 
Verletzungen sind im aktiven Feuerwehrdienst leider nicht zu vermeiden.  
Das Corona-Virus hatte den Dienstbetrieb der Feuerwehr bis im Frühjahr weiterhin einge- 
schränkt. Für die Einsatzbewältigung wurde an den bereits erstellten Schutzkonzepten festge- 
halten. Es kam auch im vergangenen Pandemiehalbjahr zu keinen nennenswerten Vorfällen im 
Zusammenhang mit dem Coronavirus. Das Feuerwehrkorps blieb weitgehend von Covid-
Infektionen verschont. 
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1) 
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11 Feuerwehr 
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Wohnungsbrand Bielstrasse 37 (mit Todesfolge) 
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Verkehrsunfall in Selzach  
 

Das Jahr 2022 konnte wiederum unfallfrei abgeschlossen werden. Kleinere Schürfwunden oder 
Verletzungen sind im aktiven Feuerwehrdienst leider nicht zu vermeiden.  
Das Corona-Virus hatte den Dienstbetrieb der Feuerwehr bis im Frühjahr weiterhin einge- 
schränkt. Für die Einsatzbewältigung wurde an den bereits erstellten Schutzkonzepten festge- 
halten. Es kam auch im vergangenen Pandemiehalbjahr zu keinen nennenswerten Vorfällen im 
Zusammenhang mit dem Coronavirus. Das Feuerwehrkorps blieb weitgehend von Covid-
Infektionen verschont. 
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11.1 Personelles  
Austritte per 31.12.2022 
Im Jahre 2022 sind aus verschiedenen Gründen wie Wegzug, berufliche Weiterbildung, Des-
interesse und Ausschluss, insgesamt 6 Feuerwehrangehörige aus der Feuerwehr ausgetreten, 
2 Rekruten während der Ausbildung und nachfolgend die weiteren Austritte: 
Sdt Frischknecht Julio  2 Dienstjahre (Umzug) 
Sdt Schaffner Jenifer  2 Dienstjahre (Umzug) 
Sdt Salvenmoser J. – M.  3 Dienstjahre (Umzug)  
Sdt Moret Silvana  3 Dienstjahre (Umzug) 
Gfr Baumann Stefan  30 Dienstjahre (Ende der Dienstpflicht) 
Adj Uof Streit Jean-Pierre  10 Dienstjahre (Ende der internen Funktion) 
Das Feuerwehrkommando dankt den austretenden Feuerwehrangehörigen herzlich für ihre jahre-
lange Treue und das enorme Engagement für die Belange der Feuerwehr. 
Eintritte auf 01.01.2023 
An der Aushebung im Oktober 2022 wurden von den aufgebotenen 175 Einwohner/-innen des 
Jahrgangs 2002, 15 Personen neu in die Feuerwehr eingeteilt. 

Beförderungen per 01.01.2022 
Rekr  Betschart Mike  Neu: Soldat 
Rekr  Claude Fabian  Neu: Soldat 
Rekr  Conrad Julian  Neu: Soldat 
Rekr  Nathana Dasan  Neu: Soldat 
Rekr  Erard Noah Neu: Soldat 
Rekr  Gerber Joanna  Neu: Soldat 
Rekr  Mäder Rahel-Elena  Neu: Soldat 
Rekr  Obrecht Sandra  Neu: Soldat 
Rekr  Reliquias Rafael Neu: Soldat 
Rekr  Zanon Fabienne  Neu: Soldat 
Rekr  Zoss Florian  Neu: Soldat 
Sdt  Egloff Xaver  Neu: Gefreiter 
Sdt  Wingeier Lars  Neu: Gefreiter 
Gfr  Kunz Kelly  Neu: Korporal 
Sdt  Catalano Daniele  Neu: Korporal 
Kpl  Schneeberger Martin  Neu: Wachtmeister 
Kpl  Wingeier Nathalie  Neu: Wachtmeister 

Jugendfeuerwehr 
Die Jugendfeuerwehr, mit einem Bestand von 10 Jugendlichen (Jahrgänge 2004-2008), absol- 
vierten insgesamt 12 Übungen mit den allgemeinen Feuerwehrthemen. 

Bestand per 01.01.2023 
Offiziere 10 
Unteroffiziere 21 
Gefreite 14 
Soldaten 38 
Rekruten 15 
Sekundär FW/mbA/passiv 6 
Total 104 

 

11.2 Ausbildung 
Übungen / Dienstleistungen 
Offiziersübungen 7 
Kaderübungen 11 
Pikettübungen 28 
Übungen Löschzug Staad 5 
Hauptübungen 1 
Atemschutzübungen 9 
Maschinistenübungen 12 
Fahrschulübungen 14 
Übungen Ausbildungszug 8 
Funkübungen / Polycom 1 
PbU Ausbildung 12 
Spezialübungen 8 
Total Übungsdienst: 116 
 

Kurse 
Folgende Kurse des Feuerwehrverbands Solothurn-Lebern, des Kantonalen Feuerwehrver- 
bands, des Kant. Feuerwehr-Inspektorates und des Schweiz. Feuerwehrverbands wurden 
besucht: 
Das Kurswesen wurde gemäss den zur Verfügung stehenden Kontingenten besucht. Die Weiter-
bildungen fanden fast ausschliesslich im IFA Balsthal statt. 

Sitzungen 
• Sitzungen des Feuerwehrstabes   7 
• Strategierapport     2 
• Kaderrapport     1 
• Unterhaltsrapport     1 
• Schlussrapport (Gesamtfeuerwehr)  1 
• Kommandanten-Rapport FKSO   1 
• Kommandanten-Rapport SGV   1 
• FKSO       7 
• Projekte 2023+     4 
Ferner wurden die Delegiertenversammlungen folgender Verbände besucht: Kant. Feuerwehr-
verband (FKSO), sowie diverse Hauptübungen von Feuerwehren im Supportkreis. 
Im Jahr 2022 fand der regionale Kommandantenrapport in Grenchen statt. Die ERFA-Tagung der 
Feuerwehren mit Sonderaufgaben «Autobahn» ebenfalls. 
Im Auftrag der solothurnischen Gebäudeversicherung fanden drei Kurse an jeweils 2 Tagen im 
Feuerwehrgebäude und im Stadtgebiet statt. Dieser Aufwand wird vollumfänglich von der SGV 
getragen. 

11.3 Einsatzzahlen 
2022 rückte die FW Grenchen 203-mal für Einsätze aus und absolvierte dabei total 1‘732 Einsatz-
stunden. Die Einsätze teilen sich wie folgt auf: 
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  2018  2019  2020  2021 2022 
 Anz. Std Anz. Std Anz. Std Anz. Std Anz. Std 
1. Brandbekämpfung 

Gebäude ab 3 
Druckleitungen 

2 450 1 72 0 0 1 90 1 152 

2. Brandbekämpfung 
Gebäude bis 2 
Druckleitungen 

3 136 5 306 3 140 5 256 6 320 

3. Fahrzeugbrände 2 74 1 44 3 115 1 30 1 15 
4. Wald- und Flur-

brände 
0 18 1 11 1 12 0 0 1 15 

5. Weitere Brand-
bekämpfungen 

9 135 13 197 10 85 14 220 21 295 

6. Unfallrettung auf 
Strassen / Autob-
ahnen 

1 45 0 0 0 0 0 0 0 0 

7. Herznotfall Einsätze 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
8. Elementarereignisse 

(Wasser / Sturm-
schäden) 

7 108 3 34 2 31 67 560 5 34 

9. Schadendienst (Öl-
wehr) 

4 32 8 59 15 96 9 105 14 161 

10. Schadendienst 
(Chemiewehr) 

1 10 1 10 5 120 0 0 1 8 

11. Schadendienst 
(Strahlenwehr) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

12. Pionierdienst / 
Techn.Hilfeleistung 

81 707 39 420 29 390 23 415 11 135 

13. Einsätze auf Bahn-
anlagen 

0 0 1 54 0 0 0 0 0 0 

14. Personenbefreiung 
aus Liftanlagen 

6 38 2 13 3 18 2 7 3 13 

15. Bienen, Wespen, 
Hornissen 

73 75 24 25 80 52 22 24 66 30 

16. Brandmeldeanlagen 
ohne Intervention 

58 367 76 510 55 405 49 390 57 392 

17. Falschalarme 5 26 6 33 4 75 3 34 5 75 
18. Diverse Einsätze 

(Dienstleistungen, 
Beihilfe RD) 

4 14 4 175 7 77 3 6 9 81 

19. Verkehrsdienst 1 5 1 5 1 5 1 7 2 6 
TOTAL 257 2’ 240 186 1’968 218 1‘621 200 2‘130 203 1’732 

11.4 Material (Fahrzeuge und Gebäude) 
Am 31.12.2022 waren folgende Fahrzeuge und Geräte im Bestand der FW Grenchen: 
1  Vorausfahrzeug „Tiger“ 
2  Tanklöschfahrzeuge „Blitz“ und „Merkur“ 
1  Autodrehleiter „Skywalker“ 
1  Schlauchausleger „Hydra“ 
1  Pionierfahrzeug „Jumbo“ 
1  Vorausfahrzeug Unfallrettung „Sprinter“ 
1  Mehrzweckfahrzeug „i.v.b.“ 

 

1  Materialtransportfahrzeug „Sherpa“ 
1  Atemschutzfahrzeug „Airbus“ 
3  Mannschaftstransportfahrzeuge „Toyota, Turbo und VW “ 
1  Kommandantenfahrzeug „Skoda“ 
2  Motorspritzen 
1  Löschwasserpumpe „Löpu“ 
1  Grosslüfter „MGV„ 
1  Autodrehleiter „Oldi“ Veteranenfahrzeug 
1  Gabelstapler 
 
Aktuell verfügt die FW Grenchen über 3 Gebäude:  
− Feuerwehrgebäude an der Schmelzistrasse 
− FW-Gebäude in Staad 
− Garage an der Studenstrasse in Feuerwehrhand. 

Ausblick 
Ruhe, Stabilität und Verlässlichkeit, sowie das stete Abwägen von Kosten und Nutzen sind Leit-
fäden die es unbedingt weiter umzusetzen gilt. Die Feuerwehr Grenchen kann sich auf optimal 
ausgebildete Feuerwehrleuten mit der richtigen Einstellung zur Sache und einen hochstehenden 
Material- und Fahrzeugpark stützen.  

12 Regionaler Bevölkerungsschutz und Zivilschutz 

12.1 Regionale Bevölkerungsschutz- und Zivilschutzkommission (RBZSK) 
Seit dem 1. Januar 2005 bilden die drei Vertragsgemeinden Grenchen, Bettlach und Selzach 
einen Bevölkerungsschutzkreis und betreiben eine Regionale Zivilschutzorganisation. Leit- 
gemeinde ist Grenchen. Das hauptamtliche Personal wird durch sie angestellt und untersteht 
deren Personalrecht. Auch die Zivilschutzstelle wird durch die Leitgemeinde geführt. Sie setzen 
die Massnahmen des Zivilschutzes, mit Ausnahme der Bestimmungen über die öffentlichen und 
privaten Personenschutzräume, gemeinsam um. Die Vertragsgemeinden delegieren je ein 
Mitglied und ein Ersatzmitglied in die Regionale Bevölkerungsschutz- und Zivilschutzkommission. 
Präsident der Kommission ist Heimgartner Max, Selzach. Im Berichtjahr behandelte die RBZSK 
an vier ordentlichen Sitzungen die anstehenden Geschäfte.  
Im Jahr 2022 konnten wieder alle WK wie geplant durchgeführt werden, ausser der Verkehrs- 
helfer für den Fasnachtsumzug.  
In allen Fachbereichen konnten die geplanten Weiterbildungen, welche unter der Pandemie der 
vergangenen Jahre gelitten hatten, wieder aufgenommen werden. 
Wie im letzten Jahr erwähnt, ist der Bestand an AdZS wieder deutlich gesunken. Was uns 
veranlasst hat, einen Zug bei der Unterstützung sowie bei den Betreuern zu streichen. 
Mit dem kleineren Bestand in allen Bereichen wird es in Zukunft noch schwieriger, die Durch-
haltefähigkeit zu gewährleisten. 
Bei einigen Anlässen kamen diverse AdZS zum Einsatz, wie an der Tour de Suisse, beim 
Regionalen Musiktag und beim Auf- und Abbau am Grenchner Fest. 

Materialdienst 
Der Inventarwert des in den Zivilschutzanlagen der Region eingelagerten Korpsmaterials und der 
Anschaffungen der RZSO Grenchen, ohne Bauten und deren Einrichtungen, beträgt per Ende 
2022 unverändert zum Vorjahr CHF 1'123’622.-  
Für Unterhalt, Wartung, Reparaturen und Kontrolle des Zivilschutzmaterials fanden im Berichts- 
jahr verschiedene Wiederholungskurse mit total 45 Diensttagen statt. 
Für die periodische Wartung und den Unterhalt der 11 stationären und der zwei mobilen Sirenen-
anlagen wurden im Berichtsjahr 9 Diensttage aufgewendet. 
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Schutzbauten 
Im Berichtsjahr wurde(n) 

• in den acht Zivilschutzanlagen und sieben öffentlichen Personenschutzräumen die vorge-
schriebenen Wartungsarbeiten, wie Probeläufe aller technischen Einrichtungen, Kontroll-
gänge, Temperatur- und Feuchtigkeitsmessungen, Reparaturen, Reinigungsarbeiten usw.  
termingerecht ausgeführt. 

• für die Werterhaltung und die periodische Wartung der Zivilschutzanlagen in 6 Wieder-
holungskursen total 118 Diensttagen aufgewendet. 

• die Geschützte Operationsstelle (GOPS) wird gewartet (diese Aufgabe wurde ab 2013 an 
die RZSO Grenchen delegiert), als Gegenleistung erhalten wir die volle Unterhalts-
pauschale, die der Bund ausbezahlt. 

 
Die Zivilschutzanlagen waren wie folgt belegt: 

 
 

 Belegungstage/ ganzjährige Raumnutzung* 
 Zivilschutz Zivil / Privat / Militär Total Tage 
öff SR Zelg  6  0 6 
öff SR Halden  6  365  371* 
ZSA Schmelzi  6  2 8 
ZSA Kastels  30 0 30 
ZSA Hohlen  6  0  6 
ZSA Zwinglihaus  6  0 6 
ZSA Eichholz  33 2 35 
ZSA Einschlag  6  365  371* 
ZSA Büelen  6  365  371* 
ZSA Brühl   6  365  371* 

Total pro Jahr       2022 111 1’464 1’575 
2021  100 1’536  1’636 

2020  76  1’480  1’556 

2019  171  1’562  1’733 

2018 169 1’451 1’628 

2017 213 1’561 1’774 
*Bei der ganzjährigen Raumnutzung (Raummieter) der ZSA’s können Doppelbelegungen +6 vorkommen. 

Transportdienst 
Der RZSO stehen folgende Fahrzeuge zur Verfügung: 

 Anzahl Fahrzeug Plätze Personen 
 1 Nissan Navaro 5 Pers 5 
 1 Mitsubishi L 200 5 Pers 5 
 1 Toyota Hiace 9 Pers 9 
 1 RenaultTrafic 9 Pers 9 
 3 Puch 230 GE4 8 Pers. 24 

 3 VW T4 9 Pers. 27 
Total Transportkapazität:   2022 10   79 

2021 10   79 

2020 10   79 

2019 9   62 

2018 8   62 

2017 8   62 

 

Kontrollpflichtiger Bestand der Regionalen Zivilschutzorganisation  
Am 31. Dezember 2022 verzeichnete die Zivilschutzorganisation 223 kontrollpflichtige Ange- 
hörige des Zivilschutzes ohne Schutzdienstuntaugliche: 

Dienstbereich / Fachgebiete Soll Ist ausgebildetes Ist  
Zivilschutzkommando 9 10 10  
Führungsunterstützung (FU) 27 24 24  
Information/Presse (in FU enthalten) 0 0 0  
Schutz und Betreuung 60 62 62  
Kulturgüterschutz 11 4 4  
Unterstützung 114 69 69  
Logistik 63 54 54  

Total  2022 284 223  223 78.52 % 
2021 284 234 234 82,39 % 

2020 284 251 251 88,38 % 

2019 284 277 277 97.53 % 

2018 284 278 278 97.88 %  

Ausbildung / Einsätze 2022 
Für die Angehörigen der Regionalen Zivilschutzorganisation wurden im Berichtsjahr folgende 
Dienstanlässe inkl. Grundausbildung beim ziko Kt. SO durchgeführt: 

Dienstart Anlässe Teilnehmer Diensttage 
Grundkurse / Infoveranstaltungen /Zusatz- / Weiter-
bildungs- und Kaderkurse bei Kanton sowie Bund 

16 17 164 

Wiederholungskurse 38 588 1’066 
Kata – Nothilfe / Einsätze zu Gunsten Gemeinschaft 
(Vrkh etc.) 

2 / 0 40 / 0 81/ 0 

Total 2022 56 645 1’311 
 2021 38 507 2’134 

 2020 32 491 1’092 

 2019 63 957 1’736 

 2018 53 697 1’344 

Weiterbildung 
Folgende Schutzdienstpflichtige haben Weiterbildungskurse besucht und wurden in neue Funk- 
tionen ernannt und/oder befördert:  

- Trau Dario   - Hauptmann 
- Koch Patrick   - Pionieroffizier 
- Heiniger Jan   - Pionierunteroffizier 
- Grichting Raphael  - Pionierunteroffizier 
- Voirol Marc   - Betreuungsoffizier 
- Städler Ramona  - Betreuungsoffizier 
- Rorato Kevin   - Betreuungsoffizier 
- Abazi Emir   - Betreuungsunteroffizier 
- Corti Christopher  - Betreuungsunteroffizier 
- Guenin Dominic  - Betreuungsunteroffizier 
- Streicher Philippe  - Betreuungsunteroffizier 
- Ajeti Agron   - Führungsunterstützungsoffizier 
- Zyberi Detar   - Führungsunterstützungsoffizier  
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Schutzbauten 
Im Berichtsjahr wurde(n) 

• in den acht Zivilschutzanlagen und sieben öffentlichen Personenschutzräumen die vorge-
schriebenen Wartungsarbeiten, wie Probeläufe aller technischen Einrichtungen, Kontroll-
gänge, Temperatur- und Feuchtigkeitsmessungen, Reparaturen, Reinigungsarbeiten usw.  
termingerecht ausgeführt. 

• für die Werterhaltung und die periodische Wartung der Zivilschutzanlagen in 6 Wieder-
holungskursen total 118 Diensttagen aufgewendet. 

• die Geschützte Operationsstelle (GOPS) wird gewartet (diese Aufgabe wurde ab 2013 an 
die RZSO Grenchen delegiert), als Gegenleistung erhalten wir die volle Unterhalts-
pauschale, die der Bund ausbezahlt. 

 
Die Zivilschutzanlagen waren wie folgt belegt: 

 
 

 Belegungstage/ ganzjährige Raumnutzung* 
 Zivilschutz Zivil / Privat / Militär Total Tage 
öff SR Zelg  6  0 6 
öff SR Halden  6  365  371* 
ZSA Schmelzi  6  2 8 
ZSA Kastels  30 0 30 
ZSA Hohlen  6  0  6 
ZSA Zwinglihaus  6  0 6 
ZSA Eichholz  33 2 35 
ZSA Einschlag  6  365  371* 
ZSA Büelen  6  365  371* 
ZSA Brühl   6  365  371* 

Total pro Jahr       2022 111 1’464 1’575 
2021  100 1’536  1’636 

2020  76  1’480  1’556 

2019  171  1’562  1’733 

2018 169 1’451 1’628 

2017 213 1’561 1’774 
*Bei der ganzjährigen Raumnutzung (Raummieter) der ZSA’s können Doppelbelegungen +6 vorkommen. 

Transportdienst 
Der RZSO stehen folgende Fahrzeuge zur Verfügung: 

 Anzahl Fahrzeug Plätze Personen 
 1 Nissan Navaro 5 Pers 5 
 1 Mitsubishi L 200 5 Pers 5 
 1 Toyota Hiace 9 Pers 9 
 1 RenaultTrafic 9 Pers 9 
 3 Puch 230 GE4 8 Pers. 24 

 3 VW T4 9 Pers. 27 
Total Transportkapazität:   2022 10   79 

2021 10   79 

2020 10   79 

2019 9   62 

2018 8   62 

2017 8   62 

 

Kontrollpflichtiger Bestand der Regionalen Zivilschutzorganisation  
Am 31. Dezember 2022 verzeichnete die Zivilschutzorganisation 223 kontrollpflichtige Ange- 
hörige des Zivilschutzes ohne Schutzdienstuntaugliche: 

Dienstbereich / Fachgebiete Soll Ist ausgebildetes Ist  
Zivilschutzkommando 9 10 10  
Führungsunterstützung (FU) 27 24 24  
Information/Presse (in FU enthalten) 0 0 0  
Schutz und Betreuung 60 62 62  
Kulturgüterschutz 11 4 4  
Unterstützung 114 69 69  
Logistik 63 54 54  

Total  2022 284 223  223 78.52 % 
2021 284 234 234 82,39 % 

2020 284 251 251 88,38 % 

2019 284 277 277 97.53 % 

2018 284 278 278 97.88 %  

Ausbildung / Einsätze 2022 
Für die Angehörigen der Regionalen Zivilschutzorganisation wurden im Berichtsjahr folgende 
Dienstanlässe inkl. Grundausbildung beim ziko Kt. SO durchgeführt: 

Dienstart Anlässe Teilnehmer Diensttage 
Grundkurse / Infoveranstaltungen /Zusatz- / Weiter-
bildungs- und Kaderkurse bei Kanton sowie Bund 

16 17 164 

Wiederholungskurse 38 588 1’066 
Kata – Nothilfe / Einsätze zu Gunsten Gemeinschaft 
(Vrkh etc.) 

2 / 0 40 / 0 81/ 0 

Total 2022 56 645 1’311 
 2021 38 507 2’134 

 2020 32 491 1’092 

 2019 63 957 1’736 

 2018 53 697 1’344 

Weiterbildung 
Folgende Schutzdienstpflichtige haben Weiterbildungskurse besucht und wurden in neue Funk- 
tionen ernannt und/oder befördert:  

- Trau Dario   - Hauptmann 
- Koch Patrick   - Pionieroffizier 
- Heiniger Jan   - Pionierunteroffizier 
- Grichting Raphael  - Pionierunteroffizier 
- Voirol Marc   - Betreuungsoffizier 
- Städler Ramona  - Betreuungsoffizier 
- Rorato Kevin   - Betreuungsoffizier 
- Abazi Emir   - Betreuungsunteroffizier 
- Corti Christopher  - Betreuungsunteroffizier 
- Guenin Dominic  - Betreuungsunteroffizier 
- Streicher Philippe  - Betreuungsunteroffizier 
- Ajeti Agron   - Führungsunterstützungsoffizier 
- Zyberi Detar   - Führungsunterstützungsoffizier  
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Periodische Schutzraumkontrollen Grenchen, Bettlach und Selzach 
Im Auftrag der Behörden und nach den Vorgaben des Bundes und des Kantons, haben die 
Gemeinden alle zehn Jahre den Unterhalt und die Einsatzbereitschaft der Schutzräume zu 
kontrollieren und einen Kontrollbericht zu erstellen. Die Gemeinden können diese Aufgabe der 
Zivilschutzorganisation übertragen. 
 

Schutzräume  Anzahl Schutzräume Anzahl Schutzplätze 
Anzahl kontrollierte Schutzräume  168 4’027 

12.2 Quartieramt  
Auch im Berichtsjahr befasste sich das Quartieramt mit vielfältigen Anfragen für Unterkunft und 
Materialausleihen.  

13 Ambulanz- und Rettungsdienst (ARD) 

13.1 Jahresrückblick 
2022 war geprägt von einem ab Frühjahr 2022 aufgetretenen, schweizweiten, akuten Fachkräfte-
mangel in den Rettungsdiensten, sowie massiv erhöhten Einsatzzahlen: Der ARD verzeichnete 
2022 einen Zuwachs von 16 % des Einsatzvolumens gegenüber dem Vorjahr. Der Zuwachs in 
den letzten fünf Jahren lag demgegenüber bei 2-3 % / J. 
Ärztliche Leitung: Dr. med. Daniel Herschkowitz, Notarzt SGNOR, übergab nach 10 Jahren die 
ärztliche Leitung des ARD an Dr. med. Luca Martinolli, Notarzt SGNOR.  
Die Auflösung der Stadtpolizei Grenchen führte zur Unsicherheit, ob die Stadt Grenchen ihren 
Rettungsdienst schliessen würde. Stadtpräsident F. Scheidegger und GRK-Mitglied R. Gerber 
sicherten zu, dass der ARD weiterhin Bestand haben solle. 
Wie erwähnt, steigen die Einsatzzahlen von Jahr zu Jahr an. Der ARD Grenchen ist mit rund 
1’900 Einsätzen pro Jahr an der Kapazitätsgrenze für ein Team pro 24 Stunden angelangt. Die 
Sanitätsnotrufzentrale 144 muss deshalb vermehrt Simultaneinsätze disponieren. Und es muss 
vermehrt ein benachbarter Rettungsdienst im Einsatzgebiet des ARD Grenchen zu Einsätzen 
fahren, weil das Team des ARD Grenchen bereits in einem anderen Einsatz ist. Dies ist bereits 
bei 18.8 % von allen Einsätzen, welche in unserem Einsatzgebiet stattfinden der Fall (n = 439). 
Als Folge muss die Bevölkerung unter Umständen länger auf ein Ambulanzteam warten, weil ein 
auswärtiger Rettungsdienst anfahren muss. Tatsächlich kann ein benachbarter RD die Hilfsfrist 
von weniger als 15 Minuten bei dringenden Einsätzen (P1, Anfahrt mit Sondersignal) auf dem 
Gebiet des ARD Grenchen nur in 75.4 % der Fälle einhalten (ARD Grenchen: 90% der Fälle). In 
absoluten Zahlen waren es total über 50 Patienten, welche länger auf die Ambulanz warten 
mussten, weil der ARD Grenchen besetzt war. Hier erfüllt der ARD die Vorgaben des 
Interverbands für Rettungswesen nicht und er muss die Zahl der Simultaneinsätze verringern 
können. 
In der ersten Jahreshälfte 2022, bevor der Fachkräfte Mangel spürbar wurde, hatten wir versuchs-
halber punktuell, wenn genügend Personal da war, ein zweites Tag-Team (Team 321) aufgestellt. 
Dies brachte dem Basis-Team (Team 320) spürbar Entlastung und die Sanitätsnotrufzentralen 
Solothurn und Biel waren froh, mehr Mittel disponieren zu können. Die Dauer war zu kurz, um 
eine Bilanz ziehen zu können. 
Der ARD Grenchen durfte 2022 einige Zusatzleistungen erbringen. So z. B. bei Schulungs- und 
Sicherungseinsätzen im Rahmen des Grenchner Ferienpasses und für Grenchen als Etappenort 
der Tour de Suisse. Weitere Anfragen wie z.B. für Erste-Hilfe Schulungen mussten aufgrund des 
Fachkräftemangel leider abgelehnt werden. 
  

 

13.2 Jahresausblick 
Mittelfristig gilt es, die medizinische Versorgung in Grenchen und Umgebung, sprich im Einsatz-
gebiet des ARD Grenchen, weiter optimal zu gewährleisten. 
Die Leitung wird daher Möglichkeiten evaluieren, wie möglichst viele der Einsätze auf Grenchner 
Einsatzgebiet übernommen werden können. Dies soll unter sorgfältigen betriebswirtschaftlichen 
Überlegungen geschehen. Der bewilligte Stellenetat wurde in den letzten Jahren nicht ganz aus-
geschöpft, um die finanziellen Defizite der Vorjahre zu korrigieren. Er soll, so sich genügend 
qualifizierte Fachkräfte finden lassen, ausgeschöpft werden. Mit den weiter gestiegenen Einsatz-
zahlen sollen mit einem punktuell verfügbaren zweiten Team tagsüber mehr Einsätze über- 
nommen werden. Damit kann die Hilfsfrist gemäss den Vorgaben des IVR verbessert und auch 
der finanzielle Umsatz erhöht werden. 
Neue Einsatzkleider gemäss IVR-Vorgaben werden im Jahr 2023 eingeführt werden können, in 
Blau-Gelb wie viele andere Rettungsdienste der Schweiz und entsprechend dem Design der 
neuesten Ambulanz (Inbetriebnahme im 2020). 
Die Ambulanz Nummer 32 muss ersetzt werden. Der Kredit dafür wurde gesprochen. 

13.3 Ausbildung / Weiterbildung 
Als Ausbildungsbetrieb ist der ARD Grenchen bestrebt, gute Bedingungen zu bieten für die RS 
i.A. (Studierenden RettungssanitäterIn HF). Die Ausbildung von Fachpersonal ist eine der 
Möglichkeiten, den Fachkräfte Mangel zu verringern. Gut Ding will allerdings Weile haben; die 
Ausbildung zum/zur Dipl. RettungssanitäterIn HF dauert drei Jahre und kann nur von Personen 
mit einer abgeschlossenen Berufsbildung EFZ oder Matura absolviert werden. 
Aktuell hat der ARD zwei Studierende im Team. Ein dritter Ausbildungsplatz ist denkbar, jedoch 
ist derzeit das BerufsbildnerInnen Team unterbesetzt.  
Alle RS im Team konnten im Rahmen der mindestens 40 obligatorischen Weiterbildungsstunden 
pro Jahr (Vorgabe IVR) die Kurse ACLS (Advanced Cardiac Life Support) und PALS (Pedriatic 
Advanced Life Support) und PHTM (Pre Hosptal Trauma Management) erfolgreich abschliessen. 
Zwei Mitarbeitende haben den Einsatzleiterkurs Stufe 1 besucht. Zudem war der ARD im Oktober 
2022 Teil der BAZL-Übung am Flughafen. Dies war eine wertvolle Gelegenheit zum Trainieren 
eines Grossereignisses. Dasselbe gilt für die Evakuationsübung des Sonnenparks im Mai 2022, 
welche gemeinsam mit Polizei, Feuerwehr und dem Zivilschutz absolviert wurde. Ergänzend 
haben sich die Mitarbeitenden mit dem Online-Tool «Smedex» nach individuell ausgewählten 
medizinisch und einsatztaktischen Inhalten weitergebildet. 

13.4 Mitarbeitende, Anstellungsverhältnis, Qualifikation 
Es gab einige Veränderung im ARD. Insbesondere hat sich die Anzahl der nicht besetzen Stellen 
erhöht. 
Anzahl Mitarbeitende nach Funktion, Full Time Equivalents FTE und offene Stellen 2021 und 2022 (RS 
und TS = Rettungs- resp. Transportsanitäter): 

 2021 2022 
Funktionsbezeichnung Anzahl FTE Offen Anzahl FTE Offen 
RS (Kat. A) 9 8 1 6 5.5 3.9 

TS (Kat. C) 2 1.5   2 2   

RS i.A. (Kat. C) 2 1   2 1   

Springer (Kat. A und C) 6 0.7 bis 1   6 0.3 bis 2   

Administration 1 0.9   1 1   

Ärztlicher Leiter 1 0.1   1 0.1   

FTE ohne Springer   11.5 1   9.6 3.9 
 

13.5 Einsatzgebiet 
Das Einsatzgebiet ist unverändert und umfasste 2022 etwa 35’070 Personen. 
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Periodische Schutzraumkontrollen Grenchen, Bettlach und Selzach 
Im Auftrag der Behörden und nach den Vorgaben des Bundes und des Kantons, haben die 
Gemeinden alle zehn Jahre den Unterhalt und die Einsatzbereitschaft der Schutzräume zu 
kontrollieren und einen Kontrollbericht zu erstellen. Die Gemeinden können diese Aufgabe der 
Zivilschutzorganisation übertragen. 
 

Schutzräume  Anzahl Schutzräume Anzahl Schutzplätze 
Anzahl kontrollierte Schutzräume  168 4’027 

12.2 Quartieramt  
Auch im Berichtsjahr befasste sich das Quartieramt mit vielfältigen Anfragen für Unterkunft und 
Materialausleihen.  

13 Ambulanz- und Rettungsdienst (ARD) 

13.1 Jahresrückblick 
2022 war geprägt von einem ab Frühjahr 2022 aufgetretenen, schweizweiten, akuten Fachkräfte-
mangel in den Rettungsdiensten, sowie massiv erhöhten Einsatzzahlen: Der ARD verzeichnete 
2022 einen Zuwachs von 16 % des Einsatzvolumens gegenüber dem Vorjahr. Der Zuwachs in 
den letzten fünf Jahren lag demgegenüber bei 2-3 % / J. 
Ärztliche Leitung: Dr. med. Daniel Herschkowitz, Notarzt SGNOR, übergab nach 10 Jahren die 
ärztliche Leitung des ARD an Dr. med. Luca Martinolli, Notarzt SGNOR.  
Die Auflösung der Stadtpolizei Grenchen führte zur Unsicherheit, ob die Stadt Grenchen ihren 
Rettungsdienst schliessen würde. Stadtpräsident F. Scheidegger und GRK-Mitglied R. Gerber 
sicherten zu, dass der ARD weiterhin Bestand haben solle. 
Wie erwähnt, steigen die Einsatzzahlen von Jahr zu Jahr an. Der ARD Grenchen ist mit rund 
1’900 Einsätzen pro Jahr an der Kapazitätsgrenze für ein Team pro 24 Stunden angelangt. Die 
Sanitätsnotrufzentrale 144 muss deshalb vermehrt Simultaneinsätze disponieren. Und es muss 
vermehrt ein benachbarter Rettungsdienst im Einsatzgebiet des ARD Grenchen zu Einsätzen 
fahren, weil das Team des ARD Grenchen bereits in einem anderen Einsatz ist. Dies ist bereits 
bei 18.8 % von allen Einsätzen, welche in unserem Einsatzgebiet stattfinden der Fall (n = 439). 
Als Folge muss die Bevölkerung unter Umständen länger auf ein Ambulanzteam warten, weil ein 
auswärtiger Rettungsdienst anfahren muss. Tatsächlich kann ein benachbarter RD die Hilfsfrist 
von weniger als 15 Minuten bei dringenden Einsätzen (P1, Anfahrt mit Sondersignal) auf dem 
Gebiet des ARD Grenchen nur in 75.4 % der Fälle einhalten (ARD Grenchen: 90% der Fälle). In 
absoluten Zahlen waren es total über 50 Patienten, welche länger auf die Ambulanz warten 
mussten, weil der ARD Grenchen besetzt war. Hier erfüllt der ARD die Vorgaben des 
Interverbands für Rettungswesen nicht und er muss die Zahl der Simultaneinsätze verringern 
können. 
In der ersten Jahreshälfte 2022, bevor der Fachkräfte Mangel spürbar wurde, hatten wir versuchs-
halber punktuell, wenn genügend Personal da war, ein zweites Tag-Team (Team 321) aufgestellt. 
Dies brachte dem Basis-Team (Team 320) spürbar Entlastung und die Sanitätsnotrufzentralen 
Solothurn und Biel waren froh, mehr Mittel disponieren zu können. Die Dauer war zu kurz, um 
eine Bilanz ziehen zu können. 
Der ARD Grenchen durfte 2022 einige Zusatzleistungen erbringen. So z. B. bei Schulungs- und 
Sicherungseinsätzen im Rahmen des Grenchner Ferienpasses und für Grenchen als Etappenort 
der Tour de Suisse. Weitere Anfragen wie z.B. für Erste-Hilfe Schulungen mussten aufgrund des 
Fachkräftemangel leider abgelehnt werden. 
  

 

13.2 Jahresausblick 
Mittelfristig gilt es, die medizinische Versorgung in Grenchen und Umgebung, sprich im Einsatz-
gebiet des ARD Grenchen, weiter optimal zu gewährleisten. 
Die Leitung wird daher Möglichkeiten evaluieren, wie möglichst viele der Einsätze auf Grenchner 
Einsatzgebiet übernommen werden können. Dies soll unter sorgfältigen betriebswirtschaftlichen 
Überlegungen geschehen. Der bewilligte Stellenetat wurde in den letzten Jahren nicht ganz aus-
geschöpft, um die finanziellen Defizite der Vorjahre zu korrigieren. Er soll, so sich genügend 
qualifizierte Fachkräfte finden lassen, ausgeschöpft werden. Mit den weiter gestiegenen Einsatz-
zahlen sollen mit einem punktuell verfügbaren zweiten Team tagsüber mehr Einsätze über- 
nommen werden. Damit kann die Hilfsfrist gemäss den Vorgaben des IVR verbessert und auch 
der finanzielle Umsatz erhöht werden. 
Neue Einsatzkleider gemäss IVR-Vorgaben werden im Jahr 2023 eingeführt werden können, in 
Blau-Gelb wie viele andere Rettungsdienste der Schweiz und entsprechend dem Design der 
neuesten Ambulanz (Inbetriebnahme im 2020). 
Die Ambulanz Nummer 32 muss ersetzt werden. Der Kredit dafür wurde gesprochen. 

13.3 Ausbildung / Weiterbildung 
Als Ausbildungsbetrieb ist der ARD Grenchen bestrebt, gute Bedingungen zu bieten für die RS 
i.A. (Studierenden RettungssanitäterIn HF). Die Ausbildung von Fachpersonal ist eine der 
Möglichkeiten, den Fachkräfte Mangel zu verringern. Gut Ding will allerdings Weile haben; die 
Ausbildung zum/zur Dipl. RettungssanitäterIn HF dauert drei Jahre und kann nur von Personen 
mit einer abgeschlossenen Berufsbildung EFZ oder Matura absolviert werden. 
Aktuell hat der ARD zwei Studierende im Team. Ein dritter Ausbildungsplatz ist denkbar, jedoch 
ist derzeit das BerufsbildnerInnen Team unterbesetzt.  
Alle RS im Team konnten im Rahmen der mindestens 40 obligatorischen Weiterbildungsstunden 
pro Jahr (Vorgabe IVR) die Kurse ACLS (Advanced Cardiac Life Support) und PALS (Pedriatic 
Advanced Life Support) und PHTM (Pre Hosptal Trauma Management) erfolgreich abschliessen. 
Zwei Mitarbeitende haben den Einsatzleiterkurs Stufe 1 besucht. Zudem war der ARD im Oktober 
2022 Teil der BAZL-Übung am Flughafen. Dies war eine wertvolle Gelegenheit zum Trainieren 
eines Grossereignisses. Dasselbe gilt für die Evakuationsübung des Sonnenparks im Mai 2022, 
welche gemeinsam mit Polizei, Feuerwehr und dem Zivilschutz absolviert wurde. Ergänzend 
haben sich die Mitarbeitenden mit dem Online-Tool «Smedex» nach individuell ausgewählten 
medizinisch und einsatztaktischen Inhalten weitergebildet. 

13.4 Mitarbeitende, Anstellungsverhältnis, Qualifikation 
Es gab einige Veränderung im ARD. Insbesondere hat sich die Anzahl der nicht besetzen Stellen 
erhöht. 
Anzahl Mitarbeitende nach Funktion, Full Time Equivalents FTE und offene Stellen 2021 und 2022 (RS 
und TS = Rettungs- resp. Transportsanitäter): 

 2021 2022 
Funktionsbezeichnung Anzahl FTE Offen Anzahl FTE Offen 
RS (Kat. A) 9 8 1 6 5.5 3.9 

TS (Kat. C) 2 1.5   2 2   

RS i.A. (Kat. C) 2 1   2 1   

Springer (Kat. A und C) 6 0.7 bis 1   6 0.3 bis 2   

Administration 1 0.9   1 1   

Ärztlicher Leiter 1 0.1   1 0.1   

FTE ohne Springer   11.5 1   9.6 3.9 
 

13.5 Einsatzgebiet 
Das Einsatzgebiet ist unverändert und umfasste 2022 etwa 35’070 Personen. 
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13.6 Qualitätssicherung und Qualitätsentwicklung  
Das Qualitätsmanagement gemäss dem Prinzip von Plan-do-check-act, wird im Bericht an den 
Interverband für Rettungswesen detailliert dargestellt. Wichtigste Projekte und Prozesse von 
2022: 

13.6.1 Überwindung des Fachkräfte-, resp. des Personalmangels 
Die Rekrutierung unterliegt einem heftigen Konkurrenzkampf. Die Arbeit sollen besser 
entschädigt und Rettungs- und der TransportsanitäterInnen neu eingereiht werden. 

13.6.2 Zusammenarbeit mit den Sanitätsnotrufzentralen 
Optimierung der Disposition und Einsatzführung vom ARD durch die SNZ Solothurn und Biel 

13.6.3 Vorbereitung der Rezertifizierung 
Für die Rezertifizierung 2023 müssen Prozesse laufend dokumentiert und dargestellt werden. 

13.6.4 Einführung des Zeiterfassungs- und Dienstplanungsprogrammes (Zeit AG) 
Die Nachfolgelösung für die Arbeitszeiterfassung (bisher: Dienstplanung mit dem Sanostat Pro-
gramm) wurde von der Stadtverwaltung initiiert und wird im ARD setzte schrittweise eingesetzt. 

13.6.5 Dringliche Ablösung für das Sanostat Programm 
Mit der internen Informatik wird eine Ablösung für das längst überholte Sanostat Programm 
gesucht (digitale Erfassung der Einsätze zur Dokumentation, medizinischer Qualitätskontrolle 
und Statistik)  

13.7 Statistiken 

13.7.1 Anzahl Einsätze 2022 
Die Anzahl der Einsätze ist auch im 2022 wieder gestiegen, v.a. durch eine Zunahme von P1-
Einsätzen. Der Zuwachs der Einsatzzahlen war 2022 besonders hoch: 
P1 = Blaulichteinsatz, P2 = Notfall ohne Beeinträchtigung der Vitalfunktionen, P3 = Einsatz auf 
Vorbestellung 
Total Anzahl Einsätze im Jahresvergleich 

 

Durchschnittlich wurden 2022 vom ARD Grenchen 5.2 Einsätze pro 24 Stunden gefahren. 
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13.6 Qualitätssicherung und Qualitätsentwicklung  
Das Qualitätsmanagement gemäss dem Prinzip von Plan-do-check-act, wird im Bericht an den 
Interverband für Rettungswesen detailliert dargestellt. Wichtigste Projekte und Prozesse von 
2022: 
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Die Rekrutierung unterliegt einem heftigen Konkurrenzkampf. Die Arbeit sollen besser 
entschädigt und Rettungs- und der TransportsanitäterInnen neu eingereiht werden. 
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Optimierung der Disposition und Einsatzführung vom ARD durch die SNZ Solothurn und Biel 
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Für die Rezertifizierung 2023 müssen Prozesse laufend dokumentiert und dargestellt werden. 
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Die Nachfolgelösung für die Arbeitszeiterfassung (bisher: Dienstplanung mit dem Sanostat Pro-
gramm) wurde von der Stadtverwaltung initiiert und wird im ARD setzte schrittweise eingesetzt. 
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und Statistik)  
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14 Bildung und Betreuung 

14.1 Schulen / Statistik  

Schülerinnen + Schüler (SuS Stand jeweils 31.12.):  
 2018  2019  2020  2021  2022  
Abteilungen Klassen SuS Klassen SuS Klassen SuS Klassen SuS Klassen SuS 

Kindergarten 16 299 16 313 16 332 17 339 17 331 

Primarschule 41 789 43 881 45 914 47 941 48 974 

Einführungs-
klasse KKE 

4 41 - - - - - - - - 

KKL 3 23 - - - - - - - - 

Zw.Total 64 1’152 59 1’194 61 1’246 64 1’280 65 1’305 

SEK K 3 29 1 11 - - - - - - 

SEK B 10 151 11 171 11 184 12 201 12 193 

SEK E 7 142 8 158 9 175 9 168 9 173 

SEK P 4 83 4 82 4 72 4 79 4 84 

Zw.Total 24 405 24 422 24 431 25 448 25 450 

Gesamt 88 1‘557 83 1’616 85 1’677 89 1’728 90 1’755 

 
Mitarbeitende: 

 2018 2019 2020 2021 2022 
Voll = Vollpensum 
Teil = Teilpensum 

Voll Teil Voll Teil Voll Teil Voll Teil Voll Teil 

Gesamtschulleiter  1  1  1  1  1  

Schulleiter/-innen 1 3 1 3 1 3 1 3 4  

Assistentinnen GSL/SL 1 1 1 1 1 1 1 1  4 

Lehrerschaft 32 156 36 165 32 156 42 159 40 174 

Schulverwaltung / Ad-
ministration 

2 4 2 4 2 4 3 3 2 3 

Schulsozialarbeit  3  3  3  3  4 

Schulzahnpflege-
Instruktorinnen 

 7  7  7  4  4 

Schulhauswarte  6 4 8 4 6 4 7 1 6 1 

Ferienheim Prägelz 3  3  3  2  2  

Stadtbibliothek  3  3  3  3  3 

Tagesstrukturen   8  11  8  8  7 

Vorkindergarten  2  2  2  2 1 1 

Kita Märlihus 8 4 4 7 8 4 3 6 2 7 

Kita Villa Kunterbunt 5 7 4 6 5 7 4 5 3 5 

Total 59 202 60 216 59 202 64 198 61 213 
 

 

14.2 Bericht der Schulabteilungen 
Vorkindergarten  
Der Vorkindergarten befindet sich im 13. Betriebsjahr. Wie in den Vorjahren besuchen zirka ein 
Drittel der Grenchner Kinder den von einer Kindergärtnerin nach pädagogischem Konzept ge-
führten Unterricht. Dieser konzentriert sich - ein bis zwei Jahre vor Kindergarteneintritt - auf die 
Förderung der Kinder hin zu einem gelingenden Übertritt in den Kindergarten resp. in den ersten 
Zyklus der Volksschule. 
Ein weiteres Drittel der Grenchner Kinder wird in einer KiTa oder einer Spielgruppe gefördert. 
Angesichts der Situation, dass im Kindergarten knapp 60 % der Kinder aus fremdsprachigen 
Familien stammen, sind diese Angebote sehr wertvoll. 

Kindergarten  
Im Schuljahr 2021/2022 wurden 177 Kinder in die 17 Kindergärten der Schulen Grenchen ein-
geteilt. Zusammen mit den Kindern im zweiten Kindergartenjahr ergab dies insgesamt 343 Kinder 
bei Klassengrössen zwischen 18 bis 23 Kinder. Aufgrund mangelnder Reife, sprachlichen Ent-
wicklungsstörungen und des Geburtsdatums im Juni/Juli wurden 17 Kinder um ein Jahr zurück-
gestellt. 
Mit der Fachstelle «kompass» wurde im November 2022 der Elternbildungsanlass «Start-klar!» 
durchgeführt; da wurden die Eltern für die Bedürfnisse der Kinder und deren Entwicklungs- 
aufgaben sensibilisiert. Sie erfuhren zum Beispiel, wie sie die Entdeckungs- und Lernfreude des 
Kindes in Alltagssituationen in der Familie unterstützen können.  
Der Start im neuen Kindergarten Bachtelen gestaltete sich aufgrund von Bauverzögerungen 
schwierig. Damit der Unterricht im 1. Quartal trotzdem reibungslos ablaufen konnte, wurde als 
Unterstützung der Klassenlehrperson eine Assistentin eingesetzt.  
Der Einstieg ins erste Quartal bis zu den Herbstferien gestaltet sich im Kindergarten zunehmend 
schwieriger. Diesem Umstand muss in Zukunft Rechnung getragen werden. Die Kinder sind 
unselbständiger und brauchen vermehrt 1:1-Betreuung. Dazu kommen noch die sprachlichen 
Probleme. Von den neueintretenden Kindern benötigen 237 Kinder (70 Prozent) zusätzlich 
Deutschunterricht, da sie die deutsche Sprache wenig bis gar nicht beherrschen. 

Primarschule 
Das Jahr 2022 startete mit den repetitiven Testungen auf Covid-19 aller Schülerinnen und Schüler 
sowie Lehrpersonen. Die Testingphase dauerte bis zu den Frühlingsferien; zuerst nur 1x und kurz 
darauf sogar 2x wöchentlich. Gleichzeitig wurde die generelle Tragepflicht von Masken ab der 1. 
Klasse eingeführt. Anlässe wie Fasnachtsumzug, Teilnahme an den Snowdays sowie Skilager 
konnten auch im 2. Pandemiejahr nicht durchgeführt werden. 
Am 14. Juni 2022 war Grenchen das Etappenziel der Tour de Suisse. Ein Highlight war die Teil-
nahme der Schulklassen am Strassenrand, während der zweimaligen Durchfahrt durch die Stadt. 
Im Bereich der Partizipation wurden die Elternräte zum Thema Elterntaxi aktiv. In einer Sitzung 
mit dem Stadtpräsidenten, dem Gesamtschulleiter, der Polizei, einer Vertretung von so.mobil und 
einer Schulleitung sowie einer Vertretung aus dem Elternrat wurde eine Standortbestimmung 
durchgeführt und mögliche Massnahmen diskutiert. Eine geeignete Lösung sowie mögliche 
Massnahmen für den Schulkreis Eichholz wurden im Herbst 2022 diskutiert und warten nun auf 
die Umsetzung.  
Im Schuljahr 2022/2023 wurden 167 Schülerinnen und Schüler in neun Regelklassen eingeteilt. 
Dazu kamen noch die Schülerinnen und Schüler mit prospektiver Verlangsamung (Repetition des 
1. Schuljahres).  
Im laufenden Schuljahr war es eine besonders grosse Herausforderung, alle Lektionen mit Lehr-
person abdecken zu können. Situationsbedingte Absenzen und Vakanzen konnten einerseits mit 
spontanen internen Stellvertretungseinsätzen und andererseits mit einem hohen Suchaufwand 
durch externe Lehrpersonen abgedeckt werden. Der grosse Fachkräftemangel im Bereich 
Spezialunterricht wie auch dem ausgetrockneten Stellenmarkt bei den Lehrpersonen stellte die 
Schulleitungen vor enorme Probleme, die offenen Stellen auf das Schuljahr 2022/2023 zu be-
setzen. Es musste auf Personal zurückgegriffen werden, das nicht über die nötigen Qualifika- 
tionen verfügte. 
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Integrative Schulung  
Die Spezielle Förderung beinhaltet die Förderangebote und Fördermassnahmen für Kinder mit 
besonderem Bildungsbedarf während der obligatorischen Schulzeit. Diese Förderung umfasst die 
Massnahmen für Schülerinnen und Schüler mit einer besonderen Begabung, einer Lern- 
beeinträchtigung, einem Lernrückstand oder einer Verhaltensauffälligkeit. Die Sitzung der 
Resonanzgruppe Spezielle Förderung mit Vertretungen aus allen Stufen, allen Schulkreisen und 
zwei Delegierten aus dem Gemeinderat fand im Januar 2022 statt. An der Sitzung wurde die 
weiterhin prekäre Situation bei der Stellenbesetzung von schulischen Heilpädagoginnen und 
Heilpädagogen sowie bei der Logopädie dargelegt. Im Weiteren erzählten die anwesenden 
Lehrpersonen über die Stimmung/ Belastung in den Teams. Die Schulleitungen legten dar, 
welche Schwerpunkte sie im Rahmen ihrer Befragung bei der kantonalen Evaluation der 
Speziellen Förderung deponierten und schliesslich wurde noch die grosse Anzahl Schülerinnen 
und Schüler in der Klasse für Fremdsprachige diskutiert und die geplante Lösung dargelegt. Die 
kantonale Evaluation der Speziellen Förderung lässt noch auf sich warten. Aus diesem Grund 
fand auch keine weitere Sitzung der Resonanzgruppe Spezielle Förderung statt. Der Bericht sollte 
nun aber Anfang 2023 vorliegen. 
Die Begabungsförderung läuft in den Primarschulkreisen und erweist sich als attraktives Angebot. 
Teilnehmen können SuS, die bereit sind, mehr zu leisten, selbständig arbeiten können, neugierig 
sind und sich engagieren.  
Die Stellenbesetzung mit ausgebildeten Heilpädagoginnen und Heilpädagogen ist weiterhin 
enorm schwierig. Es konnten nicht alle Pensen optimal besetzt werden. Der Stellenmarkt ist 
schweizweit ausgetrocknet und die Arbeitsbedingungen sind im Rahmen der Regelschulen für 
viele ausgebildete Fachkräfte unattraktiv, da sehr viele Kinder mit wenig Ressourcen betreut 
werden müssen. In Grenchen ist der Anteil verhaltensauffälliger Kinder relativ hoch. Im 
Gegensatz dazu ist in den Sonderschulen der Betreuungsfaktor grosszügiger, was auch in 
Grenchen zu einer Abwanderung von ausgebildeten Fachkräften führte. 
Aufgrund der hohen Anzahl an Schülerinnen und Schüler in der Klasse für Fremdsprachige, 
wurde die Klasse getrennt. Ab einer Klassengrösse von 12 Schülerinnen und Schülern ist die 
Gemeinde aufgefordert, die Klasse zu teilen oder Assistenzlektionen einzusetzen. Neu besuchen 
die Schülerinnen und Schüler der Sekundarstufe I den Unterricht in einem Schulzimmer im 
Schulkreis Zentrum. 
Zahlen zu den Fördermassnahmen 
Primarschule inkl. Kindergarten, Stand 31.12.2022 (angegeben sind jeweils die SuS = Schülerinnen und 
Schüler) 

Schulkreis FS A FS B* FS total DaZ Logo 
Eichholz 112 48 160 234 40 

Halden 116 45 161 188 36 

Kastels 70 34 104 166 26 

PS total 2022 298 127 425 588 **102 

 2021 275 86 361 555 **132 

 2020 285 84 369 512 207 
 

*   Im Kindergarten kann keine Förderstufe B verfügt werden.  
**  Im Schuljahr 2021/2022 konnten nicht alle Lektionen bei der Logopädie besetzt werden. Aus diesem Grund kamen 

viele Kinder mit weniger Bedarf nicht in den Genuss der nötigen Förderung. 
 
(Abkürzungen: FS = Förderstufe, DaZ = Deutsch als Zweitsprache, Logo = Logopädie) 
  

 

SEK I Zentrum  
Corona hat die Schulzeit der Schulabgänger des Jahrgangs 2022 stark geprägt und auch 
belastet. Abstand halten, sich nicht sehen können und Masken tragen, davon waren diese 
Schulabgänger am stärksten betroffen. Gemeinsame, ausserschulische Aktivitäten waren kaum 
möglich. So hatten diese Schulklassen mehrheitlich nicht die Möglichkeit, in ein Skilager zu 
gehen. 
Immerhin konnten Schulreisen, die obligaten Projektwochen, ein Klassenausflug vor den Früh- 
lingsferien sowie der Sporttag realisiert werden. Dieses reduziertere Angebot sorgte nichts- 
destotrotz für strahlende Gesichter und ein friedliches Miteinander. 
Der Berufswahlprozess war für alle Schulabgänger folgerichtig ebenfalls durch die Pandemie ge-
prägt. Einige Veranstaltungen konnten nicht durchgeführt werden und auch das Schnuppern war 
teilweise nur eingeschränkt möglich. Spitzenreiter bei den Schulabgängern war der Beruf als 
Kauffrau/Kaufmann gefolgt von medizinischen Berufsfeldern. Daneben war die Bandbreite der 
gewählten Berufe gross. Das zeigt, dass der Berufswahlunterricht trotz Corona gut funktioniert 
hat. 
Jürg Klossner hat am 01.08.22 die Nachfolge Schulleitung Sek. I (100%) übernommen, dies auf-
grund der Pensionierung seines Vorgängers, Rolf Glaus.  
Der Wirtschaftstag konnte, in Zusammenarbeit mit dem Grenchner Gewerbeverband, am 24. 
November in der gewohnten Art und Weise, mit Workshops am Vormittag und Firmenbesuchen 
am Nachmittag, durchgeführt werden.  
Seit 2022 bereichern auch Kunst und Kultur das Leben an unserer Schule. Erstmalig in der 
Geschichte Grenchens wird das Wahlfach Theater an der Oberstufe angeboten. Dieses nunmehr 
institutionalisierte Schülertheater der SEK I Grenchen sieht es als Aufgabe, möglichst früh vielen 
Schülerinnen und Schülern den Zugang zum Theater zu ermöglichen. Dazu werden die 
motivierten Jungschauspieler durch unseren ausgebildeten Theaterpädagogen umsichtig in 
diese, für die Schülerinnen und Schüler neue Welt eingeführt und professionell gecoacht. Von 
der Idee bis zur Aufführung erleben die Schülerinnen und Schüler alles mit. Szenen entwerfen 
und verwerfen, kreative Momente erfinden, um schlussendlich vor Publikum ihr Werk zu 
präsentieren. Die Nervosität vor der Aufführung - der Stolz danach. All dies erleben sie im 
Wahlfach Theater. 
Das Kriegsgeschehen in der Ukraine führte durch die einsetzende Flüchtlingswelle auch an 
unserer Schule im 1. Semester 2022 zunächst zu ambulanten, nachgängig aber konstruktiven 
und praktikablen Lösungen.  
Einige Lehrpersonen haben bereits ukrainische Jugendliche in der Klasse, sei es in Regelklassen 
integriert oder teilweise separiert, unter fachlicher Anleitung des DaZ (Deutsch als Zweitsprache) 
Die Ressourcen für die Spezielle Förderung für die SEK I sind, mit Blick auf die demografische 
Situation in Grenchen, tendenziell unterdimensioniert. Entsprechend wurden in der zweiten 
Jahreshälfte 2022 die Abläufe und Verantwortlichkeiten neu definiert. Gleichzeitig werden in 
einem iterativen Prozess neue, operative Standards entwickelt. Dies ermöglicht eine einheitliche, 
ergebnisorientierte und nachhaltige Arbeitsweise im Fachbereich Spezielle Förderung. 

Schulleitung 
- Im Berichtsjahr hat sich die Geschäftsleitung Schulen Grenchen (GLSG) zu 21 Sitzungen 

getroffen. 
- Nicole Hirt nahm am 01.03.22 ihre Arbeit als Gesamtschulleiterin (GSL) auf. Ihr Vorgänger, 

Hubert Bläse, wurde Ende Februar 2022 pensioniert. 
- Das Berichtsjahr war gekennzeichnet durch einige Personalwechsel in der 

Geschäftsleitung: Neben dem Wechsel in der GSL stand die Pensionierung des Schulleiters 
Sek. I, Rolf Glaus auf Ende des Schuljahres 2021/2022 an. Im Weiteren gingen Ende Juni 
und Ende Juli Kündigungen von den Schulleitungen Kastels resp. Halden ein. Die Situation 
auf dem Arbeitsmarkt ist nicht nur in Sachen Lehrpersonen ausgetrocknet, dasselbe gilt für 
Schulleitungen. Nach intensiver Suche wurde man für den Schulkreis Halden fündig.  
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Integrative Schulung  
Die Spezielle Förderung beinhaltet die Förderangebote und Fördermassnahmen für Kinder mit 
besonderem Bildungsbedarf während der obligatorischen Schulzeit. Diese Förderung umfasst die 
Massnahmen für Schülerinnen und Schüler mit einer besonderen Begabung, einer Lern- 
beeinträchtigung, einem Lernrückstand oder einer Verhaltensauffälligkeit. Die Sitzung der 
Resonanzgruppe Spezielle Förderung mit Vertretungen aus allen Stufen, allen Schulkreisen und 
zwei Delegierten aus dem Gemeinderat fand im Januar 2022 statt. An der Sitzung wurde die 
weiterhin prekäre Situation bei der Stellenbesetzung von schulischen Heilpädagoginnen und 
Heilpädagogen sowie bei der Logopädie dargelegt. Im Weiteren erzählten die anwesenden 
Lehrpersonen über die Stimmung/ Belastung in den Teams. Die Schulleitungen legten dar, 
welche Schwerpunkte sie im Rahmen ihrer Befragung bei der kantonalen Evaluation der 
Speziellen Förderung deponierten und schliesslich wurde noch die grosse Anzahl Schülerinnen 
und Schüler in der Klasse für Fremdsprachige diskutiert und die geplante Lösung dargelegt. Die 
kantonale Evaluation der Speziellen Förderung lässt noch auf sich warten. Aus diesem Grund 
fand auch keine weitere Sitzung der Resonanzgruppe Spezielle Förderung statt. Der Bericht sollte 
nun aber Anfang 2023 vorliegen. 
Die Begabungsförderung läuft in den Primarschulkreisen und erweist sich als attraktives Angebot. 
Teilnehmen können SuS, die bereit sind, mehr zu leisten, selbständig arbeiten können, neugierig 
sind und sich engagieren.  
Die Stellenbesetzung mit ausgebildeten Heilpädagoginnen und Heilpädagogen ist weiterhin 
enorm schwierig. Es konnten nicht alle Pensen optimal besetzt werden. Der Stellenmarkt ist 
schweizweit ausgetrocknet und die Arbeitsbedingungen sind im Rahmen der Regelschulen für 
viele ausgebildete Fachkräfte unattraktiv, da sehr viele Kinder mit wenig Ressourcen betreut 
werden müssen. In Grenchen ist der Anteil verhaltensauffälliger Kinder relativ hoch. Im 
Gegensatz dazu ist in den Sonderschulen der Betreuungsfaktor grosszügiger, was auch in 
Grenchen zu einer Abwanderung von ausgebildeten Fachkräften führte. 
Aufgrund der hohen Anzahl an Schülerinnen und Schüler in der Klasse für Fremdsprachige, 
wurde die Klasse getrennt. Ab einer Klassengrösse von 12 Schülerinnen und Schülern ist die 
Gemeinde aufgefordert, die Klasse zu teilen oder Assistenzlektionen einzusetzen. Neu besuchen 
die Schülerinnen und Schüler der Sekundarstufe I den Unterricht in einem Schulzimmer im 
Schulkreis Zentrum. 
Zahlen zu den Fördermassnahmen 
Primarschule inkl. Kindergarten, Stand 31.12.2022 (angegeben sind jeweils die SuS = Schülerinnen und 
Schüler) 

Schulkreis FS A FS B* FS total DaZ Logo 
Eichholz 112 48 160 234 40 

Halden 116 45 161 188 36 

Kastels 70 34 104 166 26 

PS total 2022 298 127 425 588 **102 

 2021 275 86 361 555 **132 

 2020 285 84 369 512 207 
 

*   Im Kindergarten kann keine Förderstufe B verfügt werden.  
**  Im Schuljahr 2021/2022 konnten nicht alle Lektionen bei der Logopädie besetzt werden. Aus diesem Grund kamen 

viele Kinder mit weniger Bedarf nicht in den Genuss der nötigen Förderung. 
 
(Abkürzungen: FS = Förderstufe, DaZ = Deutsch als Zweitsprache, Logo = Logopädie) 
  

 

SEK I Zentrum  
Corona hat die Schulzeit der Schulabgänger des Jahrgangs 2022 stark geprägt und auch 
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einem iterativen Prozess neue, operative Standards entwickelt. Dies ermöglicht eine einheitliche, 
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Geschäftsleitung: Neben dem Wechsel in der GSL stand die Pensionierung des Schulleiters 
Sek. I, Rolf Glaus auf Ende des Schuljahres 2021/2022 an. Im Weiteren gingen Ende Juni 
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Schulleitungen. Nach intensiver Suche wurde man für den Schulkreis Halden fündig.  
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- Das Reporting zur ‘Leistungsvereinbarung mit dem Kanton 2021-2022’ wurde dem Volks-
schulamt (VSA) am 15.09.22 eingereicht. Aufgrund der personellen Situation in der GLSG 
wurde von Seiten des Volksschulamtes auf das Reportinggespräch verzichtet. Das 
Schulprogramm wurde nach Rücksprache mit dem Volksschulamt auf anfangs 2023 
verschoben. 

- Die GSL stand in wöchentlichem Austausch mit dem Stadtpräsidenten. Einmal besuchte 
der Stadtpräsident die GL-Sitzung vor Ort.  

- Am 6. Mai 2022 besuchte der Stadtpräsident verschiedene Schulklassen und bedankte sich 
bei den Lehrpersonen für ihr Engagement. 

- Die Kommunikationsplattform KLAPP wurde auf Herbst flächendeckend in den Schulen 
eingeführt.  

- Die Sanierung der Schulschwimmhalle wurde an der Gemeindeversammlung vom 
7.12.2022 gutgeheissen. 

- Der Kredit für Schulraumerweiterung und Neubau Doppelturnhalle Schulhaus Kastels 
wurde an der Urnenabstimmung vom 27.11.2022 deutlich angenommen.  

- Die Erneuerung der Website der Schulen Grenchen lässt aus technischen Gründen (Wahl 
der städtischen Software) weiter auf sich warten, obwohl die Inhalte dafür seit geraumer 
Zeit vorhanden sind.  

- Erstmals nach Corona konnte der Schuljahresausklang wieder gemeinsam gefeiert werden. 
Der Anlass fand im Bachtelen statt und wurde gut besucht.  

- Nach dem lang ersehnten Ende von Corona wurde das Jahr 2022 zu einem Rekordjahr im 
Ferienheim Prägelz. 

- Unterrichtsbesuche, Teilnahme an Steuergruppen- und Teamsitzungen ermöglichen es der 
GSL, den direkten Kontakt mit den Lehrpersonen zu pflegen.  

 

Schulverwaltung (SV) 
Am 01.05.23 nahm die Sachbearbeiterin Schüleradministration nach ihrem Mutterschaftsurlaub 
ihre Arbeit wieder auf. Sie reduzierte ihr Pensum von 85% auf 50%. Nachdem der SV mitgeteilt 
wurde, dass diese 35% nicht besetzt werden dürfen, wurden die Aufgaben notgedrungen auf die 
anderen Sachbearbeiterinnen verteilt. Dies nachdem bereits 2021 die verbleibenden Aufgaben 
der nicht wiederbesetzten Stelle Verrechnungsstelle (40%) auf das Team und einzelne 
Dienststellen der SV verteilt werden mussten. 
Zusätzlich wurden verschiedene Aufträge an die SV übertragen: Umsetzung und Administration 
der Betreuungsgutscheine, Leistungsvereinbarung mit den Spielgruppen, Aufgleisung und 
Umsetzung der frühen Sprachförderung. 
Angesichts der Vakanzen bei den Schulleitungen blicken die Geschäftsleitung und die Schul-
verwaltung der Schulen Grenchen auf ein sehr anspruchsvolles und forderndes Jahr zurück. 

Musikschule  
Das Schaffen der Lehrkräfte wird auf vielfältige Weise in der Öffentlichkeit präsentiert. In Auftritten 
wie Musizierstunden, Schülerkonzerte, Bandkonzerte und Kammermusikkonzerte zeigten die 
Schülerinnen und Schüler ihr Können. Aber auch zeitgemässe Auftritte im Internet, wie zum 
Beispiel beim Livestream Café 70 plus oder die Instrumentenvorstellung auf unserer Homepage 
rundeten die Aktivitäten ab. 
Erfreulicherweise wird wieder Gesangsunterricht angeboten.  
 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Musikschüler/-in 263 243 231 212 223 224 212 208 

 

  

 

Tagesstrukturen 
Das Angebot der Tagesstrukturen (TAS) wurde im Schuljahr 2021/2022 an allen Standorten nach 
Corona wieder stärker nachgefragt und genutzt. An den drei Standorten Halden, Kastels und 
Eichholz wird weiterhin der Mittagstisch am meisten nachgefragt. Aufgrund der hohen Nachfrage 
für den Mittagstisch wurde erstmals ein zusätzlicher externer Mittagstisch organisiert. Am Montag 
im Schulkreis Halden im Altersheim Weinberg und am Donnerstag im Schulkreis Kastels im 
Altersheim Kastels. An dem Standorten Eichholz gibt es noch freie Plätze für die 
Nachmittagsbetreuung. Der Morgentisch wurde aufgrund der grossen Nachfrage im Schulkreis 
Halden weitergeführt und im Schulkreis Kastels erstmals angeboten. Bedingt durch die geringe 
Nachfrage, bietet der Schulkreis Eichholz keinen Morgentisch an. Nach wie vor müssen für 
gewisse Betreuungsblöcke (primär Mittagstisch) Wartelisten geführt werden. 
Wie in den Schulen nehmen auch in den Tagesstrukturen schwierige Situationen mit einzelnen 
Kindern tendenziell zu. Dies erfordert zusätzlichen Aufwand, sei es in der Zusammenarbeit mit 
Eltern, den Lehrpersonen sowie den Einbezug der Schulsozialarbeiterinnen.  
Entwicklung der Kinderzahlen für die Betreuungsplätze pro Standort (Stichtag 31.12.): 

Schülerinnen + Schüler 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
TASE Eichholz 47 43 41 38 37 24 34 
TASH Halden 40 43 56 51 44 38 39 
TASK Kastels --- --- --- 29 28 34 35 
Total Kinder 87 86 97 118 109 96 108 
Betreuungsplätze (Kapazität) 40 40 40 60 60 60 60 

 

Schulsozialarbeit (SSA)  
Das Angebot der Schulsozialarbeit (SSA) wurde 2022 von den Schülerinnen und Schülern, den 
Eltern und Lehrpersonen erneut aktiv und auslastend genutzt. Auch während der Covid19-Pande-
mie im Jahr 2022 sind die Fallzahlen mit insgesamt 390 bearbeiteten Fällen hoch geblieben bzw. 
im Vergleich zu den Vorjahren wiederum angestiegen. Darin eingeschlossen sind die Einzel-
beratungen von Schülerinnen und Schülern, Eltern und Lehrpersonen, Gruppenberatungen sowie 
Klasseninterventionen. Eine hohe und fordernde Komplexität der Fälle ist weiterhin gegeben. 
Krisen- und Klasseninterventionen haben im Vergleich zum Vorjahr nochmals zugenommen. Die 
Aufhebung der Schutzmassnahmen der Krisensituation im Februar 2022 wirkten sich auf die 
Kinder und Jugendlichen, das Familiensystem und die Schule aus. Von den 390 bearbeiteten 
Fällen konnten 120 Fälle im Jahr 2022 abgeschlossen werden. Die Gründe für die Inanspruch-
nahme der SSA-Beratungen sind vielfältig. Die zwei meistgenannten Gründe betrafen schulische 
Themen mit 57 Prozent und persönliche Schwierigkeiten mit 24 Prozent. Weiter gab es grosse 
personelle Veränderungen, es entstand ein neues Team. Die Wiederbesetzung von 60 Stellen-
prozenten im Schulkreis Eichholz erfolgte im Oktober 2021. Drei weitere SSA-Stellen in den 
Schulkreisen Halden, Kastels und Zentrum wurden ab Januar 2022 und ab März 2022 ebenfalls 
neu besetzt. Somit verfügt die SSA der Stadt Grenchen ab diesem Jahr gesamthaft über 260 
Stellenprozente, die auf vier Schulkreise verteilt sind und bereits voll ausgelastet werden. 
Bearbeitete Fälle im Vergleich: 

Schulsozialarbeit 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Bearbeitete Fälle 232 182 240 233 253 275 335 390 
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verwaltung der Schulen Grenchen auf ein sehr anspruchsvolles und forderndes Jahr zurück. 

Musikschule  
Das Schaffen der Lehrkräfte wird auf vielfältige Weise in der Öffentlichkeit präsentiert. In Auftritten 
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Tagesstrukturen 
Das Angebot der Tagesstrukturen (TAS) wurde im Schuljahr 2021/2022 an allen Standorten nach 
Corona wieder stärker nachgefragt und genutzt. An den drei Standorten Halden, Kastels und 
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14.3 Skilager / Schulverlegungen / Ferienkolonien  

  
2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Anlass 
FH=Ferienheim 

Anz. Schüler Anz. Schüler Anz. Schüler Anz. Schüler Anz. Schüler Anz. Schüler 

Skilager der 
Oberstufe inkl. 
HPS 

9 361 7 270 7 238 7 246 0 0 0 0 

Klassenlager 
FH Prägelz  15 316 13 261 16 382 4 58 8 142 14 316 

Kolonien im FH 
Prägelz 3 89 3 88 3 80 1 27 2 49 3 77 

Auswärtige 
Klassen im FH 
Prägelz 

8 221 9 211 10 262 1 24 4 104 10 253 

Seminare, 
Tagungen, 
Weiterb.im FH 
Prägelz 

4 89 4 94 9 178 2 27 2 42 3 81 

  
39 1’023 36 924 45 1’140 15 382 16 337 30 727 

 

14.4 Gesundheitsdienst 

Schularzt  
Dr. med. Thomas Bamberger stellt sich für die Schulen Grenchen nach wie vor als Ansprech- 
person in schulärztlichen Belangen zur Verfügung. Die Ausweitung und Weiterführung seiner 
Kinderarzt-Praxis konnten zwischenzeitlich verwirklicht werden. Dies schaffte Raum, die 
zukünftige Zusammenarbeit zu regeln. Daraus resultierte die modifizierte Regelung für die 
Funktion ‘Schularzt’. Vertragspartner ist das neue «Praxiszentrum Passerelle», wo sich auch 
weitere Personen den Kindern und Jugendlichen annehmen werden. 

Schulzahnpflege  
Prophylaxe: Die Schulzahninstruktorinnen besuchen alle Schulklassen nach einem vorgegebe- 
nen Plan und unterrichten die Kinder in Mund- und Zahnhygiene. Nach den Einschränkungen 
durch Corona konnten die Klassenbesuche wieder flächendeckend stattfinden. 
Untersuchungen: Die Bekämpfung von Karies und Parodontose erfolgt durch Jahreskontrollen 
bei der Schulzahnärztin/dem Schulzahnarzt. Dabei muss weiterhin festgestellt werden, dass 
vereinbarte Termine oft nicht eingehalten werden und dies häufig ohne entsprechende Ab- 
meldung.  

14.5 Schulschwimmhalle  
Besucher 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Schule 20’981 17’519 15‘211 16’427 16’392 9’958 10’001 15’250 
Vereine 4’429 3’977 3’470 3’830 4’070 2’094 3’364 2’851 
Öffentlichkeit:         
- Kinder 940 758 839 561 549 360 118 251 
- Erwachsene 2’922 2’860 2’386 2’370 2’742 1’619 664 1’794 
Total 29’272 25’114 21’960 23’188 23’753 14’031 14’147 20’146 

 
Die Schulschwimmhalle war infolge Corona für Öffentlichkeit vom 1.1. - 20.2.2022 geschlossen. 

 

14.6 Stadtbibliothek  
Die Pandemiemassnahmen anfangs Jahr hatten noch grossen Einfluss auf das Ausleihverhalten 
der Besucher. Etliche Stammbesucher haben ihre Abos nicht mehr erneuert. Ab Mitte Jahr beru-
higte sich die Situation und die Ausleihzahlen und Kundenneueinschreibungen nahmen zu. 
Es wurden auch wieder diverse Anlässe durchgeführt. 

 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Ausleihen 40’659 36’632 37’978 37’324 35’869 34’125 34’725 32’997 
Ausleihen E-Books 
(Annahme)     6’816 8’300 6’600 7’900 

Benutzer 2’922 3’029 3’119 3’285 3’495 3’619 3’400 3’250 
Suchanfragen 
WebOpac 5’316 5’922 10’821 10’052 9’919 17’013 12’758 10’786 

Direktklick auf 
Homepage 8’002 13’098 20’519 31’772 23’738 31’506 10’748 7’010 

Neuanschaffungen 
Bücher 2’466 2’500 2’433 1’947 1’419 1’843 1’818 1’568 

E-Book Abonne-
mente 9 35 42 54 71 89 71 73 

14.7 Kindertagesstätten Kita Märlihus und Kita Villa Kunterbunt 
Das Jahr 2022 war besonders geprägt durch die seit 2019 angestrebte Verselbständigung der 
städtischen Kitas, die nun per 1. Januar 2023 erfolgte. Der Wechsel der Trägerschaft zum Bach-
telen (gemeinsam mit der Kita Teddybär) und den Wechsel auf das System „Betreuungs-
gutscheine“ hat die beiden Betriebe Märlihus und Villa Kunterbunt vor verschiedene zusätzliche 
Aufgaben gestellt. In der bereichernden Arbeit mit den Kindern konnten die beiden Teams immer 
wieder die Balance finden, um diesen anspruchsvollen Prozess zu meistern. 
Die Schulverwaltung wünscht den beiden Kita Märlihus und Villa Kunterbunt alles Gute für die 
Zukunft unter der neuen Trägerschaft Bachtelen. 
Durch die Einführung der Betreuungsgutscheine wird die Zusammenarbeit zwischen der Stadt, 
den beiden Kitas Märlihus und Villa Kunterbunt sowie der Kita Teddybär und der Seniokita und 
neu auch der Tagesfamilien ab 2023 in neuer Form weitergeführt werden. 

15 Kultur, Sport und Freizeit 
Von den städtischen Veranstaltungen konnte die Sportlerehrung, die Bundesfeier, die 
Kulturpreisverleihung, die Jungbürgerfeier sowie drei Seniorenanlässe durchgeführt werden. 
Sportkoordination 

- Zur neuen Arbeitsgruppe Sport siehe unten 15.4. 
- Nach dem Saisonstart Mitte Dezember mussten die Skilifte leider noch vor den Feiertagen 

infolge zu warmer Temperaturen eingestellt werden. Höhepunkt der Saison war die offizielle 
Einweihung des neuen Kinder-/ Zubringerliftes anlässlich des Sponsorenanlasses am 
21.+22. Januar. Die Sportwochen konnten in Zusammenarbeit mit der Bro Sport GmbH und 
dem Restaurant Unterberg im gewohnten Rahmen durchgeführt werden. Leider fehlte ab 
Mitte der zweiten Woche der Schnee. Die für Ende Februar geplanten Skirennen (Volksski-
rennen und Jugendskirennen) mussten ebenfalls abgesagt werden und die Präparation des 
Winterwanderweges bis ins Tal war nur selten möglich. An den Tagen mit Skibetrieb 
konnten die Skiliftbetreiber aber jeweils zahlreiche Gäste zum Skifahren begrüssen. Es hat 
sich wiederum gezeigt, dass der neue Lift ideale Bedingungen bietet für kleine und grosse 
Anfänger. Auch sehr viele Schneeschuhwanderer besuchten den Grenchenberg und ver-
gnügten sich auf den vier Schneeschuh-Trails. Neu wurden alle Trails in beide Richtungen 
ausgeschildert. So erhöht sich die Sicherheit und das Angebot ist vielfältiger. Führungen: 
zwei Oberstufenklassen aus Herzogenbuchsee (Skilagerersatz) und weitere Einzelperso- 
nen konnten über den Wandflue Trail geführt werden. Die Begeisterung war sehr gross. 
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14.3 Skilager / Schulverlegungen / Ferienkolonien  

  
2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Anlass 
FH=Ferienheim 

Anz. Schüler Anz. Schüler Anz. Schüler Anz. Schüler Anz. Schüler Anz. Schüler 

Skilager der 
Oberstufe inkl. 
HPS 

9 361 7 270 7 238 7 246 0 0 0 0 

Klassenlager 
FH Prägelz  15 316 13 261 16 382 4 58 8 142 14 316 

Kolonien im FH 
Prägelz 3 89 3 88 3 80 1 27 2 49 3 77 

Auswärtige 
Klassen im FH 
Prägelz 

8 221 9 211 10 262 1 24 4 104 10 253 

Seminare, 
Tagungen, 
Weiterb.im FH 
Prägelz 

4 89 4 94 9 178 2 27 2 42 3 81 

  
39 1’023 36 924 45 1’140 15 382 16 337 30 727 
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weitere Personen den Kindern und Jugendlichen annehmen werden. 
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Prophylaxe: Die Schulzahninstruktorinnen besuchen alle Schulklassen nach einem vorgegebe- 
nen Plan und unterrichten die Kinder in Mund- und Zahnhygiene. Nach den Einschränkungen 
durch Corona konnten die Klassenbesuche wieder flächendeckend stattfinden. 
Untersuchungen: Die Bekämpfung von Karies und Parodontose erfolgt durch Jahreskontrollen 
bei der Schulzahnärztin/dem Schulzahnarzt. Dabei muss weiterhin festgestellt werden, dass 
vereinbarte Termine oft nicht eingehalten werden und dies häufig ohne entsprechende Ab- 
meldung.  
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- Kinder 940 758 839 561 549 360 118 251 
- Erwachsene 2’922 2’860 2’386 2’370 2’742 1’619 664 1’794 
Total 29’272 25’114 21’960 23’188 23’753 14’031 14’147 20’146 

 
Die Schulschwimmhalle war infolge Corona für Öffentlichkeit vom 1.1. - 20.2.2022 geschlossen. 

 

14.6 Stadtbibliothek  
Die Pandemiemassnahmen anfangs Jahr hatten noch grossen Einfluss auf das Ausleihverhalten 
der Besucher. Etliche Stammbesucher haben ihre Abos nicht mehr erneuert. Ab Mitte Jahr beru-
higte sich die Situation und die Ausleihzahlen und Kundenneueinschreibungen nahmen zu. 
Es wurden auch wieder diverse Anlässe durchgeführt. 

 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Ausleihen 40’659 36’632 37’978 37’324 35’869 34’125 34’725 32’997 
Ausleihen E-Books 
(Annahme)     6’816 8’300 6’600 7’900 
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Suchanfragen 
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E-Book Abonne-
mente 9 35 42 54 71 89 71 73 

14.7 Kindertagesstätten Kita Märlihus und Kita Villa Kunterbunt 
Das Jahr 2022 war besonders geprägt durch die seit 2019 angestrebte Verselbständigung der 
städtischen Kitas, die nun per 1. Januar 2023 erfolgte. Der Wechsel der Trägerschaft zum Bach-
telen (gemeinsam mit der Kita Teddybär) und den Wechsel auf das System „Betreuungs-
gutscheine“ hat die beiden Betriebe Märlihus und Villa Kunterbunt vor verschiedene zusätzliche 
Aufgaben gestellt. In der bereichernden Arbeit mit den Kindern konnten die beiden Teams immer 
wieder die Balance finden, um diesen anspruchsvollen Prozess zu meistern. 
Die Schulverwaltung wünscht den beiden Kita Märlihus und Villa Kunterbunt alles Gute für die 
Zukunft unter der neuen Trägerschaft Bachtelen. 
Durch die Einführung der Betreuungsgutscheine wird die Zusammenarbeit zwischen der Stadt, 
den beiden Kitas Märlihus und Villa Kunterbunt sowie der Kita Teddybär und der Seniokita und 
neu auch der Tagesfamilien ab 2023 in neuer Form weitergeführt werden. 

15 Kultur, Sport und Freizeit 
Von den städtischen Veranstaltungen konnte die Sportlerehrung, die Bundesfeier, die 
Kulturpreisverleihung, die Jungbürgerfeier sowie drei Seniorenanlässe durchgeführt werden. 
Sportkoordination 

- Zur neuen Arbeitsgruppe Sport siehe unten 15.4. 
- Nach dem Saisonstart Mitte Dezember mussten die Skilifte leider noch vor den Feiertagen 

infolge zu warmer Temperaturen eingestellt werden. Höhepunkt der Saison war die offizielle 
Einweihung des neuen Kinder-/ Zubringerliftes anlässlich des Sponsorenanlasses am 
21.+22. Januar. Die Sportwochen konnten in Zusammenarbeit mit der Bro Sport GmbH und 
dem Restaurant Unterberg im gewohnten Rahmen durchgeführt werden. Leider fehlte ab 
Mitte der zweiten Woche der Schnee. Die für Ende Februar geplanten Skirennen (Volksski-
rennen und Jugendskirennen) mussten ebenfalls abgesagt werden und die Präparation des 
Winterwanderweges bis ins Tal war nur selten möglich. An den Tagen mit Skibetrieb 
konnten die Skiliftbetreiber aber jeweils zahlreiche Gäste zum Skifahren begrüssen. Es hat 
sich wiederum gezeigt, dass der neue Lift ideale Bedingungen bietet für kleine und grosse 
Anfänger. Auch sehr viele Schneeschuhwanderer besuchten den Grenchenberg und ver-
gnügten sich auf den vier Schneeschuh-Trails. Neu wurden alle Trails in beide Richtungen 
ausgeschildert. So erhöht sich die Sicherheit und das Angebot ist vielfältiger. Führungen: 
zwei Oberstufenklassen aus Herzogenbuchsee (Skilagerersatz) und weitere Einzelperso- 
nen konnten über den Wandflue Trail geführt werden. Die Begeisterung war sehr gross. 
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- Mit der offiziellen Eröffnung des totalsanierten Turnerstadions („Buser-Arena“) hat 
Grenchens Sportstättenzone nun ein modernes, polysportives Stadion.  

- Die Fussballinfrastruktur mit den beiden Stadien und den Kunstrasenfeldern konnte etliche 
Male vermietet werden, u.a. an den Schweizerischen Fussballverband für ein 
Trainingslager der U16- und der U19-Nationalmannschaften, den Schweizerischen 
American Football Verband sowie an verschiedene regionale Fussballclubs für 
Trainingsspiele.  

- Die Tour de Suisse bildete einen Höhepunkt im Berichtsjahr. Bei wunderschönen Bedingun-
gen konnte am 14./15. Juni ein grosses Sportfest mit nationaler und internationaler 
Ausstrahlung durchgeführt werden. Erfreulicherweise beteiligte sich der Kanton Solothurn 
mit dem Swisslos-Fonds und viele Nachbargemeinden mit einem finanziellen Beitrag. Auch 
dank der vielen Sponsorengelder konnte ein erfreuliches Resultat mit einem positiven 
Cashflow abgerechnet werden. Aus städtischer Sicht war das Schülerrennen mit über 100 
Zweierteams der Oberstufe ein Glanzpunkt in diesem Anlass.  

- Vom 15. bis am 31. März sorgte der mobile Pumptrack der Kantonalen Sportfachstelle auf 
dem Marktplatz für eine willkommene Bewegungsmöglichkeit. Das Projekt liess viele 
Familien ins Stadtzentrum pilgern.  

- Italgrenchen musste infolge baulicher Neuausrichtung im entsprechenden Perimeter ihre 
Zelte an der Niklaus Wengi-Strasse resp. Riedernstrasse abbrechen. Damit eine neutrale 
Ausgangslage für die Verhandlungen zwischen den beiden Fussballvereinen geschaffen 
werden konnte, entschied die GRK die Nutzungsvereinbarung mit dem FCG 15 für die 
Stadien Brühl und Riedern auf Ende 2022 zu kündigen und eine Begleitgruppe Fussball-
infrastruktur einzusetzen. Diese arbeitete unter dem Vorsitz von Urs Wirth Nutzungs-
vereinbarungen für beide Fussballvereine aus, mit dem Ziel, dass der FCG 15 im Stadion 
Brühl und GS Italgrenchen im Stadion Riedern beheimatet ist.  

UNICEF-Label Kinderfreundliche Gemeinde 
Im Berichtsjahr stand die Rezertifizierung des Labels im Vordergrund. Am 2. März führte die 
UNICEF mit den involvierten Abteilungen und Organisationen einen Evaluationshalbtag zur Er-
örterung der Selbstevaluation im Zuge der Umsetzung der Massnahmen aus dem Aktionsplan I 
durch. Der Evaluationsbericht bildete für die UNICEF die Grundlage für die Rezertifizierung. Im 
Bericht hielt die UNICEF fest, dass die Stadt Grenchen seit mehreren Jahren aktiv ist. Die Mass-
nahmen aus dem Aktionsplan I wurden fast alle umgesetzt. Bei Schwierigkeiten suche man nach 
Lösungen, doch manchmal benötige das Zeit, wie zum Beispiel die Schaffung eines Familientreffs 
oder die Gestaltung eines Pausenplatzes. Die Unterstützung der Stadt sei gross. Die Koordination 
der Aktivitäten rund um das Label und seine Massnahmen seien festgelegt. Dies verspreche eine 
gute Definition der Massnahmen des Aktionsplans II und dessen Umsetzung. Ferner empfiehlt 
die UNICEF das Motto «Tue Gutes und sprich darüber», heisst mit Kommunikation und Öffent- 
lichkeitsarbeit das Grenchner Engagement im Rahmen der Initiative «Kinderfreundliche Gemeinde»  
sowohl intern über sämtliche Verwaltungseinheiten hinweg als auch extern gegenüber der 
gesamten Bevölkerung sichtbar zu machen.  
Mit diesen Erkenntnissen und den vorgeschlagenen Massnahmen der UNICEF erarbeitete die 
Jugendkommission den Aktionsplan II. Dieser wurde vom Gemeinderat am 15. November geneh-
migt und gleichzeitig wurde die Rezertifizierung für weitere vier Jahre beantragt. Mit Schreiben 
vom 23. Dezember erhielt die Stadt folgende Botschaft: „UNICEF Schweiz und Liechtenstein freut 
sich sehr, dass die Mitglieder der Kommission «Kinderfreundliche Gemeinde» in der Sitzung vom 
29. November entschieden haben, der Stadt Grenchen zum zweiten Mal das Prozesslabel für die 
nächsten vier Jahre zu verleihen. Das Engagement der zuständigen Personen und die Entwick- 
lung der letzten Jahre haben in Grenchen zu einer sichtbaren und spürbaren Verbesserung der 
Kinderfreundlichkeit geführt. Die Kommission gratuliert der Stadt Grenchen herzlich zu diesem 
eindrücklichen Weg.“  
Die Massnahmen aus dem Aktionsplan II sollen unter der Federführung der Jugendkommission 
ab 2023 umgesetzt werden. 

 

15.1 Veranstaltungen 
Sportlerehrung 2021/22 
In einem feierlichen und fröhlichen Rahmen wurden am 25. März im Parktheater die erfolgreichen 
Grenchner Sportlerinnen und Sportler geehrt. Erstmals wurde dazu die durch die Stadt neu ge-
schaffene Arbeitsgruppe Sport einbezogen. Für ihre speziellen Verdienste als langjährige 
Förderer des Segel- und Motorflugsports, wurden Suzanne und Willi Dysli mit dem Sportpreis 
geehrt. Seit vielen Jahren setzen sie sich für den Internationalen Jungfliegeraustausch (IACE) ein 
und bieten jungen Nachwuchspilotinnen und -piloten im Alter von 11 bis 15 Jahren mit ihrem 
Förderprogramm «Young Eagles of Switzerland (YES)» einen Einstieg in die Fliegerei.  

 
Die geehrten Sportlerinnen und Sportler mit Regierungsrat Remo Ankli und Stadtpräsident François Scheidegger  

Fast 40 Jahre war Othmar Dellsperger Platzspeaker bei allen Heimspielen des FC Grenchen, 
dem Uhrencup und einigen Länderspielen. Während dieser langen Zeit stand ihm seine Ehefrau 
Liselotte Dellsperger zur Seite und sie gehörte auch während vieler Jahre als Spiko dem Vorstand 
des FC Grenchen an. Für ihre langjährigen sportlichen Verdienste erhielten Othmar und Lilo 
Dellsperger einen Anerkennungspreis.  
Ebenfalls einen Anerkennungspreis erhielt Thomas Hagmann und das Judo Team. Nach seiner 
aktiven Karriere widmete sich Thomas Hagmann im Speziellen der Nachwuchsförderung. 
Thomas Hagmann setzte sich für die Realisierung des Kampfsportzentrums an der Niklaus 
Wengi-Strasse ein und half beim Umbau tatkräftig mit. Mit dem neuen Kampfsportzentrum konnte 
die Ausbildung im Judosport im vergangenen Jahr auf ein neues, modernes Level gehoben 
werden. 
Internationale Musikwoche Grenchen (IMG) 

 
Der glückliche Gewinner des 4. Internationalen Solistenwettbewerb Grenchen für Posaune: Kris Garfitt aus England  
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mit dem Swisslos-Fonds und viele Nachbargemeinden mit einem finanziellen Beitrag. Auch 
dank der vielen Sponsorengelder konnte ein erfreuliches Resultat mit einem positiven 
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Die Massnahmen aus dem Aktionsplan II sollen unter der Federführung der Jugendkommission 
ab 2023 umgesetzt werden. 
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Sportlerehrung 2021/22 
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Fast 40 Jahre war Othmar Dellsperger Platzspeaker bei allen Heimspielen des FC Grenchen, 
dem Uhrencup und einigen Länderspielen. Während dieser langen Zeit stand ihm seine Ehefrau 
Liselotte Dellsperger zur Seite und sie gehörte auch während vieler Jahre als Spiko dem Vorstand 
des FC Grenchen an. Für ihre langjährigen sportlichen Verdienste erhielten Othmar und Lilo 
Dellsperger einen Anerkennungspreis.  
Ebenfalls einen Anerkennungspreis erhielt Thomas Hagmann und das Judo Team. Nach seiner 
aktiven Karriere widmete sich Thomas Hagmann im Speziellen der Nachwuchsförderung. 
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die Ausbildung im Judosport im vergangenen Jahr auf ein neues, modernes Level gehoben 
werden. 
Internationale Musikwoche Grenchen (IMG) 

 
Der glückliche Gewinner des 4. Internationalen Solistenwettbewerb Grenchen für Posaune: Kris Garfitt aus England  
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Die IMG fand vom 29. April bis zum 8. Mai im Parktheater statt. Die Veranstalter vermeldeten 
einen Anmeldungsrekord von 54 Kandidaten und Kandidatinnen für den 4. Internationalen 
Solistenwettbewerb für Posaune. In Zusammenarbeit mit dem Jurypräsidenten Armin Bachmann 
wurden schliesslich 30 Startplätze an Teilnehmende aus 11 Ländern vergeben. Leider musste 
der 13. Musikpreis aufgrund der noch immer massiven Corona-Einschränkungen auf 2024 
verschoben werden. Während der IMG fanden Konzerte des Christoph Walter Orchestra, der 
Warschauer Kammerphilharmonie, des Weltstars Johnny Logan, der Dani Felber Big Band und 
der Swiss Army Brass Band auf höchstem Niveau statt.  

Kulturpreisverleihung 
Die Kulturpreisverleihung fand am 31. Mai im Parktheater statt. René Walther erhielt für sein 
langjähriges und konsequentes Schaffen als bildender Künstler und Architekt den Kulturpreis der 
Stadt und Region Grenchen. Walter arbeitete mit José Oubriere, einem ehemaligen Mitarbeiter 
von Le Corbusier und half am Le-Corbusier-Kirchenprojekt für Fiminy (F) mit. Ausserdem war er 
als Mitarbeiter von Jean Nouvel für die Planung, Ausführung und Bauleitung des Geschäfts- und 
Warenhauses «Galerie Lafayette Berlin» tätig.  
Der Anerkennungspreis wurde dem Verein Granges mélanges für seine kulturellen Leistungen 
im Bereich Integration übergeben.  
Den Nachwuchsförderungspreis konnte schliesslich die Mädchen-Tanzformation «No Limit» 
unter der Leitung von Lidija Barukcic und Madison Urso einheimsen. Sie hatten bereits im März 
2020 den kantonalen Jugendprojektwettbewerb gewonnen.  

 
René Walther zeigte sich gerührt durch die Anerkennung der Stadt  

Bundesfeier 
Grosse Ehre für Grenchen! Am 1. August erhielt die Stadt Besuch vom Bundespräsidenten 
Ignazio Cassis. Landammann Remo Ankli, Stadtpräsident François Scheidegger, die Stadtmusik 
Grenchen und Delegationen von Grenchner Vereinen mit Fahnen machten beim Südbahnhof ihre 
Aufwartung, wo der Bundespräsident in einem fahrplanmässigen Schnellzug pünktlich eintraf. 
Zusammen mit der Stadtmusik führte ein Umzug durch die Bahnhofstrasse und die Solothurn-
strasse auf den Marktplatz, wo sich bereits ein grosses Publikum versammelt hatte.  
Als Attraktion wurde die Schweizer Fahne von einem routinierten Fallschirmspringer überbracht. 
In seiner Rede sprach Cassis über schwierige bevorstehende Zeiten und über seinen Stolz über 
die Schweizer Solidarität und Vielseitigkeit. Die Einwohnerinnen und Einwohner kamen in den 
Genuss eines feinen Tessiner Risottos. Insgesamt wurden 700 Portionen gratis abgegeben.  

 

 
Feierlicher Umzug mit Bundespräsident Ignazio Cassis, dessen Gattin sowie Regierungsrat Remo Ankli und 
Stadtpräsident François Scheidegger  (Foto: Nathalie Schindler) 

 
Übergabe der Schweizer Fahne an Bundespräsident Ignazio Cassis  (Foto: Nathalie Schindler) 

Donnschtig-Jass 
Nachdem sich Grenchen 2019 für die Austragung der SRF-Livesendung qualifiziert hatte, konnte 
der Anlass nach zwei coronabedingten Verschiebungen durchgeführt werden. Die TV-Schweiz 
blickte am 7. Juli nach Grenchen und es waren deren viele. Gemäss Auskunft vom Schweizer 
Fernsehen waren es 451'000 Zuschauende. Rund 2500 verfolgten den Anlass auf dem Markt- 
platz, dem vier Tage Aufbau, Licht- und Stellproben vorangingen. Acht Tonnen Gerüstbauten, 
drei Kilometer Kabel, 42 Mikrofone und zwölf Kameras wurden für die Livesendung nach 
Grenchen gebracht. Der Marktplatz wurde festlich geschmückt – sogar eine eigens für diesen 
Anlass hergestellte Blumenuhr wurde in Szene gesetzt, passend zur Uhrenstadt Grenchen. Das 
von SRF produzierte Ortsporträt ist auf dem Youtube-Kanal «stadtgrenchen» zu sehen.  
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Seniorenanlässe 
Die Seniorenanlässe fanden am 23. August, 7. und 15. September im Parktheater statt. 
Eingeladen wurden 1’938 Personen, angemeldet haben sich 589 Personen. Gemeinsam 
verbrachte man einen schönen Mittag mit Essen, Musik und weiterer Unterhaltung. Wie jedes 
Jahr gratulierte Stadtpräsident François Scheidegger den über 90-jährigen Anwesenden. Mit 99 
Jahren war Max Egli der älteste Teilnehmer an den diesjährigen Seniorenanlässen.  

Jungbürgerfeier  
Kantonsratspräsidentin Nadine Vögeli und Stadtpräsident François Scheidegger nahmen an der 
diesjährigen Jungbürgerfeier das Gelöbnis der 23 angemeldeten Neo-Stimmberechtigten ab. 
Zuvor blickte der Stadtpräsident bei seinem Grusswort zurück auf das Jahr 2004, dem 
Geburtsjahr der Jungbürgerinnen und Jungbürger. Nadine Vögeli erläuterte den Jungen, was 
Politik eigentlich bedeutet und dass sie halt manchmal langweilig sein könne. Aber sie konnte 
ihnen auch mitteilen, dass das meistens nicht der Fall sei. Egal, ob man zuhause den 
Wasserhahn aufdreht, mit dem Zug zur Arbeit fahrt, sich in der Schule neues Wissen aneignet 
oder später vielleicht einmal ein Haus baut – überall schafft die Politik die Grundlagen für unser 
tägliches Leben und sorgt dadurch für Sicherheit. Im Alltag begegnet man ständig Sachen, 
welche durch die Politik gesteuert oder sichergestellt werden und an keinem Ort der Welt könne 
man so direkt in die Entwicklung eines Landes eingreifen, wie hier in der Schweiz. Dominik Heiri 
und Mohammed Messai präsentierten anschliessend die Partizipationsmöglichkeiten und die 
ersten geplante Anlässe des neuen Jugendparlaments Grenchen. Nach dem gemeinsamen 
Erinnerungsfoto genossen die Gäste das von der Stadt offerierte Nachtessen im Parktheater. 
Beim abschliessenden Wettbewerb ging es darum, aus Fotografien diejenigen rauszupicken, 
welche nicht in Grenchen geschossen wurden. Dabei gewann Samuel Stuber einen Gutschein, 
welcher zusammen mit zwei weiteren Preisen von Bücher Lüthy offeriert wurde.  

 
Die Jungbürgerinnen und Jungbürger des Jahrgangs 2004 flankiert von Kantonsratspräsidentin Nadine Vögeli und 

Stadtpräsident François Scheidegger 

Grenchner Fest 
Nach zweimaliger corona-bedingter Verschiebung konnte das Grenchner Fest am 26./27. August 
wieder durchgeführt werden – wegen der langen Unsicherheit, ob Corona die Durchführung zu-
lässt, nur 2 Tage und für einmal ohne Motto. Erneut wurde es ein schönes Fest für die ganze 
Familie mit Festbetrieb, Konzerten und Aktivitäten für die Kinder. So wurde der Kern des 
Grenchner Zentrums am Freitagabend bis am späten Samstagabend zu einer grossen Festhütte 
umfunktioniert. Neben dem grossen Festzelt auf dem Marktplatz wurden weitere kleinere Zelte 
und Stände zu kulinarischen Inseln umfunktioniert und sorgten 20-mal für kulinarische Vielfalt. 
Vier Gewerbebetriebe aus Grenchen (Team Papeterie, Schreinerei Hehlen, Gassler Beck und 
Hetzel Maler) boten am diesjährigen Grenchner Fest einen Apéro-Treff an. Mit dabei waren auch 
fünf Restaurationsbetriebe und zehn Vereine, die den gastronomischen Takt angaben. Neben 
der Bühne und vor allem für die Kids drehte am Zytplatz ein Karussell seine Runden; wer mochte, 
ging in die Hüpfburg und in die Bastel-Geschichtenecke des neu gegründeten Familienvereins. 
Und bei der Bijouterie Maegli sorgte das Glücksfischen für Spannung – der Erlös ging an die 
Stiftung Rodania Grenchen. 

 

50-Jahre Gemeinschaftsantenne GAG 
Das Jubiläum wurde am 2. und 3. September mit Konzerten auf dem Märetplatz gefeiert. Fünf 
Schweizer Acts lockten und das Wetter spielte mit. Florian Ast und Bligg bildeten die Highlights 
des Anlasses. Noch selten war der Marktplatz so mit Zuschauern gefüllt, wie an diesen beiden 
Abenden.  
Zauberkongress 
Swiss Magic feierte vom 23. bis 25. September mit dem internationalen Zauberkongress das 25-
Jahr-Jubiläum. Angesagt waren Seminare, Workshops sowie die Generalversammlung des 
Magischen Rings der Schweiz. In der grossen Zaubergala am Samstagabend entführten die Welt-
besten ihres Fachs das Publikum im vollbesetzten Parktheater in eine magische Welt.  
Grenchner Jahrbuch 2021/22 
Bereits zum 51. Mal publizierte die Stadt Grenchen das «Grenchner Jahrbuch». Mit einem 
Titelblatt von René Walter, spannenden Texten, Fotos sowie den Zwischenbildern von Aaron 
Doukpo hält es auf 96 Seiten das kulturelle, politische, sportliche und gesellschaftliche Leben 
zwischen Oktober 2021 und September 2022 der Stadt Grenchen fest. Die Vernissage fand am 
5. Dezember in der Stadtbibliothek statt.  
 

Weitere Anlässe und Projekte: 
• G-Town Graffitti Festival 
• Swissbowl American Football  
• Kinderland Openair 
• Rock am Märetplatz 
• Sommergospel 
• National Flag Football Tournament 
• Chürbisnacht  
• Track Cycling Challenge 
• 50-Jahre Skydive 
• Kinder-Camps 
• HPSZ Sonbre Fest 
• Coffre Ouvert 

15.2 Kulturkommission (Kuko) 
Die Mitglieder der Kulturkommission trafen sich zu 6 Sitzungen (Vorjahr 6). Ein Ausschuss der 
Kulturkommission erarbeitete ein neues Kulturleitbild. Dieses wurde Ende Jahr an Kultur-
schaffende und – organisationen zur Mitwirkung vorgelegt. Das neue Kulturleitbild soll Anfang 
2023 vom Gemeinderat genehmigt werden.  
Kulturelle Förderung 
Von den 22 eingegangenen Gesuchen wurden die 20 folgenden kulturellen Projekte und 
Aktivitäten mit Beiträgen unterstützt:  

• Mazzinistiftung / Konzertreihe 2022 
• Damian Meier - Beflügelt 
• Sommeroper - Der Mann von La Mancha 
• Eric von Schulthess - Fotoausstellung 
• OK Sommergospel - Sommergospel 2022 
• U. Trösch - Rjso 2022 
• KAG - Künstlerporträt Nr. 52 
• Simon Fankhauser - Pumpelpitz 
• Adonia Schweiz - Musicalcamp 
• Konzertchor Leberberg - Magische Momente 
• Theateratelier - Überläbe 
• Drehorgeltreffen 
• Deep Fried Galaxy - EP  
• Band M*odem - CD Projekt 
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• Aaron Doukpo - Werkankäufe 
• Literarische Gesellschaft - Lesung 
• 4me GmbH - Ciné Treff 
• Edition VFO - Print Art Now 
• Beatrice Berva - Konzertprogramm Feel Good 
• Kindertheater Blitz - Alles unter einem Dach 
• Mazzinistiftung - Konzertreihe 2023 
• Beitrag Layout und Druck Kulturleitbild 

15.3 Jugendkommission (Juko) 
Die Mitglieder der Juko trafen sich zu 6 Sitzungen (Vorjahr 6). Zu den Aufgaben der Juko gehört 
die Prüfung des Controllingberichts der IG Kinder- und Jugendförderung Grenchen (Lindenhaus, 
Spielplätze, Midnight), die Koordination mit dem Jugendparlament Grenchen, die Prüfung einer 
«Aufsuchenden Jugendarbeit», die Rezertifizierung des UNICEF-Labels sowie die fachliche Be-
urteilung der Motion für rauchfreie Spielplätze. Nach dreijährigem Präsidium demissionierte 
Vanessa Meury als Präsidentin. Mit Fabian Affolter wurde ihr Vorgänger ihr Nachfolger.  
 

Ferner wurden folgende Jugendprojekte mit einem Beitrag gefördert: 
 

• Schuelschwänzer, Fasnacht 21/22  
• Kinder Camps, polysportives Herbstferien-Lager 
• Chind Aktiv, Ä Halle wo's fägt 
• Pfadi Johanniter, Bundeslager mova  
• Jugendparlament, Anschubfinanzierung aus Lips-Fonds 
• Familienverein Grenchen, Anschubfinanzierung aus Lips-Fonds 

 

Zur Arbeit der JuKo bezüglich UNICEF-Label Kinderfreundliche Gemeinde vgl. oben S. 66. 

15.4 Arbeitsgruppe Sport (AG Sport) 
Die neu vom Gemeinderat geschaffene Arbeitsgruppe Sport traf sich zu 5 Sitzungen. Dabei wurde 
darauf geachtet, dass man für die Sitzungen Gastrecht in verschiedenen Sportinfrastrukturen 
erhielt. Die Sitzungen fanden im Clublokal 200 im Stadion Brühl, im Judoklub Grenchen, im TVG 
Sportstadion und in der Tennishalle statt. Es wurden folgende Geschäfte behandelt: 

• Nominationen Sportlerehrung 2020/21 
• Digitale Plattform für den freiwilligen Schulsport 
• Projekt Schweizermeisterschaft im Vereinsturnen 2024  
• Polysportives Kinder Camp 
• Etappenort Tour de Suisse 
• National Flag Football Tournament 
• Turnierwoche FCG 15 
• Wheelchair Meeting und Visana Sprint im TVG Sportstadion 
• Bahn EM im Tissot Velodrome 
• TV Grenchen Anschlussgebühren Buser Arena 
• Unihockey Cobras Heimturnier 
• Nationale Rennserie Tissot Velodrome 
• Petition Italgrenchen 
• Unterhaltskosten Buser Arena 
• Track Cycling Challenge Tissot Velodrome 
• Swiss American Football Association 
• Fussballcamp Intellisports 
• Nutzungsvereinbarungen Fussballinfrastruktur 

 

16 Standortförderung 
Die Standortförderung i.w.S. umfasst alle Aufgaben der öffentlichen Hand wie beispielsweise 
Bildung, Raumplanung, Steuern, Kultur. Ziel ist, natürliche Personen sowie Unternehmen und 
Institutionen anzuziehen beziehungsweise zu halten, die die Stadt mittragen helfen. Massgebend 
ist die gemeinderätliche Standortförderungsstrategie „Kompass“ 2018-2021 mit den formulierten 
Stossrichtungen: 

• Wohn- und Lebensqualität als Schwerpunkt 
• Stärken als Wirtschaftsstandort ausspielen 
• Nachhaltige finanzpolitische Strategie 

Die Massnahmen gemäss Kompass-Umsetzungsplan werden von den verschiedenen Ver-
waltungsabteilungen bearbeitet. Das Controlling zum Berichtsjahr 2021 wurde am 20. September 
vom Gemeinderat zur Kenntnis genommen.  
Die folgenden Ausführungen beschränken sich auf die Tätigkeiten der Organisationseinheit Stand- 
ortförderung.  

16.1 Kommunikation 
Die Stadt pflegt namentlich folgende Kommunikationskanäle und -aktivitäten:  
 

per 31.12: 2019 2020 2021 2022 
• Medienmitteilungen  18 17 14 
• Facebook «Grenchen - Üsi Stadt»  

- Follower  
1’824 2'045 2'089 2’140 

• Instagram 
- Abonnenten 

555 793 960 1'054 

• Youtube-Kanal «stadtgrenchen» 
- Abonnenten 
- Aufrufe Total 

    
189 

44’353 
• Gemeinde App «My Local Services»   ca. 1'000 ca. 1'000 
• Internetauftritt www.grenchen.ch  
• Agenda auf der letzten Seite des Grenchner Stadtanzeigers 
• Städtische Arbeitsgruppe Digitalisierung 
• Koordination Plakatierung / Digitale Plakatstelen  

 

In Zusammenarbeit mit der Firma Augenweide fanden Arbeitssitzungen im Zusammenhang mit 
dem neuen Corporate Design und dem Marktbearbeitungskonzept statt.  

16.2 Standortentwicklung 
In der Standortentwicklung verbessert die Stadt mit konkreten Projekten die Qualität des Wohn- 
und Wirtschaftsstandortes Grenchen.  
Signaletik 
Basierend auf dem Gesamtkonzept für Signaletik des Zürcher Büros Appear wurde eine Aus-
schreibung für digitale Plakatstelen an sieben Standorten im Zentrum und den Ortseinfahrten 
durchgeführt. Die Auftragsvergabe fand 2022 statt. Die Umsetzung erfolgt im ersten Halbjahr 
2023.  
Zentrumsentwicklung 
• Für die Sommermonate wurde wieder das Regime mit einer Teilsperrung der Bettlachstrasse 

umgesetzt, die Fahrt über den Marktplatz war gesperrt und die Bettlachstrasse von beiden 
Seiten eine Sackgasse. Dadurch entstand im Bereich Stadtdach-Zytplatz ein zusammen-
hängender Raum, welcher für die gewerbliche und öffentliche Nutzung neue Perspektiven 
eröffnete. Vereine, Gewerbe und Organisationen wurden eingeladen, diesen Raum für beson-
dere Aktionen, Attraktionen und Aktivitäten zu nutzen.  

• Die Gewerbeliegenschaft Bielstrasse 1,3,5 (ehemals «Innovation») soll von den Eigentümern 
einer Gesamtsanierung unterzogen werden. Aus diesem Grund erhielt die Mieterschaft die 
Kündigung auf Ende 2022. Zusammen mit der Mieterschaft hat die Standortförderung mög- 



Stadt Grenchen – Verwaltungsbericht 2022 75

 

• Aaron Doukpo - Werkankäufe 
• Literarische Gesellschaft - Lesung 
• 4me GmbH - Ciné Treff 
• Edition VFO - Print Art Now 
• Beatrice Berva - Konzertprogramm Feel Good 
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• Pfadi Johanniter, Bundeslager mova  
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Zur Arbeit der JuKo bezüglich UNICEF-Label Kinderfreundliche Gemeinde vgl. oben S. 66. 
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liche leerstehende Ladenflächen im Stadtzentrum angeschaut und besprochen. Für die 
Boutique Rosalba konnte ein neuer Standort im ehemaligen Sergio am Marktplatz gefunden 
werden. 

16.3 Standortmarketing 
Das Standortmarketing der Stadt unterstützt eine positive Wahrnehmung des Wohn- und Wirt-
schaftsstandorts Grenchen nach aussen und innen. Die Stadt betreibt mit verschiedenen 
Instrumenten ein gezieltes Standortmarketing, um ausgewählte Zielgruppen mit relevanten 
Informationen und mit rationalen und emotionalen Argumenten für einen Standortentscheid zu 
gewinnen.  
Die Stadt Grenchen hat im neuesten Städteranking (Zeitschrift Bilanz) zum ersten Mal seit vier 
Jahren zwei Plätze verloren. Im Bereich Erholung konnte man schweizweit den 7. Rang vertei-
digen. 
Wohnort- und Tourismusmarketing «Jurasonnenseite» 
Der Verein Region Grenchen Tourismus hat an der letzten Generalversammlung die Statuten 
und die Umbenennung zu Jurasonnenseite verabschiedet. Ursprünglich als Wohnortmarketing 
für die Gemeinden Grenchen, Bettlach und Lengnau geschaffen, wird die Marke Jurasonnenseite 
neu auch für Tourismus und Freizeit stehen. Der Vereinsname „Region Grenchen Tourismus“ 
verschwindet. In den drei involvierten Gemeinden wurden die politischen Entscheide abgeholt. 
An der Sitzung des Steuerungsausschusses ist die neue Strategie verabschiedet worden.  
Mit der neuen Ausrichtung will man einen stärkeren Auftritt für die ganze Region erreichen, für 
Freizeit und Tourismus als auch für Wohnortmarketing. Der Vorstand von Jurasonnenseite wird 
mit je einer politischen Vertretung der beiden Gemeinden erweitert, mit Angela Kummer ist dies 
in Grenchen schon in Bettlach wird Markus Ulrich und in Lengnau Peter Abrecht dabei sein. Die 
Umsetzung der neuen Positionierung kann jetzt starten. die Position der Region kann auch bei 
Kanton Solothurn-Aargau Tourismus gestärkt werden. . 
«Als ausserkantonale Gemeinde freut es mich, dass Lengnau auch in Sachen Freizeit und Touris-
mus mitmacht – schliesslich erstreckt sich unser Naherholungsgebiet Lengnau auch von der Witi 
zu den Bergen», meint Lengnau’s Gemeindepräsidentin Sandra Huber. «Und der separate Auf- 
trag des Kantons Solothurn, unseren Unesco-Weltnaturerbe Bettlachstock via Jurasonnenseite 
zu vermarkten macht auch Sinn», so Barbara Leibundgut, Gemeindepräsidentin Bettlach. 
Natürlich freuts die Initiantin der Jurasonnenseite, Stadt Grenchen mit François Scheidegger. «Es 
ist der richtige Weg, die ganze Region als Einheit zu vermarkten».  

 
Einigkeit im Steuerungsausschuss – Grenchen Tourismus wird zum Verein Jurasonnenseite 

16.4 Ansiedlungen 
Neuzugezogene Personen und Firmen werden von der Stadt willkommen geheissen und in ihrer 
Standortwahl bestärkt. Diese bringen Steuererträge, Kaufkraft, Innovation und Arbeitsplätze. Seit 
Anfang 2022 ist die Wirtschaftsförderung Grenchen neu auch für die Gemeinde Bettlach 
zuständig. 
  

 

Ansiedlungen 
2022 hat die Wirtschaftsförderung rund 20 Unternehmen und Organisationen aus der Region, 
aus dem Kanton Solothurn sowie der restlichen Schweiz betreut, die einen neuen Standort 
suchen respektive ihren jetzigen Standort ausbauen und entsprechend Land suchen. Im Verlaufe 
des Jahres konnten einige Firmen ihre Neubauten beziehen, so z.B. Ekko Meister AG, Integra 
Sitek AG und Thommen Medical AG. Ende August wurde mit einer Eröffnungsfeier der Anbau 
der Firma Integra Sitek AG an der Neckarsulmstrasse offiziell vorgestellt. Mit seiner architek- 
tonischen Qualität passt der Bau bestens in die dynamische Industriezone.  
 

      
Im August 2022 fand die Eröffnungsfeier für das Erweiterungsprojekt der Firma Sitek statt 

Neuzuzüger-Mappen 
2022 wurden über 1'300 Willkommens-Mappen mit allen relevanten Informationen rund um ihren 
neuen Wohnort an die neu angemeldeten Bewohnerinnen und Bewohner der Stadt abgegeben. 
Seit 2019 werden auch die neuen Studierenden der Höheren Fachschule für Technik (hftm) mit 
einer Grenchner Willkommens-Mappe ausgestattet. 
Bodenpolitik 
Die Stadt betreibt dank dem 2020 angenommenen Landbeschaffungskredit von CHF 15 Mio. im 
Jahre weiterhin eine aktive Bodenpolitik. Dies ist ein wichtiges Instrument der Wohnort- und Wirt-
schaftsförderung, kann diese so ihre Ansiedlungs- und Entwicklungspolitik für Industrie- und 
Dienstleistungsunternehmen, aber auch für den Wohnungsbau gezielt fortführen.  

16.5 Neugründungen 
Die Wirtschaftsförderung unterstützt Neugründungen, um neue Betriebe und neue Arbeitsplätze 
in der Stadt Grenchen zu ermöglichen. Dazu arbeitet die Wirtschaftsförderung eng mit dem 
Gründerzentrum des Kantons Solothurn (GZS) zusammen mit dem Ziel, Entrepreneurship und 
unternehmerisches Denken und Handeln zu fördern. Grundsätzlich wurde im Kanton Solothurn, 
trotz den herausfordernden Zeiten, munter gegründet: 1’278 neue Firmen gab es im Jahr 2022, 
das ist etwa gleichbleibend gegenüber dem Vorjahr. 
Förderprogramm 
Im Oktober konnte mit Unterstützung der BEKB ein erfolgreicher ‘Kompass-Tag’ mit Experten 
und Gründungswilligen durchgeführt werden. Die Teilnehmer konnten wertvolle Impulse für ihre 
geplante Unternehmensgründung mitnehmen. Am 2. September fand zudem an der Höheren 
Fachschule für Technik Mittelland (hftm) die Präsentation von Projektarbeiten statt. Das 
Gewinnerteam mit ihrem Barautomaten «Smartbar» erhielt vom Förderverein GZS ein Coaching-
Package für die nächsten Schritte zur Gründung. Der Anlass wurde von der Wirtschaftsförderung 
der Stadt Grenchen und dem Gründerzentrum des Kantons Solothurn begleitet. 
Smart City Lab Grenchen 
Zusammen mit der Grenchner Startup Firma Sensioty AG wurde am 8. April 2021 das «Smart 
City Lab Grenchen» gegründet. Eine mittelgrosse Stadt wie Grenchen mit ihren über 18'000 Ein-
wohnern und vorhandener Infrastruktur, ist nahezu optimal für ein solches Vorhaben. Denn die 
Gesellschaft muss sich angesichts des Bevölkerungswachstums unterschiedlichen Heraus-
forderungen in Bereichen wie Leben, Mobilität, Energie und Technologisierung stellen.  
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liche leerstehende Ladenflächen im Stadtzentrum angeschaut und besprochen. Für die 
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forderungen in Bereichen wie Leben, Mobilität, Energie und Technologisierung stellen.  
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Im 2022 wurden 10 Anlässe mit 217 Teilnehmenden durchgeführt. Im Januar begann die «Meet-
up» Serie zum Thema Smart Care: Digitale Nutzung in der Pflege sind auf dem Vormarsch und 
in der effizienten Nutzung liegt ein grosses Potential. Die Wirtschaftsförderung unterstützte und 
moderierte den Anlass an der hftm.  

Der Smart City Lab Meet-up Anlass zumThema «Smart Care» fand in der HFTM statt 

16.6 Bestandesbetreuung 
Die Wirtschaftsförderung setzt sich bei der Bestandesbetreuung dafür ein, dass die ansässigen 
Betriebe und Institutionen am Standort Grenchen festhalten, Wertschöpfung generieren und als 
Steuerzahler erhalten bleiben. Entscheidend ist hier die Dienstleistungsqualität der Behörden. Bei 
den Unternehmen greift die Wirtschaftsförderung zudem mit ihren Veranstaltungen Themen auf 
und gibt Impulse, die für die Weiterentwicklung der Grenchner Unternehmen relevant sind.  
Firmenbetreuung 
Die Wirtschaftsförderung betreut Unternehmen bei der Standortsuche und ansässige Firmen bei 
der Unternehmensentwicklung. Bis anhin hat die Solothurner Wirtschaft im Zuge der kompletten 
Aufhebung der Corona-Massnahmen das Jahr 2022 gut gemeistert. Auch die Grenchner Industrie 
hat den Übergang erfolgreich bewältigt, das zeigt sich u.a. an den diversen An- und Ausbau-
projekten in unserer dynamischen Industriezone. Die Auswirkungen des entfachten Ukraine-
Krieges zeigen mittlerweile jedoch erste Bremsspuren. Daher will sich die Stadt regelmässig ein 
Bild machen, und zwar durch den direkten Kontakt mit den Unternehmen. Insgesamt hatte die 
Wirtschaftsförderung während dem Jahr mit rund 50 Betrieben Kontakt. Rund 25 Firmen wurden 
persönlich besucht, davon rund 5 Betriebe in Bettlach.  
Anlässlich des Jubiläumsjahres 2022 (75 Jahre) erhielt der Traditionsbetrieb Blösch AG hohen 
Besuch aus Solothurn. Im Mai besuchte die kantonale Volkswirtschaftsdirektorin Brigit Wyss mit 
einer Delegation, begleitet vom Stadtpräsidenten und der Wirtschaftsförderung Grenchen das 
Unternehmen und erhielt einen tollen Einblick in eine bewegende Familien Geschichte. 
Dialog Politik und Wirtschaft 
Am 7. April fand der beliebte Anlass wiederum im Parktheater Grenchen statt. Das Thema «Black-
outs durch Strommangellage und hohe Energiepreise: Realistisches Szenario oder Panik- 
mache?» war und ist immer noch brandaktuell. Nach einem Vortrag von Werner Meier, 
Delegierter des Bundesrates für wirtschaftliche Landesversorgung, diskutierten Vertreterinnen 
und Vertreter aus Politik und Wirtschaft in einer Podiumsdiskussion über die Herausforderungen 
und mögliche Lösungsansätze. Der Anlass wird in Zusammenarbeit mit der Solothurner 
Handelskammer und dem Industrie- und Handelsverband Grenchen IHVG durchgeführt.  

 

Innovations-Frühstück 
Am 9. November fand das traditionelle «Innovations-Frühstück» bei der Firma Fraisa in Bellach 
statt. «Resilienz ist lern- und trainierbar, auch als Organisation». Mit nachhaltigen Werten und 
einer starken Firmenkultur zeigte Fraisa auf, wie die Attraktivität als Arbeitgeber gesteigert und 
der Umgang mit Herausforderungen gemeistert werden kann. Der Anlass ist ein gemeinsames 
Projekt der Wirtschaftsförderung Grenchen sowie der Standortförderung espaceSolothurn und 
findet alternierend in Grenchen und Raum Solothurn statt. 

 
Spannender Vortrag von CEO Josef Maushart am gut besuchten Innovationsfrühstück 

Grenchner Wirtschaftsforum  
 

Das «Grenchner Wirtschaftsforum» vom 27. Oktober des Industrie- und Handelsverbandes IHVG 
Grenchen und Umgebung und der Grenchner Wirtschaftsförderung im Parktheater widmete sich 
dem Thema «Nachhaltigkeit». Dem lebendigen und auch provokativen Referat von Dr. sc. techn 
ETH Rainer Züst folgte eine Diskussion über Produktion, Recycling, Energie und Material in der 
Industrie. Abgerundet wurde der Anlass mit einem nachhaltigen Apéro riche. 
 
Lunch and Learn 
Beim Mittagessen neue Impulse erhalten? Das funktioniert während dem neu lancierten Format 
«Lunch & Learn». Die Teilnehmer können einfach nur konsumieren, während die Wirtschafts-
förderung für spannende und praxisorientierte Impulsreferate mit ausgewiesenen Expertinnen 
und Experten sorgt. Währenddessen werden die Teilnehmenden mit einem leckeren Lunch 
versorgt. Im Anschluss an die Referate bleibt genügend Zeit für einen Austausch mit den 
Referenten und anderen Gästen. Beide Anlässe mit spannenden Vorträgen der Referenten 
Nathan Kaiser (Mai) und Dr. Ina Goller (Oktober) waren mit 30 resp. 45 Anmeldungen bestens 
besucht. 

 

Forum Hauptstadtregion Schweiz 
Die Hauptstadtregion bietet ein optimales Umfeld, um innovative Ansätze zu erproben und daraus 
Erkenntnisse für die politischen und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen zu ziehen. Das jährlich 
durchgeführte Forum fand dieses Jahr am 18. November in Grenchen statt und widmete sich 
ganz dem Fokus Thema „Smart Communities“. Mit 170 Gästen aus den Bereichen Wirtschaft, 
Politik und Behörden sowie spannenden Referaten, Paneldiskussionen und Ausstellern darf der 
Anlass sicherlich als Highlight bezeichnet werden. Moderiert wurde der Anlass von der bekannten 
ehemaligen SRF Moderatorin Christine Maier. 



Stadt Grenchen – Verwaltungsbericht 2022 79

 

Im 2022 wurden 10 Anlässe mit 217 Teilnehmenden durchgeführt. Im Januar begann die «Meet-
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Begrüssung durch «Pepper» (links). Christine Maier im Interview mit Stadtpräsident François Scheidegger 

16.7 Agglomerationsprogramm 
Die Agglomeration Grenchen erarbeitete für die 4. Generation erstmals ein Agglomerations-
programm, das dem Bund Anfang Juni 2021 zur Prüfung eingereicht wurde. Sehr erfreulich ist, 
dass der resultierende Bundesbeitrag für das Aggloprogramm Grenchen 35% (maximal CHF 4.88 
Mio.) beträgt. Die Geschäftsstelle des Agglovereins Grenchen wird seit Mitte 2022 von der Stadt 
Grenchen (Wirtschaftsförderung) geführt. Die Geschäftsstelle ist insbesondere mit der 
administrativen Steuerung des Agglomerationsprogrammes betraut.  

17 Soziale Dienste Oberer Leberberg (SDOL) 
Die Sozialregion wurde 2009 gebildet. Die gesetzlichen Aufgaben in den Bereichen Sozialhilfe 
und Kindes- und Erwachsenenschutz der Gemeinden Lommiswil, Selzach und Bettlach werden 
seither von Grenchen als Leitgemeinde geführt (Vertrag zwischen den Einwohnergemeinden 
Grenchen, Bettlach, Selzach und Lommiswil über die SDOL). Im Bereich Sozialversicherungen 
ist der Zusammenschluss nur zwischen Selzach, Bettlach und Grenchen erfolgt. 
Die Verwaltungskosten 2022 der Stadt Grenchen (Nettokosten) betragen CHF 2'681'830.23 (Vor-
jahr: CHF 2’442'457.34). Die gestiegenen Kosten sind hauptsächlich auf den Mandatszuwachs 
im Kindes- und Erwachsenenschutz zurückzuführen. 

17.1 Sozialhilfe (nur Fälle Stadt Grenchen) 
Alle Zahlen beziehen sich auf Grenchen. Die Zahlen der Sozialregion werden in einem separaten 
Jahresbericht publiziert. 
Die jährlich vom Bund publizierte Sozialhilfestatistik liefert die Zahlen der Sozialhilfe mit fast 
einem Jahr Verspätung. Zudem werden die Zahlen nach anderen Kriterien erhoben.  
Per Stichtag 31.12.2022 werden wie in den Vorjahren etwas über 441 Sozialhilfedossiers geführt. 
Der leichte Abwärtstrend hat sich fortgesetzt. Dazu beigetragen haben sicher die intensiven 
Integrationsbemühungen. und auch die wirtschaftliche Konjunktur. Die Ausgaben sind gegenüber 
dem Vorjahr leicht gesunken. Zudem wird seit 2020 die neue Aufgabenverteilung zwischen 
Kanton und Gemeinden kostenwirksam. Von den CHF 17'094'768.01 Bruttosozialhilfekosten 
übernimmt der Kanton CHF 4'714'357.95 Kosten für Fremdplatzierungen von Minderjährigen und 
somit betragen die Sozialhilfekosten der Stadt Grenchen CHF 12'380'410.06. 
Die Wirtschaft war weiter sehr stark und es wurde viel Personal eingestellt. Dies wirkte sich immer 
noch positiv auf die Kosten der Sozialhilfe aus. 
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*Die Kostenübernahme der Fremdplatzierungen erfolgt seit 1.1.2020 durch den Kanton, weswegen die Bruttosozialhilfeausgaben 
seither um diese Beträge tiefer ausfallen.  

  

 
 

Sozialhilfefälle   1.1.-31.12. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Total geführte Fälle  801 780 758 741 766 696 689 
Bestand per 01.01. 526 553 518 506 501 501 474 
Zugänge  275 229 240 235 265 195 215 
Abgänge 237 262 250 230 256 214 248 
Bestand per 31.12.  564 520 508 511 510 482 441 
 

 
     

 

Nach Nationalität  2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Ausländer 368 375 357 354 360 333 322 
Schweizer 433 405 401 387 406 363 367 
Total (geführte Fälle) 801 780 758 741 766 696 689 
        

Nach Geschlecht        
männlich 446 435 419 418 430 386 380 
weiblich 355 345 339 323 336 310 309 
Total (geführte Fälle) 801 780 758 741 766 696 689 
     

   

Nach Zivilstand        
ledig 378 363 388 409 425 399 397 
verheiratet 127 124 105 87 84 80 73 
in eingetragener Partnerschaft 0 0 0 1 1 0 0 
getrennt 85 94 73 75 75 63 58 
geschieden 197 186 181 156 169 143 150 
verwitwet 14 13 11 13 12 11 11 
Total (geführte Fälle) 801 780 758 741 766 696 689 
     

   

Nach Altersgruppen        
0-18 42 40 60 78 95 102 91 
19-25 93 87 93 77 78 81 75 
26-35 217 199 168 162 161 132 125 
36-50 252 265 252 229 224 204 214 
51-65 182 174 169 176 188 164 168 
66+ 15 15 16 19 20 13 16 
Total (geführte Fälle) 801 780 758 741 766 696 689 

Flüchtlinge und Asylsuchende 
Bestand per 31.12. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Flüchtlinge 38 41 35 29 26 23 22 
Asyl 41 48 65 49 33 23 64 

Neuanmeldungen Intake 
 2020 2021 2022 
Bestand 1.1. 82 84 62 
Neuzugänge 354 289 375 
Abgänge 349 310 354 
Bestand 31.12. 87 63 83 
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17.2 Erwachsenen- und Kindesschutzmassnahmen (nur Fälle Stadt Grenchen) 
Seit 2013 ist das neue Gesetz über den Kindes- und Erwachsenenschutz in Kraft. Die kindes- 
und erwachsenenschutzrechtlichen Geschäfte werden seither von der Kindes- und Erwachsenen- 
schutzbehörde Region Solothurn in Solothurn behandelt. Die ehemalige Sozialbehörde wurde 
zur Sozialkommission Oberer Leberberg; sie ist zuständig für ausserordentliche Geschäfte bei 
der Sozialhilfe und dient als Bindeglied zwischen der Leitgemeinde Grenchen und den Partner-
gemeinden der Sozialregion. 
 

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Kindesschutzmassnahmen        
  von SDOL (KES Grenchen) geführt 96 96 101 110 129 167 145 
  von privaten Mandatsträgern (PriMa)  
  geführt 

43 37 31 34 6 24 6 

  von externen professionellen 
  Mandatsträger (ext. ProMa) geführt 

    22 32 52 

  Summe 139 133 132 144 157 223 203 

Erwachsenenschutzmassnahmen        
  von SDOL (KES Grenchen) geführt 155 169 191 217 221 259 248 
  von privaten Mandatsträgern geführt 
  (PriMa) 

131 141 118 123 119 126 117 

  Summe 286 310 309 340 340 385 365 

TOTAL Schutzmassnahmen        
  von SDOL (KES Grenchen) geführt 251 265 292 327 350 426 393 
  von externen professionellen  
  Mandatsträger (ext. ProMa) und  
  privaten Mandatsträgern (PriMa)  
  geführt 

174 178 149 157 147 182 175 

Summe 425 443 441 484 497 608 568 
        

Abklärungsaufträge:        
eingegangen  92 69 68 80 90 100 109 

17.3 Sozialversicherungen (nur Fälle Stadt Grenchen) 
Seit 1.1.2020 ist der neue Vertrag mit der Ausgleichskasse Solothurn (AKSO in Kraft, welcher die 
Zusammenarbeit zwischen der Ausgleichskasse und der AHV-Zweigstelle sowie die Finan- 
zierung der Stelle neu regelt. Die Aufgaben der AHV-Zweigstelle beschränken sich seither auf 
die Entgegennahme und Weiterleitung der verschiedenen Sozialversicherungsanmeldungen 
sowie auf die Auskunftserteilung, Abgabe von Formularen und Unterstützung beim Ausfüllen der 
Formulare. 
Die Bearbeitungsdauer der EL-Anmeldungen, periodischen Überprüfungen und Mutationen war 
auch im ganzen Jahr 2022 länger als die gesetzlich vorgeschriebene Frist von 3 Monaten. 
Erschwerend kam hinzu, dass sich die Bearbeitung und Rückerstattung der Krankheitskosten 
nun ebenfalls massiv verzögerte.  
Am 30. Juni 2022 informierte die Ausgleichskasse die AHV-Zweigstellen über den Pendenzen-
stand und den aktuellen Massnahmen seitens der AKSO. So wurde z.B. die telefonische Erreich-
barkeit stark eingeschränkt und die Kundschaft darauf hingewiesen, sich bei den Zweigstellen zu 
erkundigen, was einen Anstieg an Anfragen bei der AHV-Zweigstelle zur Folge hatte. Der 
Pendenzenrückstand lag bei rund 5 Monaten.  

 

Die Bemühungen seitens der AKSO zeigen langsam Wirkung. Die Pendenzen werden laufend 
abgebaut und sollten im Jahr 2023 ein normales Niveau erreichen. 
Seit 1.1.2021 ist die EL-Reform in Kraft. Für die laufenden EL-Bezüger, welche bereits vor 
1.1.2021 eine Ergänzungsleistung bezogen, gilt nach wie vor die dreijährige Übergangsfrist, 
welche bis 31.12.2023 dauert. 
 

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Anmeldung zum Bezug AHV-Rente 63 67 76 66 52 35 28 

Anmeldung zum Bezug IV-Rente 5 9 4 4 2 1 1 

Anmeldung zum Bezug EL 209 198 231 201 188 115 113 

Vorgeschr. period. Überprüfung EL  189 154 143 247 47 65 46 

Anzahl der EL-Bezüger Ende Jahr 1’007 1’078 1’141 1’200 1’250 1’244 1’237 
Anmeldungen für Nichterwerbs- 
tätige bei der Sozialversicherung 173 179 132 95 125 146 109 
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welche bis 31.12.2023 dauert. 
 

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Anmeldung zum Bezug AHV-Rente 63 67 76 66 52 35 28 

Anmeldung zum Bezug IV-Rente 5 9 4 4 2 1 1 

Anmeldung zum Bezug EL 209 198 231 201 188 115 113 

Vorgeschr. period. Überprüfung EL  189 154 143 247 47 65 46 

Anzahl der EL-Bezüger Ende Jahr 1’007 1’078 1’141 1’200 1’250 1’244 1’237 
Anmeldungen für Nichterwerbs- 
tätige bei der Sozialversicherung 173 179 132 95 125 146 109 
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